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Flexibel und sicher
durchs Berufsleben:

Information fir den Vertrieb:
Berufsunfdhigkeitsversicherung

Jetzt noch besser,
einfach und gunstig

Unsere ausgezeichneten SBU-Tarife bieten neben
einem erstklassigen Preis-Leistungs-Verhdltnis viele Bei stationé&rer Behandlung 5 Jahre
Highlights. Geben Sie Ihren Kundinnen und Kunden
mit unserer SBU finanzielle Sicherheit mit einer Bei ambulanter Behandlung 3 Jahre
flexiblen und bedarfsgerechten Arbeitskraftab-
sicherung furs Leben.

Bis 85.000 EUR max. 70 % vom
Bruttojahreseinkommen Bruttoeinkommen

Starke Vorteile:

Ab 85.001EUR 50% vom Ubersteigenden

- 14 differenzierte Berufsgruppen. Bruttojahreseinkommen Einkommensteil

+ Top-Platzierungen fir viele relevante
Berufsgruppen, z. B. Arzt*innen,
Ingenieur’innen, Studierende.

FUr Existenzgrinder*innen 70 % vom Brutto-
im fachnahen Bereich einkommen

- Sonderaktion mit Kurzantrag fir
Arztinnen und Arzte bis zum 31.12.25.

nur Abfrage von Extremsportarten

Premium-Leistungen:

- Leistungsstarke AU-Klausel: - Faires Uberbrickungsgeld: + Work-Life-Balance-Option:
36 Monate Leistungsdauer Ist ein drztliches Gutachten zur BU-Rente kann aufgrund von
ohne Beantragung der BU. Feststellung der BU erforderlich, Arbeitszeitreduktion reduziert
Zahlung bereits ab 3 Monaten zahlen wir unverziglich bis zu werden. Eine erneute Erhéhung
und voraussichtlich 3 weiteren 5 Monate BU-Rente aus. Keine erfolgt nach Anhebung der
Monaten ununterbrochener AU. RiUckzahlung bei Ablehnung. Arbeitszeit ohne Risikoprifung.

- Keine Dynamikbegrenzung in Bezug auf die Hohe der BU-Rente.

+ Karrieregarantie': Erhéhung auf bis zu 72.000 EUR BU-Jahresrente maéglich - auch bei einem befristeten
Arbeitsverhdltnis (mind. 2 Jahre).
Neu: Erhéhung fir Arzt‘innen, Ingenieurtinnen und andere Kammerberufe auf bis zu 90.000 EUR.

+ Wechseloption bei Berufswechsel: Fir alle Berufe ist innerhalb der ersten 5 Vertragsjahre eine Umstufung in
eine bessere Berufsgruppe ohne erneute Risikoprifung maoglich. Zusatzlich ist eine einmalige Gunstigerprifung
fUr Studierende und Auszubildende bei erstmaliger Berufsaufnahme ohne Risikoprifung moglich.

" Die finanzielle Angemessenheit kann geprift werden.


https://partner.gothaer.de/microsite/sbu-aktion.htm
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Die wichtigsten SBU-Leistungen im Uberblick P(’nfi't"/jg_m F:’hemi\uum
Leistung) I?eir;?ung)

Leistung bei Krankschreibung (AU-Leistung) - Zahlung bis zu 36 Monate bereits
ab 3 Monaten ununterbrochener Krankschreibung, wenn diese fur voraussichtlich
3 weitere Monate vorliegt.

Soforthilfe bei Krebserkrankung fir 18 Monate

Starter-Option fir Berufsanfdnger*innen: preiswerter Einstieg fir junge Leute

Flexible Anpassung ohne erneute Risikoprifung' bei bestimmten Anldssen
moglich, z. B. Heirat, Geburt eines Kindes, berufliche Verdnderung.

NEU: Die Aufnahme eines Darlehens zur Niederlassungsfinanzierung von mind.
50.000 EUR gilt als neues Ereignis zur anlassunabhdngigen Nachversicherung.

Nachversicherung ohne erneute Risikoprifung' auch ohne bestimmten Anlass

innerhalb der ersten Jahre der Vertragslaufzeit moglich. > Janre

5Jahre
Unbegrenzter Dynamikwiderspruch, ohne dass das Recht auf kinftige Dynamik °
erlischt.

Erhéhung bei Berufsstart: Verdoppelung der BU-Rente ohne erneute Risiko-
prifung moéglich. Um max. 18.000 EUR erhdhbar bis zu einer BU-Jahresrente
von 48.000 EUR.

Karrieregarantie fir Angestellte und Selbststéndige’: BU-Rente auf bis zu
6.000 EUR mtl. erhdhbar, bei Arzt*innen, Ingenieurinnen und anderen Kommer-
berufen bis zu 7.500 EUR.

Work-Life-Balance-Option: Arbeitszeit und Rente kdnnen flexibel im gleichen
Verhdltnis zueinander reduziert und ohne erneute Risikoprifung wieder erhoht
werden.

Anwartschaft fUr eine Risikolebensversicherung bis zu 200.000 EUR ohne Risiko-
prifung.

Umstufungsmoglichkeit fir Schiler*innen: einmalig bei erstmaliger Aufnahme
eines Berufes, einer Ausbildung oder eines Studiums; zusdtzlich einmalig bei
Schulformwechsel.

Besserstellung: bei Berufswechsel ist fUr alle Berufe innerhalb der ersten
5 Vertragsjahre eine Umstufung in eine bessere Berufsgruppe ohne erneute
Risikoprifung maoglich.

Beitragsdynamik: nachtrdglicher Dynamikeinschluss fir Schiler‘innen und
Berufsstartende bis zu 5% maoglich.

Verldngerung méglich: ohne erneute Risikoprifung bei Anhebung des gesetzlichen
Renteneintrittsalters.

Uberbriickungsgeld: sofern ein drztliches Gutachten zur Feststellung der BU
erforderlich ist, wird die vereinbarte BU-Rente bis zu 5 Monate gezahlt.

NEU: Verzicht auf die Leistungsanrechnung von Versorgungswerken - Maximie-
rung der BU-Rente bis zur Grenze der finanziellen Angemessenheit moglich.

Infektionsklausel fur alle Berufe, falls der Beruf wegen Infektionsgefahr zu mind.
50 % nicht mehr ausgeibt werden darf. Alle Personen, die Patient*innen betreuen,
erhalten bereits eine Leistung, wenn sie keine Patientinnen mehr versorgen dirfen.

Zinslose Stundung fir bis zu 36 Monate bei vollem Versicherungsschutz moglich.

Zusatzleistungen: Wiedereingliederungshilfe, Umorganisationshilfe fir Selbst-
stdndige, RehamaBnahmen, Kostenibernahme RehamaBnahmen etc.

NEU: Krisenairbag - Beteiligung an psychotherapeutischer Intervention bis
1.000 EUR

Finanzieller Zusatzschutz fir eigene leibliche oder adoptierte Kinder bei schweren
Krankheiten - ohne Mehrbeitrag!

Innovativer Fondsmotor: individuelle Anlagemdglichkeiten. = =
Chance auf ein Fondsguthaben und Auszahlung bei Ablauf oder Kindigung. — —

Beitragsbefreiung bei Arbeitsunfahigkeit bis zu 6 Monate. — —
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"Die finanzielle Angemessenheit kann geprift werden.
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Fir alle aufgefihrten Leistungsaussagen gilt: Der vollstdndige Leistungsumfang ergibt sich aus den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.
Gothaer Lebensversicherung AG, Arnoldiplatz 1, 50969 Koln
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