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Ihre Meinung ist gefragt!

Liebe Vertragspartnerinnen und Vertragspartner,

zum elften Mal in Folge sucht Versicherungsmagazin in Zusammenarbeit mit ServiceValue die „Makler-Champions“ 
2020/2021. Die Befragung läuft bis 31. Dezember 2020.

Dabei sollen die besten Versicherer in fünf Sparten (Lebens-, Kranken-, Schaden-, Rechtsschutz- und Gewerbeversicherung) 
ausgezeichnet werden. Ebenfalls stehen dieses Jahr Maklerdienstleister und Maklerverwaltungsprogramme auf dem 
Prüfstand. 

Alle unabhängigen Vermittler sind herzlich eingeladen, sich an der Umfrage zu beteiligen – es dauert max. 15 Minuten!

Über Ihre positive Bewertung unserer Leistungen würden wir uns freuen und bedanken uns vorab dafür. 

Hier geht es zur Umfrage  LINK ZUR BEFRAGUNG

Ihr
Team des WWK Partnervertriebs/Sonderdirektion
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https://research.servicevalue.de/84221?newtest=Y&lang=de&unternehmenLV=1081&unternehmenKV=1081&unternehmenSV=1081&unternehmenRV=99&unternehmenGV=99


WWK AKADEMIEONLINE



Erst bereiten wir Sie auf die Fragen vor, die Sie um 13:30 Uhr richtig beantworten dürfen, um Ihren persönlichen 
Riesterführerschein zu bestehen und zu erhalten!

VORBEREITUNGSKURS RIESTERFÜHRERSCHEIN
DER WISSENSCHECK

25.09.20



 20 Fragen -

 Auflösung der richtigen Antworten gleich im 
Anschluss

 Top 5: Preise aus dem Marketingkatalog von 
Ihrem WWK Ansprechpartner

 Taschenrechner erforderlich

 Multiple Choice,                                                                 
auch mehrere richtige Antworten möglich

 Versand des Riesterführerscheins erfolgt                 
im Oktober

Wichtige Infos zum Webinar und zum Test:
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So reagiert WWK IntelliProtect®

Schematische Darstellung, Berechnungsgrundlagen: Tarif RR01NT, 
Grundphase: 40 Jahre, Beitrag: 100 EUR mtl. zzgl. 154 EUR 
Grundzulage p. a., Fonds: DWS Akkumula, 02.11.09 19.06.20 

August 2011: Bonität der USA herabgestuft1

Juli 2014: Ukraine-Konflikt2

März 2015: Rekordstände an den Börsen3

Juni 2016: Unsicherheit durch den BREXIT4
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Dezember 2018: Weltweite Kurseinbrüche5

März 2020: Corona-Krise6
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Vertragsverläufe Riester
Beweis - von RR01 bis RR08

Stand 07/2020 (Vermittler-Informations-Portal)

RR01 01.11 / 34 32 90,00  13.298 - 14.977 14.977 100% 100% 97% 100% 100% 100%

RR04 01.13 / 36 31 112,17  23.382 7.855 25.801 25.801 100% 94% 88% 100% 100% 100%

RR06 12.15 / 37 30 112,17  18.896 9.059 18.316 12.680 90% 78% 59% 70% 70% 69%

RR06  12.15 / 33 33 5,00  3.393 - 3.389 2.715 89% 91% 74% 84% 81% 80%

RR08 03.17 / 33 34 112,17  8.443 3.690 7.312 2.650 50% 41% 27% 33% 36% 36%

RR08 02.17 / 30 38 20,00  2.656 1.314 2.347 1.200 68% 53% 38% 48% 51% 51%

RR08 03.17 / 23 44 84,33  4.143 - 3.083 703 28% 21% 14% 18% 20% 23%

RR08 04.17 / 46 21 162,16  30.586 23.441 29.864 11.070 54% 42% 27% 35% 37% 37%

Investitions-

quote 

07/2020

Investitions-

quote 

03/2020

Investitions-

quote 
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quote 

05/2020

Investitions-

quote 

06/2020

Beiträge

+ Zulagen

+ KapÜ.

Beginn /

Alter VN
Tarif BZD

Beitrag 
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Anbieter-
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In der 

Fonds-
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Infinma Riester- und DV-Vergleich 2020
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Infinma Riester-und DV-Vergleich 2020
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VORBEREITUNGSKURS RIESTERFÜHRERSCHEIN
DER WISSENSCHECK
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Warum eigentlich Riester?
 Hohe Förderung  

 Sicherheit: 
 100% Bruttobeitragsgarantie
 Ansparphase: Hartz IV- und Insolvenzsicher
 Rentenphase: weitgehend keine Anrechnung auf Grundsicherung im Alter

 Flexibilität bei Beitragszahlung
 Erhöhungen, Reduzierungen und Beitragsfreistellung

 Leistungsformen
 (Teil-)Verrentung, Teilkapitalisierung, förderschädliche Verwendung
 Wohn-Riester
 Kleinstbetragsabfindung (2020: Rentenhöhe Ost: 30,10 31,85 

 Flexibler Todesfallschutz u. freie Vererbbarkeit  

 Transparenz 

 Recht auf Anbieterwechsel



Grundlagen des AVmG
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Unmittelbar förderberechtigt:

Pflichtversicherte der DRV

Beamte, Richter, Berufssoldaten

Rentenversicherungspflichtige Selbständige 

Über die Künstlersozialkasse versicherte Künstler

Wehr- und Zivildienstleistende

pflichtversicherte Landwirte

Kindererziehende

Bezieher einer vollen EMR oder eine Versorgung wegen Dienstunfähigkeit

Bezieher von Arbeitslosengeld und Krankengeld

Nicht erwerbsmäßig tätige Pflegepersonen

Geringfügig Beschäftigte, die sich nicht von der Versicherungspflicht in der 
gesetzlichen Rentenversicherung haben befreien lassen



Mittelbar förderberechtigt:

Personen, die nicht selbst der GRV-Pflichtversicherung oder anderen der o.g. 
Personenkreise angehören (z. B. Hausfrau, Selbständiger)

aber mit einem dieser Personen in Ehe oder eingetragener 
Lebenspartnerschaft leben.
(Voraussetzung: leben nicht dauernd getrennt / sind nicht geschieden)

Grundlagen des AVmG
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Nicht unmittelbar förderberechtigte Personen

Pflichtversicherte einer berufsständischen Versorgungseinrichtung, sofern sie 
von der Versicherungspflicht in der inländischen gesetzlichen Rentenversicherung 
befreit sind,

freiwillig in der inländischen gesetzlichen Rentenversicherung Versicherte.

Grundlagen des AVmG

14



So funktioniert Riester!
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 Frau (30) mit Kind (geb.: 01.02.2008)

 Einkommen: 1.800 p.M.

 21.600 Jahreseinkommen

 864 4% Sparleistung (Brutto)

 - 175 Grundzulage

 - 300 Kinderzulage

 =   389 Eigenaufwand p.a.

Riester-Förderung Beispielrechnung!
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Förderquote 1. Jahr: 
55 Prozent!

Quelle: Beispielhafte Darstellung



 Abzugsfähigkeit der Beiträge
 Gesamtbeiträge (Eigenbeiträge + Zulagen) sind bis max. 2.100

Sonderausgaben abzugsfähig
 Bei Ehegatten bis zu 4.200 -
pflichtig) gehören
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Riester: Steuerliche Behandlung Ansparphase

Bsp.: Single, 60.000 zvE Steuerbelastung

zvE 60.000 19.588

Gesamtbeitrag Riester 2.100

Neues zvE mit Riester 57.900 - 18.953

Steuerminderung 995

Abzgl. Zulagen 175

Zusätzl. Erstattung durch Riester 820



Riester-Förderquotenüberblick:
riestern
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Stand 01/2019

Rentenversicherungs-
pflichtiges 

Vorjahreseinkommen
Grundzulage Kinderzulage

Zusätzliche 
Steuerersparnis

Eigenbeitrag
Gesamtbeitrag 
Eigenbeitrag + 

Zulagen
Förderquote

Alleinstehend ohne Kind 15.000 175 425 600 29,17%

25.000 175 125,99 825 1.000 30,10%

40.000 175 438,11 1.425 1.600 38,32%

50.000 175 695,76 1.825 2.000 43,54%

75.000 175 802,45 1.925 2.100 46,55%

Alleinstehend, ein Kind (geboren vor 2008) 15.000 175 185 240 600 60,00%

25.000 175 185 640 1.000 36,00%

40.000 175 185 167,98 1.240 1.600 33,00%

50.000 175 185 410,87 1.640 2.000 38,54%

75.000 175 185 592,47 1.740 2.100 45,36%

Ehepaar, ohne Kinder,                                   ein 
Rentenversicherungspflichtiger

15.000 350 310 660 53,03%

25.000 350 710 1.060 33,02%

40.000 350 102,15 1.310 1.660 27,24%

50.000 350 270,13 1.710 2.060 30,10%

75.000 350 438,11 1.810 2.160 36,49%

Ehepaar, ein Kind (geboren nach 2008),     ein 
Rentenversicherungspflichtiger

15.000 350 300 120 770 84,42%

25.000 350 300 410 1.060 61,32%

40.000 350 300 1.010 1.660 39,16%

50.000 350 300 1.410 2.060 31,55%

75.000 350 300 59,02 1.510 2.160 32,83%

Ehepaar, zwei Kinder (geboren nach 2008), ein 
Rentenversicherungspflichtiger

15.000 350 600 120 1.070 88,79%

25.000 350 600 120 1.070 88,79%

40.000 350 600 710 1.660 57,23%

50.000 350 600 1.110 2.060 46,12%

75.000 350 600 1.210 2.160 43,98%
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Riester Verwendung
Beispiel:   - Mann (30) ohne Kind; Ablauf: 67. Lebensjahr 

- Einkommen: 50.000 € p.a.

- Gesamtjahresbeitrag: 2.100 EUR / Eigenbeitrag: 160,42 EUR mtl.

Zulage 

175 EUR

Steuervorteil

713 EUR

realer 

Eigenbeitrag

1.212 EUR

(101 EUR mtl.)

Variante 1 

Gesamtkapital 6% p.a.: 218.590 EUR

Mtl. Rente: 750 EUR

Variante 2 - förderschädliche Auszahlung

Gesamtkapital 6% p.a.: 218.590 EUR

- Zulagen und Steuervorteile: 32.863 EUR

= 185.727 EUR

Alternativ – 3. Schicht Vertrag (101 EUR mtl.)

Gesamtkapital 6% p.a.: 126.933 EUR
Mtl. Rente: 437 EUR

Beispielhafte Darstellung, Stand 12.2017 



Recht auf Anbieterwechsel
AltZertG § 1 Abs. Nr. 10b
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Wie dokumentieren Sie die 
Beratung zum 

Recht auf Anbieterwechsel?

b) Den Vertrag mit einer Frist von drei Monaten zum 
Ende eines Kalendervierteljahres oder zum Beginn der 
Auszahlungsphase zu kündigen, um das gebildete 
Kapital auf einen anderen auf seinen Namen lautenden 
Altersvorsorgevertrag mit einer Vertragsgestaltung nach 
diesem Absatz desselben oder eines anderen Anbieters 
übertragen zu lassen



Variante I:

Beitrag: 1.000 EUR

Guthaben: 700 EUR

Variante II:

Beitrag: 1.000 EUR

KapÜ.: 5.000 EUR

Guthaben: 5.700 EUR
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So reagiert WWK IntelliProtect®
Schematische Darstellung der Funktionsweise bei Kapitalübertragung

-30 %

-5 %

1. Jahr

1. Jahr

5.700



Enge Voraussetzungen -

Verwendungszweck:

eine Wohnung im eigenen Haus

eine eigene Eigentumswohnung

eine Genossenschaftswohnung einer 
eingetragenen Genossenschaft
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Varianten von Wohn-Riester
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§ 92a EStG

Entnahme
während der Ansparphase

Entschuldung
zu Beginn der 

Auszahlungsphase

Wohnförderkonto

(WFK)

Auszahlungsbetrag 

+ 2 % p.a. bis zum 

Rentenbeginn

Versteuerung bei 

Rentenbeginn

Auszahlungsbetrag 

Einmalig (70%) Laufend bis zum 85. Lj.



Wenn Wohn-Riester, dann besser Entschuldung!
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§ 92a EStG

Entnahme
während der Ansparphase

Entschuldung
zu Beginn der 

Auszahlungsphase

Wohnförderkonto
Auszahlungsbetrag 

+ 2 % p.a. bis zum 

Rentenbeginn

Versteuerung bei 

Rentenbeginn

Auszahlungsbetrag 

Einmalig (70%) Laufend bis zum 85. Lj.







 (max. 2.100
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Soli Ersparnis 2020 sichern 

24 39 56 78 70 59 37 

30.000 40.000 50.000 61.700 65.000 70.000 80.000

Einkommen



 Warum jetzt den Zulagencheck machen?

 Erhält ihr Kunde die volle Zulage oder gehört er zu den 800.000 Sparern 
die zu viel erhaltene Zulagen zurückzahlen dürfen?

 Hat ihr Kunde seine Steuervorteile voll ausgeschöpft?

 Zweitvertrag auch im RR09 möglich, wenn nicht die volle Zulage erreicht wird!

 Intelli 2.0 Verwendung finden und somit 
für mögliche gesetzliche Erhöhungen verwendet werden?



 Vergessen wie Bestandsselektion im VIP funktioniert?
 Sprechen Sie ihren Betreuer an 
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 riestern





 Dem Kind können alle Vorteile der aktuellen Produktlinie Intelli 2.0 
bereits jetzt mit einem Kleinstbeitrag gesichert werden
 Inkl. garantiertem Rentenfaktor

 Inkl. garantiertem Rechnungszins 0,9%

 Inkl. garantierter Bruttobeitragsgarantie



Riester Zukunfts Sicherung
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Zukunft beginnt jetzt! 
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Rechnungszinsabsenkung 2022?!
0,9 % Rechnungszins trotzdem sichern!

Garantierten Rentenfaktor jetzt sichern!

100 % Bruttobeitragsgarantie jetzt sichern!

Soliersparnis ab 01.02.2021 jetzt in Rente umwandeln

Kindergelderhöhung ab 01.01.2021 jetzt für den Nachwuchs sichern!



NOCH FRAGEN?
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Rechtshinweis
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Diese Präsentation wurde von der WWK Versicherungsgruppe erstellt und wir behalten uns sämtliche Rechte daran vor.

Die im Rahmen dieser Präsentation verwendeten Folien geben unsere aktuelle Einschätzung auf der Basis der derzeit geltenden Gesetze und ihrer Auslegung wieder 

(in Abhängigkeit des Zeitpunktes der Erstellung). Die Präsentation erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit. Sie ist damit weder geeignet, eine Beurteilung im 

konkreten Einzelfall abzuleiten, noch kann sie als Basis für vertragliche Vereinbarungen herangezogen werden. Durch die Überlassung der Präsentation wird eine 

Haftung unseres Unternehmens gegenüber dritten Personen in keiner Weise begründet. Das Geltendmachen von Ansprüchen jeglicher Art ist ausgeschlossen.

 WWK Lebensversicherung a.G.

Vorstand: Jürgen Schrameier (V.),

Rainer Gebhart (stv. V.),

Dirk Fassott

Vorsitzender des Aufsichtsrats:

Dr. Frank Schindelhauer
Registergericht

München HR B 211

St. Nr. 143/108/40018

Gl. Id. DE81WWK00000069127

 WWK Allgemeine Versicherung AG

Vorstand: Jürgen Schrameier (V.),

Rainer Gebhart (stv. V.),

Dirk Fassott 

Vorsitzender des Aufsichtsrats:

Prof. Dr. Peter Reiff 

Registergericht 

München HR B 5553

St. Nr. 143/108/40026

Vst. Nr. 9116/802/00442

Gl. Id. DE11WWK00000069126

 WWK Vermögensverwaltungs

und Dienstleistungs GmbH

Geschäftsführer: Karl Ruffing,

Stefan Sedlmeir

Registergericht

München HR B 76323

St. Nr. 143/208/60971

Gl. Id. DE38WWK00000069125

 WWK Pensionsfonds AG

Vorstand: Ansgar Eckert,

Karl Ruffing, Heinrich Schüppert

Vorsitzender des Aufsichtsrats:

Dirk Fassott

Registergericht 

München HR B 146295

St. Nr. 143/108/40034

Gl. Id. DE65WWK00000069124

 Bankverbindungen:

Bayern LB München (BLZ 700 500 00), Kontonummer: 35 540, IBAN: DE96 7005 0000 0000 0355 40, BIC: BYLADEMMXXX

 Hausanschrift:

Marsstraße 37, 80335 München (Briefanschrift 80292), Telefon +49 (89) 51 14-0, Fax +49 (89) 51 14-23 37, E-Mail: info@wwk.de, www.wwk.de

mailto:info@wwk.de
http://www.wwk.de/

