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A ka d emie WS unsere Splelregeln 2021 zur Gl.gschrlft von Weiterbildungszeiten
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= Die flir das Seminar ausgeschriebene Zeitdauer hinterlegen wir als Fortbildungsnachweis tber lhre
Vermittlernummer. Sie kénnen jahrlich bei Erfiillung nachstehender Voraussetzungen iber |hren Betreuer einen
Bericht aller Webmeetings erhalten, an denen Sie erfolgreich teilgenommen haben.

= WWK Q Nummer, Uber die Neugeschaft eingereicht wird, muss korrekt eingetragen werden!
= (Q gefolgt von 7 Ziffern ohne Sonderzeichen)

= Gerne akzeptieren wir alternativ Ihre korrekt eingetragene ,gut beraten” Kontonummer

= (16 Ziffern inklusive 2 Sonderzeichen 88888888-666666-22) IHK Anforderungen von Teilnehmerzertifikaten kbnnen wir
nachtraglich bei gut beraten nicht liefern! Webbeschreibung aus dem System wahrend des Webmeetings herunterladen und
fur IHK Rickfragen mindestens 5 Jahre speichern.

" Liegt weder ,Q Nummer” noch ,gut beraten” vor, wenden Sie sich an ihren WWK Betreuer
= |DD Zeiten werden in diesem Fall nicht gutgeschrieben.

Besser. Weiter. Bilden.

= Selbstverstandlich waren Sie piinktlich und entsprechend der angegebenen Dauer im Meeting, haben als einziger
Teilnehmer (iber ihre Mailadresse nur einmal am gleichen Webmeeting, gleichen Tages teilgenommen, haben ihren
Namen und Vornamen korrekt eingetragen, damit Sie eine Bestdtigung auch erreicht, sollten aus ihrem Haus mehrere
Teilnehmer dabei gewesen sein. Der Rechtsweg bleibt wie immer ausgeschlossen.




o" : o i
-2 WAVK-SOCIAL MEDIA

d ka d emie j -5-'-:6:-ivfolgen Sie uns und verpassen fiichts mehr ©
online e gy

|Instagram XING

e

= Beitrdge, Artikel, Videos
= Vertriebsansatze, Lerninhalte

) = Produktinfos

= aktuelle Ratingergebnisse

= aktuelle Unternehmensratings

= Unternehmensinfos
= Fachgruppen

Facebook T Presseberichte- und Mitteilungen

= Soziales Engagement

= FC Augsburg
YouTube LinkedlIn = WWK Volleys Herrsching und vieles mehr!



https://www.facebook.com/WWK.Versicherungen/
https://www.instagram.com/wwk.versicherungen/
https://www.youtube.com/channel/UCvIOeDEgPLIgnBRqBYz-gcA
https://www.xing.com/pages/wwklebensversicherunga-g
https://de.linkedin.com/company/wwk-lebensversicherung-a--g-
https://www.youtube.com/channel/UCvIOeDEgPLIgnBRqBYz-gcA
https://www.facebook.com/WWK.Versicherungen/
https://www.instagram.com/wwk.versicherungen/
https://www.xing.com/pages/wwklebensversicherunga-g
https://de.linkedin.com/company/wwk-lebensversicherung-a--g-

LAST CALL RIESTER100! ES GIBT NICHTS BESSERES

Zulagensicherung, Umsatzsicherung, Rechnungsgrundlagensicherung

aktiv 2021 fur 2022 jetzt sichern!




Wirden Sie dem Staat die Chance geben, dass er sich
an lhrer Altersversorgung beteiligt?




Riester-Forderquoteniiberblick

Rentenversicherungs-

Gesamtbeitrag

L . Steuer- Jahrlicher . . .
pflichtiges Grundzulage |Kinderzulage . . Eigenbeitrag + | Forderquote !
. . Erstattung Eigenbeitrag
Vorjahreseinkommen Zulagen I
30.000 € 175,00 € 200,88 € 1.200,00 € 1.375,00 € 31,32%
35.000 € 175,00 € 297,00 € 1.225,00 € 1.400,00 € 38,53% |
40.000 € 175,00 € 401,76 € 1.425,00 € 1.600,00 € 40,47% |
45.000 € 175,00 € 515,16 € 1.625,00 € 1.800,00 € 42,47%
Alleinstehend ohne Kind 50.000 € 175,00 € 638,28 € 1.825,00 € 2.000,00 € 44,56% i
55.000 € 175,00 € 726,84 € 1.925,00 € 2.100,00 € 46,85% |
60.000 € 175,00 € 763,56 € 1.925,00 € 2.100,00 € 48,76%
65.000 € 175,00 € 847,69 € 1.925,00 € 2.100,00 € 53,13% !
70.000 € 175,00 € 847,69 € 1.925,00 € 2.100,00 € 53,13% |
30.000 € 175,00 € 300,00 € 0,00 € 725,00 € 1.200,00 € 65,52%
35.000 € 175,00 € 300,00 € 0,00 € 925,00 € 1.400,00 € 51,35% |
40.000 € 175,00 € 300,00 € 17,28 € 1.125,00 € 1.600,00 € 43,76% |
. . 45.000 € 175,00 € 300,00 € 123,12 € 1.325,00 € 1.800,00 € 45,14%
Alleinstehend, ein Kind |
50.000 € 175,00 € 300,00 € 237,60 € 1.525,00 € 2.000,00 € 46,73%
(geboren nach 2008)
55.000 € 175,00 € 300,00 € 32292€ 1.625,00 € 2.100,00 € 49,10% |
60.000 € 175,00 € 300,00 € 370,44 € 1.625,00 € 2.100,00 € 52,03%
65.000 € 175,00 € 300,00 € 416,88 € 1.625,00 € 2.100,00 € 54,88% |
70.000 € 175,00 € 300,00 € 439,56 € 1.625,00 € 2.100,00 € 56,28% |
30.000 € 350,00 € 300,00 € 0,00 € 610,00 € 1.260,00 € 106,56%
35.000 € 350,00 € 300,00 € 0,00 € 810,00 € 1.460,00 € 80,25% |
o 40.000 € 350,00 € 300,00 € 0,00 € 1.010,00 € 1.660,00 € 64,36% |
Ehepaar, ein Kind (geboren
nach 2008), ein 45.000 € 350,00 € 300,00 € 0,00 € 1.210,00 € 1.860,00 € 53,72%
L 50.000 € 350,00 € 300,00 € 0,00 € 1.410,00 € 2.060,00 € 46,10% |
Rentenversicherungs-
b 55.000 € 350,00 € 300,00 € 0,00 € 1.510,00 € 2.160,00 € 43,05% |
60.000 € 350,00 € 300,00 € 1,00 € 1.510,00 € 2.160,00 € 43,11%
65.000 € 350,00 € 300,00 € 20,05 € 1.510,00 € 2.160,00 € 2437%
70.000 € 350,00 € 300,00 € 27,50 € 1.510,00 € 2.160,00 € 44,87% |

Quelle: Avanti Angebotssoftware 01.2021 - Zielgruppenmarkt Riester-Sparer RRO9

Eine starke Gemeinschaft




Riester-Forderquoteniiberblick

Rentenversicherungs- . Gesamtbeitrag
. . Steuererklarung X i i i .
pflichtiges Grundzulage |Kinderzulage notwendis? Eigenbeitrag | Eigenbeitrag + | Forderquote
Vorjahreseinkommen = Zulagen

5.000 € 175,00 € Nein 60,00 € 235,00 € 291,67%

7.500€ 175,00£€ MNein 125,04 £ 300,04 € 139,96%

10.000 € 175,00 € Nein 225,00 € 400,00 € 77,78%

12,500 € 175,00 € MNein 325,08 € 500,08 € 53,83%

Alleinstehend ohne Kind 15.000 € 175,00 € Nein 425,04 £ 600,04 £ 41,17%

17.500 € 175,00 € MNein 525,00 € 700,00 € 33,33%

20.000 € 175,00 € Nein 625,08 € 800,08 € 28,00%

22,500 € 175,00£€ MNein 725,04 £ 900,04 £ 24,14%

25.000 € 175,00 € Nein 825,00 € 1.000,00 € 21,21%

5.000 € 175,00 € 300,00 € Nein 60,00 € 535,00 € 791,67%

7.500 € 175,00 € 300,00 € MNein 60,00 € 535,00 € 791,67%

10.000 € 175,00£€ 300,00 € MNein 60,00 € 335,00€ 791,67%

. . 12.500 € 175,00 € 300,00 € Nein 60,00 € 535,00 € 791,67%
Alleinstehend, ein Kind :

15.000 € 175,00£€ 300,00 € Nein 125,04 £ 600,04 € 379,88%

(geboren nach 2008)

17.500 € 175,00 € 300,00 € MNein 225,00€ 700,00 € 211,11%

20.000 € 175,00 € 300,00 € Nein 325,08 € 800,08 € 146,12%

22,500 € 175,00 € 300,00 € MNein 425,04 £ 900,04 £ 111,75%

25.000 € 175,00£€ 300,00 € Nein 525,00 € 1.000,00 € 90,48%

5.000 € 350,00 € 300,00 € Nein 120,00 € 770,00 € 541,67%

7.500€ 350,00 € 300,00 € MNein 120,00 £ 770,00 € 541,67%

R 10.000 € 350,00 € 300,00 € MNein 120,00 £ 770,00 € 541,67%
Ehepaar, ein Kind (geboren .

nach 2008), ein 12,500 € 350,00 € 300,00 € Nein 120,00 € 770,00 € 541,67%

L 15.000 € 350,00 € 300,00 € Nein 120,00 £ 770,00 € 541,67%
Rentenversicherungs- .

flichtiger 17.500 € 350,00 € 300,00 € Nein 120,00 £ 770,00 € 541,67%

P € 20.000 € 350,00 € 300,00 € Nein 210,00 € 860,00 € 309,52%

22,500 € 350,00 € 300,00 € MNein 310,08 € 960,08 € 209,62%

25.000 € 350,00 € 300,00 € Nein 410,04 £ 1.060,04 € 158,52%

Quelle: Avanti Angebotssoftware 12.2020

Eine starke Gemeinschaft




Riestern mit Steuervorteil!

Neben den staatlichen Gesamtzulagen ist mit der WWK Riester-Rente
ggf. eine zusédtzliche Steuerersparnis moglich:

Single ohne Kinder

Steuerpflichtiges |ahreseinkommen: 45.000 Euro
Grenzsteuersatz: 37,62 %

Gesamtbeitrag: 1.800 Euro (4 % vom Bruttovorjahreseinkommen)
Gesamtzulage: 175 Euro

Mogliche zusatzliche Steuererspamis (Naherungswert): 502 Euro

Berechnung Steuerersparnis:

(1.800 EUR x 37,62 %) - 175 EUR = 502 EUR

Gesamtbeitrag Grenzsteuer  Gesamtzulagen

=

DAS SECHNET SICH FUR SIE-

e Farderung.
|etzt mit noch mehr Forderung

ichen Vorteil perechnen

Eine starke Gemeinschaft




Garantien? Ja oder nein? Oder vielleicht doch?

Wie wichtig sind Ihnen insgesamt folgende Leistungsmerkmale bei
Versicherungs- oder Finanzprodukten fur Ihre private Altersvorsorge?

garantierte .
Leistungen 28,9% | I=94, 3%
hohe Renditen 5 = 83,0% o
N : = sehr wichtig

taatliche S . —— = wichtig
staatliche " § v

rorcerurc. [ “ I =12

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Umfrage zur privaten Altersvorsorge. N=1.982 (Bild: Diva)

Quelle v.19.10.2021:
https://www.versicherungsjournal.de/markt-und-politik/altersvorsorge-sicherheit-hohe-rendite-und-der-staat-als-garant-143236.php

: EinE STErke EEmEiFSChah .



Garantien? Ja oder nein? Oder vielleicht doch?

» Die Deutschen wollen Sicherheit
Sicherheit ist Trumpf

Prdferenzen der Deutschen bei der Altersvorsorge; in % der Befragten

. Sicherheit . Flexihifitdt . Rendite

Frauen Manner
_--"-'-1
Quelle: Gothaer Anlegerstudie 2019 G DV
© www.gdv.de | Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft [EDV} Erp i —

Quelle: hitps:/iwww.gdv.de/de/themen/news/5-gruende—die-fuer-garantien-sprechen-488388

: EinE 51a[ke GEmEirSChah .



Wertsicherungskonzept

OPTIMALE KOMBINATION'

AUS SICHERHEIT
UND RENDITECHANCEN

Positive Wertentwicklung
des/der Investmentfonds

Fondsgebundenes
Guthaben

Konventionelles
Guthaben

Uberpriifung des
Investments an jedem
Bankarbeitstag

Umscmfhm"g bei fallenden Fondspreisen

Negative Wertentwicklung
des/der Investmentfonds

Fondsgebundenes
Guthaben

Konventionelles
Guthaben

Vorteil 1: Zertifizierte Beitragsgarantie

© Garantieversprechen: Garantie tber die Summe der entrichteten Beitrége zur Hauptversicherung (ggf. anteilig, falls gewahit)

© Garantietermin: zum vereinbarten Rentenbeginn zum Ende der Grundphase und innerhalb der Garantieerhaltungsphase
(l&ngstens bis zum rechnungsméfigen Alter 85)

© Garantievoraussetzung: Abschluss einer fondsgebundenen Versicherung mit WWK IntelliProtect® 2.0

Vorteil 2: Attraktive Renditechancen

© Exzellente Anlagemadglichkeiten: freie Auswahl aus einer Vielzahl von renommierten Fonds und Anlagestrategien

© Individuelles Management: Anpassung jedes Vertrags an jedem Bankarbeitstag an die aktuellen Finanzmarktbedingungen

© Uberlegener Wertsicherungsmechanismus: Zusammensetzung des Gesamtguthabens bei WWK IntelliProtect® 2.0 aus
einem fondsgebundenen und einem konventionellen Teil

Eine starke Gemeinschaft




3.400,00
3.200,00

01.01.2020 bis 22.10.2021

Tagliche Netto-Umschichtungen in/aus Deckungsstock

PHOM 1DSIN

3.000,00
2.800,00
2.600,00
2.400,00
2.200,00
2.000,00
1.800,00
1.600,00
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Erfolgsfaktoren eines Garantiemodells




Vertragsverldaufe Riester Vertrag im ,Plus”
... der Beweis - von RR01 bis RR08 Guthaben > (Beitrage + Zulagen + KapU)

Ubertrag-
et Beitrage : In der |Investitions-|Investitions-|Investitions-|Investitions-|Investitions-|Investitions- |Investitions-|Investitions-
ung

+ Zulagen
& Anbieter-

wechsel

Tarif | Begi
ari eginn / BZD

NT) | Alter VN mtl quote quote quote quote quote quote quote quote

+ KapO. 01/2020 04/2020 07/2020 10/2020 01/2021 04/2021 07/2021 10/2021

RROT 0111/34 32 90,00 14108 - 20.84 20.846

RRO4 0113 /36 31 MM217  25.840 34.52? 34.528

RRO6 1215/37 30 M217  21.650 23.41? 20.517

¢

RRO6 1215/33 33 5,00 4.243 - 4.672 4183

RRO8 0317/33 34 M217  1.201 10.520 5.620

RRO8 0217/30 38 20,00 3131 3.062 2134

RRO8 0317/23 44 97716 5.696 - 4.592 1.857

RRO8 0417/46 21 16206 33193 35.62? 19.896

Stand 10/2021 (Vermittler-Informations-Portal)

- WWK

Eine starke Gemeinschaft




Vertragsverlaufe Riester Vertrag im ,Plus”
... der Beweis - RR09 NT Guthaben > (Beitrdge + Zulagen + KapU)

Summe der | Zulagen Kaptal- Garantie /
Beginn Beitrag |Ifd. Beitrdage 2021 iibertragung ALL-IN Guthaben
(Alter VN) . 10/2021

(2) €)) =(M+(2)+(3)

Wert: Fonds- Investitions-

anlage quote
10/2021 10/2021

RRO9 NT 07.20 (36) 31 30,00 460 € 1.075 € 18.350 € 19.885 € 20.390 ?( 14327 €

RRO9 NT 07.20 (33) 34 50,00 800 € PARS 3188 € 4.079 € 4.531 ?( 4.045 €
RRO9 NT 09.20 (48) 18 160,42 2246 € 0€ 50323 € 52.569 € 55.262 ?{ 29429 €
RRO9 NT 08.20 (47) 20 135,42 2031 € 440 € 39.063 € 41534 € 44.601 ?{ 27.255 €
RRO9 NT 08.20 (35) 31 45,00 630 € 775 € - 1405 € 1.228 € 421€
RRO9 NT 09.20 (28) 39 65,00 910 € 158 € - 1.068 € 757 € 18 €
RRO9 NT 09.20 (30) 37 24,42 342 € 475 € - 817 € 694 € 323 €

Vertragswerte Stand 10/2021 (Vermittler-Informations-Portal)

Eine starke Gemeinschaft



Intelli 2.0 - Fondsverteilung Riester

Beitragsanteile TOP 100 Vertrage - Riester gesamt

Vanguard Global Stock Index
Fund EUR
21,1%

Sonstige

3,0%

DWS Akkumula TFC
11,7%

JPM Global Socially Responsible /
Cacc USD
3,1%
DWS Top Dividende TFC

3,3% /
BSF - BlackRock Managed Index

Portfolios - Growth D2 RF
Datenstand 09.11.2021 3,9% JPM Global Focus C acc EUR

Vanguard Emerging Markets
Stock Index Fund EUR
5,8%

~—————_ Vanguard U.S. 500 Stock Index
Fund EUR
Vanguard European Stock Index 5,5%

WS Global Growth TFC Fund EUR

Quelle: VIP 3,9% 4,5% 5,2%

Eine starke Gemeinschaft




Riester - es gibt nix besseres

WWK Riester-Check

ZULAGENFORDERUNG

So fordert der Staat lhre Rente

Familienstand Alleinstehend B
1. PERSON 2. PERSON
(Ehepartner / eingetragener Lebenspartner)
Forderberechtigung ¢/ unmittelbar unmittelbar mittelbar

Bruttoeinkommen
aus dem Vorjahr

davon 4 % Gesamtbeitrag”
(max. 2.100 EUR)

minus Grundzulage

Bonus fiir Berufseinsteiger
(<25 Jahre)

minus Kinderzulage(n)

55.000,00 EUR
2.100,00 EUR
175,00 EUR

Ja, einmalige Zulage von 200 EUR

Kind(er): vor 2008 geboren (je 185 EUR)
Kind(er): ab 2008 geboren (je 300 EUR)

EUR

EUR

EUR

Ja, einmalige Zulage von 200 EUR

Kind(er): vor 2008 geboren (je 185 EUR)
Kind(er): ab 2008 geboren (je 300 EUR)

Gesamtzulagen® 175,00 EUR EUR
Verbleibend:

!ihrlgod;)er Eigenbeitrag 1.925,00 EUR EUR
m‘?rsagicher Eigenbeitrag 1 60, 42 EUR EUR

Eine starke Gemeinschaft




Riester - es gibt nix besseres

WWHK Riester-Check

STEUERVORTEILSBERECHNUNG

So beteiligt sich das Finanzamt eventuell noch zusitzlich an lhrer Altersversorgung:

Steuerpflichtiges

Jahreseinkommen 55.000,00 EUR

{mit Ehepartner / eingetragenem Lebenspartner)

Grenzsteuersatz 41,13 %

Familienstand alleinstehend

Gesamtbeitrag”

(4 % vom Brutcovorjaghrewinkommen; 2 . 1 00,00 EU R

mit Ehepartner [ eingetragenem Lebenspartner)

Zwischenergebnis

Gesamtbeitrag xg Grenzsteuersatz 863,?3 EUR
: 100

Minus Gesamtzulagen®

(mit Ehepartner [ ei |1getrage§em Lebenspartner) 1 75’00 EU R

Méogliche zusétzliche 688.73 EUR

L

Steuerersparnis

Bei einem negativen Wert ist die Steuerersparnis geringer als lhre Gesamtzulage. Es kommt dann zu keiner zusitzlichen Steuerersparnis.
Aber: Sie behalten trotzdem die vollen Zulagen in lhrem WWEK-Vertrag.

“ Werte von ,WWK Riester-Check - ZULAGENFORDERUNG".

Eine starke Gemeinschaft




Riester - es gibt nix besseres

* Gesamtbeitrag: 2.100€ jahrl., 160,42€ mtl.

* Grundzulage: 175€ jahrl.

= Steuervorteil: 688,73€ jahrl.

= Nettoaufwand: 1.236,27€ jahrl. = 103,02€ mtl.

» eingezahltes Kapital: 77.700€ (2.100€ jahrl. * 37 Jahre Laufzeit)

: EinE 51a[ke Geme.rsc']ah .



Riester - es gibt nix besseres!

Anfangskapital: 0,00 Euro O Anfangskapital berechnen
Sparrate: 103,02 Euro
Sparintervall:  monatlich v O Sparrate berechnen
Einzahlungsart: vorschussig v
E] Dynamik: keine O Dynamik berechnen
Zinssatz: » 2,679 % pa.
Zinsperiode:  jahrlich v @ Zinssatz berechnen
Zinseszins:  Ja, Zinsansammlung v
Ansparzeit: 37 Jahre wv O Ansparzeit berechnen
Festlegungsfrist: 0 Jahre v
Endkapital: 77.700,00 Euro O Endkapital berechnen

: EinE 51a[ke BEITIB [ISChari .



Backtest Riester RR08
.. .IntelliProtect® & DWS Akkumula

Ablauftermin Wertentw.

Ablaufleistung Rendite

Eintrittsalter

Endalter Maximal: 03/2017

Minimal: 04/2020

Durchschnitt
aller Termine

Ablauftermin Ablaufleistung m Ablauftermin Ablaufleistung

202.824,51 EUR
146.586,72 EUR
177.098,06 EUR

Monatsbeitrag
Zulage
Kapitaliibertragung

Alle Werte entsprechen einem ,tatsach-
lichen Vertrag” mit der tatsachlichen

Entwicklung der Riicknahmepreise des 10 2016 188.912,62 EUR 6,21 % 7,69 % 5 2019 178.530,77 EUR 5,96 % 733 %
genannten Fonds. 1 2016 186.191,65 EUR 6,14 % 7,63 % 6 2019 16712217 EUR 5,68 % 7,07 %
- 12 2016 191.868,71 EUR 6,27 % 773 % 7 2019 17443255 EUR 5,86 % 723 %
Eig:;régg::c"fﬁ:lf:tﬁi:ﬁfgﬁﬁ: eg:'di . 1 2017 19377010 EUR 6,31 % 777 % 8 2019 17786918 EUR 595 % 731 %
Ablaufleistungen der letzten finf Jahre 2 2017 191.654,09 EUR 6,27 % 772 % 9 2019 17401341 EUR 5,85 % 722 %
dargestellt 3 2017 202.824,51 EUR 6,51 % 7,94 % 10 2019 177.292,38 EUR 593 % 729 %
: 4 2017 198.772,40 EUR 6,42 % 7,86 % 11 2019 17813523 EUR 5,95 % 731 %
Der gezahlte Beitrag (z. B. ein Monats- 5 2017 196.124,36 EUR 6,37 % 7,80 % 12 2019 18412859 EUR 6,10 % 7,44 %
beitrag oder eine Zulage) zuziiglich der 6 2017 193.442,47 EUR 6,31 % 7,74 % 1 2020 184.500,38 EUR 6,11 % 7,44 %
Uberschussbeteiligung, abziiglich der Kos- 7 2017 190.232,30 EUR 6,24 % 7,67 % 2 2020 185.921,81 EUR 6,14 % 747 %
ten und eines eventuellen Risikobeitrags, 8 2017 186.001,71 EUR 6,14 % 7,59 % 3 2020 170.078,33 EUR 5,76 % 711 %
ergibt den Anlagebetrag. Auf Basis des 9 2017 182.816,35 EUR 6,07 % 751 % 4 2020 146.586,72 EUR 511 % 6,52 %
Anlagebetrags werden Wertpapieranteile 10 2017 185.490,99 EUR 613 % 757 % 5 2020 164.879,28 EUR 5,62 % 6,98 %
- 11 2017 189.279,74 EUR 6,21 % 764 % 6 2020 165.141,42 EUR 563 % 6,98 %
. 12 2017 186.644,22 EUR 6,15 % 758 % 7 2020 165.248,85 EUR 563 % 6,98 %
Der unter ,Rendite” genannte Prozentsatz 1 2018 186.460,97 EUR 6,15 % 757 % 8 2020 162.999,70 EUR 5,57 % 6,92 %
gibt die durchschnittliche jahrliche Bei- 2 2018 185.659,96 EUR 6,13 % 7,55 % 9 2020 16747045 EUR 5,69 % 7,02 %
tragsrendite entsprechend zur aufgefiihr- 3 2018 179.486,01 EUR 5,99 % 742 % 10 2020 162.873,69 EUR 5,57 % 691 %
ten Ablaufleistung an. 4 2018 171310,43 EUR 5,79 % 723 % 1 2020 157.257,48 EUR 5,41 % 676 %
Der unter ,Wertentwicklung” genannte 5 2018 174.664,07 EUR 5,87 % 730 % 12 2020 169.134,46 EUR 573 % 7,06 %
e e e e 6 2018 180.328,90 EUR 6,01 % 742 % 1 2021 166.135,69 EUR 5,65 % 6,97 %
[ e e 7 2018 179.259,46 EUR 5,98 % 7,40 % 2 2021 166.451,19 EUR 5,66 % 6,98 %
T s S ] 8 2018 183.355,05 EUR 6,08 % 749 % 3 2021 166.711,52 EUR 5,67 % 6,98 %
9 2018 183.997,77 EUR 6,09 % 749 % 4 2021 17427297 EUR 5,86 % 715 %
Es besteht keine Gewahr dafiir, dass diese 10 2018 182.914,39 EUR 6,07 % 7.46 % 5 2021 173.305,14 EUR 5,84 % 712 %
Ergebnisse auch in der Zukunft zu erzie- 11 2018 170.781,54 EUR 5,77 % 719 % 6 2021 169.144,94 EUR 5,73 % 7,02 %
len sind. Vor allem die Wertentwicklung 12 2018 171.508,40 EUR 5,79 % 7,20 % 7 2021 173.441,73 EUR 5,84 % 711 %
des Fonds, aber auch die Uberschussbetei- 1 2019 156.960,29 EUR 5,41 % 6,85 % 8 2021 173.796,71 EUR 5,85 % 712 %
ligung der WWK Premium FérderRente 2 2019 166.899,51 EUR 5,67 % 7,08 % 9 2021 174.632,80 EUR 587 % 713 %
protect kénnen in der Zukunft anders aus- 3 2019 171.435,83 EUR 5,79 % 719 % 10 2021 167.892,85 EUR 5,70 % 6,97 %
fallen als hier dargestellt. 4 2019 174.530,48 EUR 587 % 7,25 %

Eine starke Gemeinschaft




= RUrup-Rente:
= 100% Garantie?
= garantierter Rentenfaktor

= Riester-Rente:
= 100% Garantie?
= garantierter Rentenfaktor

1 = bAV:
0 o = 100% Garantie = was passiert mit BZML?
= garantierter Rentenfaktor

= Schicht 3:
= 100% Garantie?
= garantierter Rentenfaktor




Das 1 mal 1 der Rechnungszinsabsenkung

oo Rentenliicke 833 EUR

«a..,.mg MORITZ
30 Jahre

Warum ist Max glucklich und Moritz traurig?

= Max bendtigt 289.035 zur SchlieSung seiner » Moritz bendtigt 323.746€ und damit 34.712€
Rentenliicke! mehr Kapital als Max zur Schliefsung seiner
Rentenlicke

= 01.07.2021: Abschluss Altersvorsorgevertrag mit = 01.01.2022: Abschluss Altersvorsorgevertrag mit
Rechnungszins 0,9%, Rechnungszins 0,25%,
garantierter Rentenfaktor 28,82€ garantierter Rentenfaktor 25,73€




Rentenfaktoren 2021 versus 2022

Beginn 01.01.2022, Rentenbeginn 67

Geburtsjahr Eintrittsalter Rentenfaktor 2022 Rentenfaktor 2021 Geburtsjahr Eintrittsalter Rentenfaktor 2022 Rentenfaktor 2021
2007 15 24,10 27,18 1985 37 26,60 29,70
2006 16 24,20 27,28 1984 38 26,73 29,83
2005 17 24,30 27,38 1983 39 26,86 29,96
2004 18 24,41 27,48 1982 40 27,00 30,10
2003 19 24,51 27,59 1981 41 27,13 30,24
2002 20 24,61 27,69 1980 42 27,27 30,37
2001 21 24,72 27,80 1979 43 27,41 30,52
2000 22 24,83 27,91 1978 44 27,55 30,66
1999 23 24,93 28,02 1977 45 27,70 30,80
1998 24 25,04 28,13 1976 46 27,84 30,95
1997 25 25,16 28,24 1975 47 27,99 31,10
1996 26 25,27 28,35 1974 48 28,14 31,25
1995 27 25,38 28,47 1973 49 28,29 31,40
1994 28 25,50 28,58 1972 50 28,44 31,56
1993 29 25,61 28,70 1971 51 28,60 31,71
1992 30 25,73 28,82 1970 52 28,76 31,87
1991 31 25,85 28,94 1969 53 28,92 32,04
1990 32 25,97 29,06 1968 54 29,08 32,20
1989 33 26,10 29,19 1967 55 29,24 32,37
1988 34 26,22 29,31 1966 56 29,41 32,53
1987 35 26,35 29,44 1965 57 29,58 32,71
1986 36 26,47 29,57

Eine starke Gemeinschaft




Kapitalmehrbedarf
Rentenlicke 833€, Beginn 01.01.2022 mit 0,25% RZ, Rentenbeginn 67

Geburtsjahr|Alter]| 2022

2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999
1998
1997
1996
1995
1994
1993
1992
1991
1990
1989
1988
1987

15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35

Rentenfaktor

24,10
24,20
24,30
24,41
24,51
24,61
24,72
24,83
24,93
25,04
25,16
25,27
25,38
25,50
25,61
25,73
25,85
25,97
26,10
26,22
26,35

Kapitalbedarf

Rentenfaktor |Rentenfaktor

27,18
27,28
27,38
27,48
27,59
27,69
27,80
27,91
28,02
28,13
28,24
28,35
28,47
28,58
28,70
28,82
28,94
29,06
29,19
29,31
29,44

2022

345.643,15 €
344.214,88 €
342.798,35 €
341.253,58 €
339.861,28 €
338.480,29 €
336.974,11 €
335.481,27 €
334.135,58 €
332.667,73 €
331.081,08 €
329.639,89 €
328.211,19 €
326.666,67 €
325.263,57 €
323.746,60 €
322.243,71 €
320.754,72 €
319.157,09 €
317.696,41 €
316.129,03 €

Kapitalbedarf
Rentenfaktor
plopk|

306.475,35 €
305.351,91 €
304.236,67 €
303.129,55 €
301.920,99 €
300.830,62 €
299.640,29 €
298.459,33 €
297.287,65 €
296.125,13 €
294.971,67 €
293.827,16 €
292.588,69 €
291.462,56 €
290.243,90 €
289.035,39 €
287.836,90 €
286.648,31 €
285.371,70 €
284.203,34 €
282.948,37 €

Differenz
+12,8%
+12,7%
+12,7%
+12,6%
+12,6%
+12,5%
+12,5%
+12,4%
+12,4%
+12,3%
+12,2%
+12,2%
+12,2%
+12,1%
+12,1%
+12,0%
+12,0%
+11,9%
+11,8%
+11,8%
+11,7%

Geburtsjahr|Alter| 2022

1986
1985
1984
1983
1982
1981
1980
1979
1978
1977
1976
1975
1974
1973
1972
1971
1970
1969
1968
1967
1966
1965

36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57

Kapitalbedarf

Rentenfaktor|Rentenfaktor |Rentenfaktor

26,47
26,60
26,73
26,86
27,00
27,13
27,27
27,41
27,55
27,70
27,84
27,99
28,14
28,29
28,44
28,60
28,76
28,92
29,08
29,24
29,41
29,58

29,57
29,70
29,83
29,96
30,10
30,24
30,37
30,52
30,66
30,80
30,95
31,10
31,25
31,40
31,56
31,71
31,87
32,04
32,20
32,37
32,53
32,71

2022

314.695,88 €
313.157,89 €
311.634,87 €
310.126,58 €
308.518,52 €
307.040,18 €
305.463,88 €
303.903,68 €
302.359,35 €
300.722,02 €
299.209,77 €
297.606,29 €
296.019,90 €
294.450,34 €
292.897,33 €
291.258,74 €
289.638,39 €
288.035,96 €
286.451,17 €
284.883,72 €
283.236,99 €
281.609,20 €

2021

Kapitalbedarf
Rentenfaktor

281.704,43 €
280.471,38 €
279.249,08 €
278.037,38 €
276.744,19 €
275.462,96 €
274.283,83 €
272.935,78 €
271.689,50 €
270.454,55 €
269.143,78 €
267.845,66 €
266.560,00 €
265.286,62 €
263.941,70 €
262.693,16 €
261.374,33 €
259.987,52 €
258.695,65 €
257.337,04 €
256.071,32 €
254.662,18 €

Eine starke Gemeinschaft

+11,7%
+11,7%
+11,6%
+11,5%
+11,5%
+11,5%
+11,4%
+11,3%
+11,3%
+11,2%
+11,2%
+11,1%
+11,1%
+11,0%
+11,0%
+10,9%
+10,8%
+10,8%
+10,7%
+10,7%
+10,6%
+10,6%
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Wettbewerbsvergleich Basis-Produkte

& — -
i s ~ g s £ &
(v — — — @ o
= o _ m g & = Bz _ @ & g = = = E o5 € £
] = g W 2 o £ 489 = L E L - 4 — B gk - Ew - 2
s 38 £ B .o B .3 £ 25 T 5T .3- g7 £ & ¢ Ez 3 37 @I ¢
= B8 z £ - AZ < - — 2z 05 E& T s _ 2 5
23 d: se g3 31 2§o §r o2 E7 3E Bf g s Pysoas R4 SC PR 2% of PR sb sl
28 %o %2 3o 35 535 £3 8§ S£2 3L 3 % pE EPZ 3, I3 fe zuw 35 %; 2% ED 3%
=S 2% &z d¢g £4 33 Es 5% i 33 #% z3 Ex § FE :E EE i« 5 N
E 2§ I 3 SF s 83 § iy ¢ ig 75 o =82 8% a5 3 %5 33 4 & i Ui
3 3 E & & 3 z o Gt‘iﬁ o 3 “ .g £ 5 a3 g 3 E E
§ 2 2 g a L [
Z E]

in

-
S
3
Y

Stand der Bedingungen 1220 0120 0420 1220 @121 0121 0620 1120 1020 0721 0116 048 0720 0721 1218 0721 0721 0147 0521 0121 0117 0720 0121
Tl e L v o x v v v x ¥ . x x v v ¥ v x v x . x x x v ¥
e Ao bpangsmoglichkel des Garsnfieniveas % v/ v o x v x -« ¥ x v v v v v v v x x v v v ¥
Barsentigliches Umschichten innerhalb des Garantiemodells v x x x . x X - X x x xx ¥ x x x ¥ - X x x v ¥
Beitragsgarantieniveau 100 % maglich x x x v v v ¥ x v x ¥ v x v ¥ x x x x x ¥ Vv x
Mindestvertragslaufzeit 10 Jahre oder weniger v o ox v ox v v v v v v v v v v v v v v v v ¥y v x
Beitragspause-istundung v v Y Y v Y v Y v v v v v v v v x v v v v v ¥
Mehrfache Zuzahlungen pro Kalenderjahr v oY Y Y v v v v v v v v v v v v v v x v v v ¥
e g G e Rechnung=grundiagen b x v x x ¥ x v x x x v x ¥ v v ¥ (¥) v x - x v ¥
e e o 30 b v v o ox v v o x v v v v v v v v v v v v ¥ v x
Moot o ndsgEn b v v v Y Y o ox v . Y Y Y Y . v o x v ¥ . v v ¥
Rentenphase
Garantierte Rente im Angebot ausgewiesen v v oY Y v v v ox v v v v v v v v v x v v v v ¥
Garantierter Rentenfaktor ohne Treuhinderklausel v oY Y Y v v v o ox v v v v v v v v v v v v v v ¥

Eine starke Gemeinschaft




L]
Wettbewerbsvergleich Basis-Produkte f
g . - : Intfinma
= s # g g I
& - = = - o E = @ I g L]
s & - g 4 § ®© 33§ - g ¢ ; s : &8 L 28 % £
* sk § b 1 .5 £ 38 T % % 8. .z B .z _§ 1% §¢ § ¢
¢ 8L B b sy oo 3% 5 3% 0% 3% _f .z pcE 3B sF oF .F 28 P &: ¢ %
58 8% #¢ s5 32 J8° B 2. 35 SF 2: 55 =% i o W% S E5 s >p¢ Es $B Sg
23 3a LE ﬂE 3§ 556 £3 8 8= 1% ss L5 T§ £Ex %z EF fp zw B: 5; Fr E% 33
- 3z = & i< go € F¢ oF 3 3 5 ”.§5 28 ZE EFz B8t @ Eg & z
E 2§ ¢ 3z °z & oF § §¥ 3 22 5 =4 @3 ¢ °2 8 f; 4 ¢ ¢ £
g 2 £ 08 8 B S g5 3 % 3 f "y 24 3 8
E 2 £ g o & 2
z 3
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Gewinnsysteme im Rentenbezug v oY Y ox v v ox v v v v v v v v v v v v v v ¥
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Indexorientierte Anlagemaglichkeiten
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Kostenfreier Switch zur jeder Beitragsfalligkert
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andere Kriterien

Kostenfreies performanceabhangiges Kapitalablaufm t X x X X X X X b4 X X X x 4 v 4 b4
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Riester-Zukunfts-Sicherung
Vorratsvertrage

Konnen 14 |ahrige ,riestern”?

= ... auch wenn Sie noch nicht berufstatig sind?

= ... aber Uber ein eigenes Konto verfligen?

= Alle Vorteile der aktuellen Produktlinie IntelliProtect 2.0
kdnnen mit einem Kleinstbeitrag ab 5€ gesichert werden
= |nkl. garantiertem Rentenfaktor
Inkl. garantiertem Rechnungszins 0,9%
Inkl. garantierter Bruttobeitragsgarantie
Inkl. modernster Fondspalette ,Nachhaltigkeitsidee nicht vergessen

Inkl. Chance auf ,Riesteraktivierung” bei Berufseintritt
... zur Erhoéhung reicht ein ,Zweizeiler”




Riester Zukunfts Sicherung
= Wie geht das?

Antragseinreichung erfolgt durch doppeltes ankreuzen ,,ohne Dauerzulagenantrag”
mit ,Antrag auf Erstellung eines Versicherungsangebotes”

WWK Premium ForderRente protect

einschlieSlich Dauerzulage-Kurzantrag

- [J abweichend ohne Dauerzulage-Kurzantrag

Antrag zum Abschluss einer Versicherung (Antragsmodell)

[0 abweichend Antrag auf Erstellung eines Versicherungsangebots” (Invitatiomodell)

Im Antrag bitte die
Aktionsnummer 216 eintragen.

Hesams . VWrn Sw ovvee Buurrtornalats b sntan S D006 evw Bl bpary A (Rermatlisy Pror Ersarrreeraditon popsrcler Prorn Dera®wrin & Wrasrdin S ey Dl Formrtdar 04

Iy

Ntagrurre Terartrupong

Lot gl o i B e pezans won-adll |
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Riester Zukunfts Sicherung
= Wie geht das?

Antrag wird durch Versicherten und gesetzlichen Vertreter unterzeichnet. Abbuchung muss tUber das
Konto des Versicherten erfolgen. Steuer ID eintragen (hat jeder Bundesbtiirger ab Geburt 2008)
Sozialversicherungsnummer (SV Nummer) und Beruf bleibt offen.

ACHTUNG - ,hier bitte nichts ankreuzen”

Der Versicherungsnehmer:

[] ist derzeit unmittelbar zulageberechtigt
(Unmittelbar zulageberechtigt sind Personen, die im jeweiligen Forderzeitraum -
zumindest zeitweise - in der inlandischen gesetzlichen Rentenversicherung

versicherungspflichtige Selbststandige.)

[ ist derzeit mittelbar zulageberechtigt
(Mittelbar zulageberechtigt sind nicht rentenversicherungspflichtiger Ehegatte
bzw. eingetragener Lebenspartner)

pflichtversichert waren, . B. rentenversicherungspflichtige Arbeitnehmer, renten-

[ gehirt derzeit und gehdrte wahrend des gesamten vorigen Kalenderjahres
ausschlielich zum Personenkreis
3 der Beamten, Richter und Berufssoldaten,
) der sonstigen Beschafugten, die wegen gewahrleisteter Versorgungsanwartschaften

den Beamten gieichgestellt sind,

3 der beuriaubten Beamten mit Anspruch auf Versorgung fiir die Dauer der Beschaftigung,
) der Minister, Senatoren, Parlamentarischen Staatssekretare
und hatte daneben keine rentenversicherungspflichtigen Einnahmen.

[ ist ein sonstiger unmittelbar Zulageberechtigter
(abweichend zum ersten Punkt »ist derzeit unmittelbar zulageberechtigts;
Nutzung des Dauerzulage-Kurzantrags nicht méglich)

: EinE 51a[ke Geme.rsc']ah .



Riester Zukunfts Sicherung

= Wie geht’s weiter?

Papierantrag wird versendet an die Ublichen Quellen - WWK erstellt ein verbindliches Angebot
(Invitatiomodell) inkl. einer Annahmeerklarung, die durch den Versicherten zusammmen mit den Eltern
durch nochmalige Unterschrift aller Seiten angenommen wird. Riicksendung erfolgt im beigeflgten
Ricksendeumschlag, oder per Mail an abschluss-leben@wwk.de Anschliel3end erfolgt der Versand
des Versicherungsscheines.

Und in Zukunft?

Nach Berufsstart sendet der Versicherte seine Sozialversicherungsnummer (SV Nummer) an WWK,
erhoht den Beitrag gemald heute glltigen Versicherungsbedingungen und Tarifmerkmalen auf das
dann entsprechende Einkommen (derzeit max. 2.100€ Jahresbeitrag), erstellt einen

Dauerzulagenantrag und erhalt fiir seinen Vertrag die staatlichen Zulagen.




Recht auf Anbleterwechsel
AltZertG §1 Abs. Nr.10b &

Keine Sorge!

Zus: Vo Orbey Sun Wir machen das
dtzlich Many //gb/ahr >€Ndstg,,- fur Sie © mit dem
rags frej ste]] Full Umzugsservice
en © | der WWK! |
= .'_-i : U r!euer
=Y i o ?‘ Riester

alter Riester

-

alter Riester

alter Riester

Y




Checkliste Anbieterwechsel

= Was fir ein Riester-Modell? = Wie sind die Rentengarantiefaktoren (RGF) gestaltet?
= Klassisch = Achtung bei Fonds-/Banksparpldnen!
= Statisches 2-Topf-Hybrid = Was garantiert der Anbieter wirklich?

= Dynamisches 3-Topf-Hybrid » |Immer das Gesamtkapital zu Rentenbeginn betrachten

= Fondssparplan/Banksparplan
= iCPPI = Wie lange ist Rest-Laufzeit?

= Besteht Chance auf hohere Aktienquoten?

= Sollte evtl. die Beitragsgarantie des Altanbieters genutzt
werden?

= Wie viel wurde eingezahlt?
= Eigenbeitrage

= Todesfallschutz in Rentenbezug
= Zulagen

= Welche Varianten stehen zur Auswahl?

= Nur kurze Rentengarantiezeiten oder auch
Restkapitalisierung?

= Aktuelles Guthaben
= Anteil in Fonds?
= Anteil im Deckungsstock?
= Anteil im Garantiefonds?

: EinE 51a[ke GEmEirSChah .

= Riester-Zulagen-Check
= Passen die Eigenbeitrage noch fiir die vollen Zulagen?




Anbieterwechsel - auf einen Blick

WWHK Full Service Versprechen mit Annahmeerklarung RR09 bis Marz 2022

Recht auf Anbieterwechsel (altzertG §1 Abs. Nr. 10b)

= Nur das Abgeben von Ubertragungskapital ist gesetzlich geregelt
(Annahme von Ubertragungskapital nicht verpflichtend)

Mindestibertragungswert: 100 EUR
= (Ubertragungskosten beim (Alt-)Anbieter: bis max. 150 EUR
= Kapitallbertragung zur WWK ohne Kosten seitens WWK

Volle Bruttobeitragsgarantie fiir das Ubertragene Kapital
Mindestlaufzeit: 5 Jahre
Mindestbeitrag: 5 EUR

Keine Kapitallbertragung moglich bei:
= bisherige Altersvorsorgevertrag aus der betrieblichen Altersversorgung?
= bisherige Altersvorsorgevertrag flir Wohnungsbauférderung in Anspruch genommen?
= |iegt offener Versorgungsausgleich oder nicht geteilter Vertrag vor?
= |iegt Vertrag vor, der geteilt wurde oder aus einer Teilung wegen Versorgungsausgleich entstanden ist?
= wird bereits Rente gezahlt?
= wurde auf den zu Ubertragenen Vertrag bereits eine Kapitallibertragung wegen Todes durchgefiihrt?
= handelt es sich um einen Vertrag, der nicht férderfahige Beitrage enthalt?
= |nformationen zum geférderten und ungeférderten Kapital (Kapitaltrennwerte) kénnen nicht fiir alle Beitragsjahre mitgeteilt werden.

: EinE 51a[ke GEmEirSChah .




. ..wenn nicht jetzt, wann dann?
= Rechnungszins sichern!

= Rentenfaktor sichern!

= Riester sichern!

= Riester-Anbieterwechsel sichern!

= Bruttobeitragsgarantie mit iCPPI Motor sichern!

= guf den Motor kommt es an ©




WWK Versicherungen

VIELEN DANK FUR
IHRE AUFMERKSAMKEIT.




Rechtshinweis

Diese Prasentation wurde von der WWK Versicherungsgruppe erstellt und wir behalten uns sdmtliche Rechte daran vor.

Die im Rahmen dieser Prasentation verwendeten Folien geben unsere aktuelle Einschdatzung auf der Basis der derzeit geltenden
Gesetze und ihrer Auslegung wieder (in Abhdngigkeit des Zeitpunktes der Erstellung). Die Prasentation erhebt keinen Anspruch auf
Vollstandigkeit. Sie ist damit weder geeignet, eine Beurteilung im konkreten Einzelfall abzuleiten, noch kann sie als Basis fir
vertragliche Vereinbarungen herangezogen werden. Durch die Uberlassung der Prasentation wird eine Haftung unseres
Unternehmens gegenliber dritten Personen in keiner Weise begriindet. Das Geltendmachen von Anspriichen jeglicher Art ist
ausgeschlossen.

WWK Lebensversicherung a.G. WWK Allgemeine Versicherung AG WWK Vermdégensverwaltungs WWK Pensionsfonds AG WWK IT GmbH

Vorstand: Jurgen Schrameier (V.), Vorstand: Jurgen Schrameier (V.), und Dienstleistungs GmbH Vorstand: Karl Ruffing, Geschaftsfuhrer: Erik Trump
Rainer Gebhart (stv. V), Rainer Gebhart (stv. V.), Dirk Fassott Geschéftsfiihrer: Karl Ruffing, Georg Steinlein Sitz Miinchen

Dirk Fassott Vorsitzender des Aufsichtsrats: Stefan SedImeir Vorsitzender des Aufsichtsrats: Registergericht Miinchen
Vorsitzender des Aufsichtsrats: Prof. Dr. Peter Reiff Sitz Miinchen Dirk Fassott HR B 257638

Dr. Frank Schindelhauer Sitz Miinchen Registergericht Miinchen Sitz Miinchen Ust-1D DE271418995

Sitz Miinchen Registergericht Mlinchen HR B 5553 HR B 76323 Registergericht Minchen

Registergericht Miinchen HR B 211 Ust-ID DE181215896 Ust-ID DE815128290 HR B 146295

Ust-ID DE129274155 VersSt-Nr. 802/V908 0200 4423 Gl. I1d. DE38WWK00000069125 Ust-ID DE226897193

Gl. Id. DE81TWWK00000069127 Gl. Id. DE1MWWKO00000069126 Gl. 1d. DE65SWWK00000069124

Bankverbindung: Bayern LB Miinchen (BLZ 700 500 00), Kontonummer: 35 540, IBAN: DE96 7005 0000 0000 0355 40, BIC: BYLADEMMXXX
Hausanschrift: Marsstraf3e 37, 80335 Miinchen (Briefanschrift 80292), Telefon +49 (89) 51 14-0, Fax +49 (89) 51 14-23 37, E-Mail: info@wwk.de, wwk.de, info@wwk.at, wwk.at
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