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Versorgungsordnung
Webinar 27.11.2023
1:1 Assekuranzservice AG




PRObAY Z

NOLKSWOHL BUND

1. Sinn und Zweck einer Versorgungsordnung
2. Inhalt einer Versorgungsordnung
3. Rechtliche Themen

4. Kostenubernahme/Muster-VO
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1. Sinn und Zweck einer Versorgungsordnung
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: : PRObAV Z
1. Sinn und Zweck einer Versorgungsordnung

- Transparenz der bAV in einem Unternehmen

- Rechtliche Sicherheit fur alle Beteiligten

- Minimierung von Risiken fur den AG

- Grundlage fur die Kommunikation in Unternehmen

- auch Erfiillung arbeitsrechtlicher Informationspflichten (z.B. NachwG)
- Tarifvertrag/Betriebsvereinbarung beachten

- Nach Erstellung regelmaRige Pflege und Uberpriifung
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2. Inhalt einer Versorgungsordnung
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PRObAY Z

NOLKSWOHL BUND

2. Inhalt einer Versorgungsordnung

= Personlicher Geltungsbereich
»Grundsatzliche Bestimmungen
=Versorgungstrager / Tarife / Zusageart
»Entgeltumwandlung
=Zuschussregelung (gesetzlich/freiwillig)
=Festzuschuss
"%-Zuschuss
=Nur mit SV-Ersparnis?
*Bis zu welcher Hohe gibt es Zuschusse?
=Gestaffelt nach Dienstzugehorigkeit?

»Arbeitgeber-Beitrag
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PRObAY Z

NOLKSWOHL BUND

2. Inhalt einer Versorgungsordnung

=Unverfallbarkeit

=Bezugsrecht und Hinterbliebenenregelung
=Entgeltfreie Beschaftigungszeiten
=Sonstige Bezuge

=\/orzeitiges Ausscheiden

=L aufzeit

=Anrechnung
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PRObAY Z

NOLKSWOHL BUND

2. Inhalt einer Versorgungsordnung

=Abwicklung & ggf. Beratung
sDatenschutz
s|nkrafttreten

=Schlussbestimmungen
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3. Rechtliche Themen
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3. Rechtliche Themen PRObAY J

- Ausschluss des Teilnehmerkreises auf Entgeltumwandlung nach § 1 a BetrAVG
- Auch gesetzlicher Arbeitgeberzuschuss iSd § 1 a la BetrAVG
- Unzulassig bei:
- Geringfugig Beschaftigte, die rentenversicherungspflichtig sind
- Befristet Beschaftigte
- Auszubildende

- AN in der Probezeit
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3. Rechtliche Themen PRObAY J

- Gleichbehandlung
- Zulassiger Ausschluss bei freiwilligen AG-finanzierten Leistungen?

- Teilzeitbeschaftigte/geringfligig Beschaftigte: Unzulassig, aber Kiirzung
moglich

- Befristet Beschaftigte: Zulassig
- Saisonarbeitskrafte: Unzulassig

- Sachlich nachvollziehbare, funktionale Abgrenzung bestimmter

Tatigkeitsgruppen (z.B. Reinigungspersonal): wohl zulassig, aber zwingende
Dokumentation
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fur Sie die Kosten!
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4. Kosteniibernahme/Muster-VO PRObAV Z

NOLKSWOHL BUND

— Zunachst Analyse der IST-Situation

— Kostenloses individualisierbares Muster
erhaltlich

— In Absprache Kostenubernahmen zur
Ersteinrichtung einer VO moglich

— Anfrage uber lhren Maklerbetreuer
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" PrRObAV Z
4. Kostenubernahme NOLKSWOHL BUND

Voraussetzungen einer Kostenubernahme fur die Erstellung einer VO durch einen
spezialisierten RA/durch eine spezialisierte Beratungsgesellschaft:

« (Ca. 25 zu erwartende Vertrage

« Zusage fur die Kostenubernahme erfolgt ausschlieBlich uber MA der Gruppe Service &
Produkte oder Vertriebsunterstutzer der bAV

« Vertrag zur Erstellung der VO zw. Dienstleister und AG

« Rechnungsempfanger fiir Ersteinrichtung ist der VOLKSWOHL BUND, weitere Kosten (z.B.
regelmaBige Pflege der VO) werden nicht ibernommen

« Nach finaler Erstellung wird eine Kopie der VO beim VOLKSWOHL BUND eingereicht
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4. M U Ste I’-VO \IptDﬁngtL)Bﬁ\lD

- von uns erstellt und regelmaBig angepasst
- Ohne Ubernahme einer Haftung (keine Rechtsberatung erlaubt)

- Wichtigste Passagen fur die VO enthalten
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PRObAV

FUR DAS, WAS KOMMT.

Christina Thomas
bAV-Juristin

s, °:
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