
Selbstständige Berufsunfähigkeitsversicherung

Die Tätigkeit Ihrer Kunden 

ist Millionen wert. 

im Juli 2023
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Zwei starke Partner
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Ankeraktionär

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-MitgliederBerufsunfähigkeitsversicherung – Zwei starke Partner

Quelle: Unternehmensratings WurttLeben 2022-02-24
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Berufsunfähigkeitsversicherung – Zwei starke Partner Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Zwei starke Partner
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Württembergische erhält Bestnoten: 

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-MitgliederBerufsunfähigkeitsversicherung – Zwei starke Partner



Zwei starke Partner

Quelle: Versicherungsjournal 2022-12-22
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Württembergische erhält Bestnoten: 

Berufsunfähigkeitsversicherung – Zwei starke Partner



Wir versichern Menschen. Viele mit Vorerkrankungen
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-MitgliederBerufsunfähigkeitsversicherung – Zwei starke Partner
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Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale

Grundgerüst der Berufsunfähigkeitsversicherung (BU)

Seite 10

BU-Leistung bei:

▪ BU

▪ Pflege

▪ Infektion

Berufsklassen

▪ 1 – 10

Besserstellung

▪ Viele Besserstellungs-

möglichkeiten

Eintrittsalter:

▪ Min. 10 Jahre

▪ Max. 57 Jahre

Maximales Endalter:

▪ Bis zu 67 Jahre

Preisrelevante Merkmale:

▪ Raucherstatus

▪ BMI

Grundgerüst

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale

Produktmerkmale der BU

Hinweis: Vereinfachte Darstellung,

Seite 11

Berufsverbesserung bis Alter 30

Leistung bleibt – Beitrag sinkt

Leistung Reha & Umorganisation

Bis zu 3 Monatsrenten erstattet

Gesetzliche EU = BU ab Alter 55

Automatische Anerkennung

BU-Retter

BU-Rente von 70%-95% für 

nur 5 € im Monat

Verlängerungsoption

Anpassung an Rentenversicherung

…und vieles mehr

z.B. Krebsklausel, Teilzeitklausel

Wiedereingliederungshilfe

6 Monatsrenten bei Reaktivierung

Grundgerüst

+

Merkmale

Immer inklusive –

ohne Mehrbeitrag

Schnelle Leistungsfallprüfung

Maximal 10 Arbeitstage warten

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale

Ein Leben voller Anlässe: Nachversicherungsoption 

*Abschluss einer staatlich anerkannten beruflichen Fortbildung oder Qualifikation.

** Erstmaliges Überschreiten der Beitragsbemessungsgrenze in der Deutschen Rentenversicherung.
Seite 12

Heirat

Immobilie

NachwuchsVolljährigkeit

Scheidung

🎉
Erster Job

💼

Ohne Anlass: 

In den ersten drei Jahren –

vor dem 35. Geburtstag.

Weiter-

bildung*

Handwerker 

außerhalb GRV

Selbst-

ständigkeit

BBG 

überschritten**

Tod 

Ehepartner

Einkommen

steigtMit Anlass: 

Nach dem dritten Jahr –

vor dem 45. Geburtstag.

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale

Soforthilfe bei Krebserkrankung: Krebsklausel

* Beim Leistungsanspruch ist die Krebsart zweitrangig. Wichtig ist, dass die versicherte Person eine Chemotherapie oder eine Strahlentherapie begonnen hat oder diese unmittelbar bevor steht. Zusätzlich 

wurde mindestens eine Fernmetastase festgestellt. Oder die versicherte Person befindet sich wegen der Schwere der Erkrankung in einer palliativen Therapie. (AVB § 2 Abs. 7)
Seite 13

Meldung der 

Diagnose an die WL

Anerkennung als unbefristete BU-

Leistung.

Schnelle und unkomplizierte 

Leistungsauszahlung.

Diagnose einer Krebserkrankung *

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

▪ Bei Diagnose einer 

Krebserkrankung mit geplanter 

oder beginnender 

Chemotherapie und min. einer 

Fernmetastase schnelle und 

unkomplizierte 

Leistungsauszahlung. 

▪ Meldung der Diagnose bei der 

WürttLeben anhand eines 

onkologischen Facharztberichts. 



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale

Teilzeitklausel

Seite 14

▪ Wenn die versicherte Person ihre berufliche Tätigkeit von Vollzeit auf Teilzeit reduziert, wird bei einem 

Antrag auf BU in den nächsten 12 Monaten die berufliche Tätigkeit vor Reduzierung der Arbeitszeit 

zugrunde gelegt.

➢positive Klarstellung für den Kunden, da eine Teilzeitkraft ansonsten de facto kaum berufsunfähig 

anerkannt werden kann.

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale

Der BU-Retter

Voraussetzung: Beitragspflichtig seit mindestens zwei Jahren, Abschluss vor 35. Geburtstag, Versicherungsdauer mind. bis 62. Lebensjahr, verbleibende Beitragszahlungsdauer noch mind. 12 Jahre….

Prüfung kann trotzdem durchgeführt werden.
Seite 15

▪ Dauer: für 1 bis 3 Jahre

▪ Beitrag: reduziert sich stark auf max. 5 € p.M.

▪ Versicherungsschutz: 70-95% BU-Rente

▪ Beitrag wie zuvor: Leistung bleibt bei ca. 70-95%

▪ Leistung wie zuvor: Beitrag steigt auf ca. 110-120%.

Zahlungs-

schwierigkeiten?

▪ Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit, Scheidung und Tod Ehepartner (innerhalb 

von 6 Monaten), Pflegebedarf Kind

▪ Weiterbildung Vollzeit, Mutterschutz bzw. Elternzeit

Anlässe

BU-Retter

Danach

✓ Deutlich höhere BU-Rente als bei einer Beitragsfreistellung

✓ Fast Alleinstellungsmerkmal auf dem Markt💡

leistungsfähig

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale

Überschussverwendung: Wechsel zwischen den Überschuss-Systemen

Seite 16

▪ Beitragsverrechnung

▪ Fondsanlage

Während der Vertragslaufzeit ist ein Wechsel zwischen den beiden Systemen möglich (jeweils zum Ende der 

Versicherungsperiode* - § 7 AVB) 

BEISPIEL:

Kunden hat das System „Fondsanlage“

› Kunde kann in das günstigere System der „Beitragsverrechnung“ wechseln.

› Beitragszahlung kann für einen bestimmten Zeitraum aus dem Fondsvermögen erfolgen.

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

* Versicherungsperiode = Zahlungsweise. 
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Berufsunfähigkeitsversicherung – Schüler-.BU

Zielgruppenansprache: Kinder und deren Eltern 

Seite 18

Schüler-BU

▪ Ein Schüler gilt als schulunfähig, wenn der Schulalltag nur 

noch zu 50 % bewältigt werden kann. Entscheidend sind 

dabei die zuletzt ausgeübten Tätigkeiten, z. B. Schulzeiten, 

Hausaufgaben, die gewählten Schulfächer und der Schulweg.

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

▪ Ab 10 Jahren 

▪ Schulfähigkeit absichern - ein Preis für alle bis Klasse 10

▪ Berufsverbesserung



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale 

Ein Leben voller Anlässe: Berufsverbesserung

Abschluss einer staatlich anerkannten beruflichen Fortbildung oder Qualifikation.

Berufsverbesserung erst möglich nach einem Jahr; unbeschränkt bis zum 30. Lebensjahr möglich. 

Seite 19

10. 

Geburtstag

11. Klasse Studium
Führungs-

kraft

Ausbildung
Weiter-

bildung*

Führungs-

kraft



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale 

Ein Leben voller Anlässe: Berufsverbesserung

Seite 20

Berufsverbesserung: Vom Schüler zum Informatiker.

Tim 

10 Jahre

16 Jahre

22 Jahre

26 Jahre

Insgesamt gesparter Beitrag durch Berufsverbesserung: 22.800 €

Basis*: 1.000 EUR BU-Rente Berufsklasse Gesparter Beitrag

Einstieg mit Alter 10 6

11. Klasse Gymnasium 4 10.000 €

Studium der Informatik 2 7.000 €

Einstieg als Informatiker 1 5.800 €

Viele Besserstellungsmöglichkeiten -

niemals „Schlechterstellung“



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale 

Ein Leben voller Anlässe: Berufsverbesserung

Bis zu einem Alter von 30 Jahren kann der Kunde durch einen Berufswechsel in eine bessere Berufsgruppe dieselbe Leistung für geringere Beiträge erhalten. 1) Diese Regelung ist  bis 31.12.2024 befristet und bezieht sich 

auf die Abschlussprovision. Die Provision wird zunächst gekürzt und am Ende des Jahres rückvergütet.; *Einsteiger-Tarif, Endalter 65, normaler BMI, NR. Beitragsverrechnung, Rundungsdifferenzen möglich

Seite 21

Basis*: 1.000 EUR BU-Rente Berufsklasse

Beginn Ausbildung zum Schreiner 7

Meisterprüfung abgelegt 6

Betrieb mit mehr als 5 Mitarbeitern 5

Viele Besserstellungsmöglichkeiten -

niemals „Schlechterstellung“

Berufsverbesserung: Einstieg als Schreiner-Azubi.



Berufsunfähigkeitsversicherung – Funktionsweise & Merkmale 

Ein Leben voller Anlässe: Berufsverbesserung

Seite 22

Basis*: 1.000 EUR BU-Rente Berufsklasse

Beginn Ausbildung zum Schreiner 7

Meisterprüfung abgelegt 6

Betrieb mit mehr als 5 Mitarbeitern 5

Viele Besserstellungsmöglichkeiten -

niemals „Schlechterstellung“

Berufsverbesserung: Einstieg als Schreiner-Azubi.

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder
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Berufsunfähigkeitsversicherung – Zielgruppen

Zielgruppenansprache: Einsteiger-BU

Seite 24

Merkmale der Einsteiger-BU

▪ Startbeitrag beträgt ca. 50% des Endbeitrags

▪ Linear steigender Beitrag in der Staffelphase 

(Jährlich geringe Erhöhung des Beitrags)

▪ Dauer der Staffelphase: 10 Jahre

▪ Ab dem 11. Versicherungsjahr konstanter Beitrag bis  

Vertragsende 

(Möglichkeit eines früheren Wechsels in 

die konstante Zielphase gegeben)

▪ Leistung entspricht der Leistung bei Normalbeitrag der 

Standard-BU

▪ Die Courtage wird direkt mit Beginn der Einsteiger-BU 

gezahlt. 94% Bewertung auf den Zielbeitrag.

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten

Seite 27

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Abschließbar sind Selbstständige Berufsunfähigkeitsversicherungen im Privatbereich

(Selbstständige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemäß der folgenden Rahmenbedingungen:

• Versicherbare Berufe: Berufsklassen (BKL) 1 - 6 nach Günstigerprüfung,      

ausgenommen Bundeswehr (Soldaten und Zeitsoldaten).

• Max. garantierte monatliche Berufsunfähigkeitsrente: 

• 2.000 € Monatsrente für BKL 1 - 3, 

• 1.500 € Monatsrente für BKL 4 - 6.

• Die Gesamtrente gilt inkl. bestehender Vorversicherungen.

• Eintrittsalter 15 – 45 Jahre. Im Übrigen gelten die berufsspezifischen Grenzen bezüglich 

Rentenhöhe und Alter.



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Abschließbar sind Selbstständige Berufsunfähigkeitsversicherungen im Privatbereich (Selbstständige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemäß 
der folgenden Rahmenbedingungen:

• Einschließbare Bausteine: 

• AU-Baustein, 

• Karenzzeit

• Garantierte Rentensteigerung

• Gesundheitsprüfung: vereinfachte Gesundheitsprüfung siehe Antrag 21813 WL.

• Grundlage bilden die Rahmenbedingungen des 

Kollektivrahmenvertrags Nr. 01-1401330-47.
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Abschließbar sind Selbstständige Berufsunfähigkeitsversicherungen im Privatbereich (Selbstständige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemäß 
der folgenden Rahmenbedingungen:

• Einschließbarer AU-Baustein

Berufsunfähigkeitsversicherung – Optionen & Bausteine



Berufsunfähigkeitsversicherung – Optionen & Bausteine

Arbeitsunfähigkeits-Baustein mit Überbrückungshilfe

*EA 25, EA 65, NR, guter BMI, 1.000 BUR, Beitragsverrechnung

Seite 30

Funktionsweise: 

AU-Baustein Ø 5€ Mehrbeitrag* p.M.

Anna

Eintritt AU

▪ Überbrückungshilfe

▪ Keine Rückzahlung, 

wenn BU nicht eintritt 

▪ BU-Antrag muss nicht

zeitgleich eingereicht 

werden 

▪ Super geeignet für 

Selbstständige

Einreichung „Gelbe-

Scheine“ + 

Leistungsauszahlung

6 Monate krankgeschrieben 

6 Monate rückwirkend 

bis zu 24 Monate AU-Rente 

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder
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Garantierte Rentensteigerung

Berufsunfähigkeitsversicherung – Optionen & Bausteine



Berufsunfähigkeitsversicherung – Optionen & Bausteine

Garantierte Rentensteigerung

Seite 32

gar. Rentensteigerung
1% Rentensteigerung ≈

10% Mehrbeitrag

Funktionsweise: 

Anerkennung BU + 

Auszahlung BU-Rente

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

* Siehe Versicherungsbedingungen. 
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Karenzzeit

Berufsunfähigkeitsversicherung – Optionen & Bausteine



Berufsunfähigkeitsversicherung – Optionen & Bausteine

Karenzzeit

* Siehe Versicherungsbedingungen. **Nach Ablauf des Monats in dem der Anspruch entsteht

Seite 34

Funktionsweise: 

Zielgruppe: Alle mit einem 

Finanzpolster; Geschäftsführer💡

Karenzzeit
1 Monat ≈

1% Ersparnis

Timo

Eintritt BU

Januar 2022

Meldung BU

Entstehung des 

Anspruchs auf 

Leistungen**

Karenzzeit 3 Monate

(Max. 24 Monate)

Mai 2022

Beginn der 

Leistung

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Gesundheitsfragen bei BU im Markt:

Abfragezeitraum Stationär: 10 Jahre

Abfragezeitraum Ambulant: 5 Jahre

Abfragezeitraum Bewegungsapparat: 5 Jahre

Abfragezeitraum Psyche: 5-10 Jahre



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Abschließbar sind Selbstständige Berufsunfähigkeitsversicherungen im Privatbereich (Selbstständige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemäß 
der folgenden Rahmenbedingungen:

• Gesundheitsprüfung: vereinfachte Gesundheitsprüfung siehe Antrag 21813 WL.



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten

Seite 40

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Sofern Gesundheitsfragen in dem Antrag mit „JA“ beantwortet werden, kann dennoch der 

Antrag 21813 verwendet werden. Es erfolgt damit eine Art „Vorabanfrage“ durch das Team 

von Ideenwerk. Folglich können für die Risikoeinschätzung weitere Unterlagen erforderlich 

werden.



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Beispiel 1: Zusatzerklärung Herz- / Kreislauferkrankungen



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten

Seite 47

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Beispiel 1: Zusatzerklärung Herz- / Kreislauferkrankungen

Die Fragestellung hat keinerlei Bezug zur Herz-/Kreislauferkrankung !!!

Wird die Frage mit „Ja“ beantwortet, bedeutet dies, 

dass keine andere Erkrankung besteht !!!



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Beispiel 1: Zusatzerklärung Herz- / Kreislauferkrankungen

offene Fragestellung !!!



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Beispiel 1: Zusatzerklärung Herz- / Kreislauferkrankungen

Kein Abfragezeitraum !!!

Es sind alle Erkrankungen seit Geburt anzugeben !!!



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

www.initiative-gesundversichert.de



Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Sofern Sie das Angebot bzw. den Antrag selbst erstellen 

wollen:

Klicken Sie auf unserer 

Homepage www.wuerttembergische-makler.de

auf „Login - Maklerportal“ rechts oben, 

dann auf Login Anwendungen:

• „Login WebKIS online (Leben-Angebotssoftware)“.

Im dann erscheinenden Bild geben Sie einfach Ihre 9-

stellige Vermittlernummer 9999-9999-9 ein. 

http://www.wuerttembergische-makler.de/


Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Berufsunfähigkeitsversicherung                        Besonderheiten
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Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder

Wie erfolgt die Antragstellung?

Sie verwenden den IGV-Aktionsantrag 21813 („Abschluss einer Berufsunfähigkeitszusatz-

versicherung mit vereinfachten Gesundheitsfragen“).

Anträge senden Sie ausschließlich an: 

info@ideenwerk.ag

Telefon: 02365 202890

mailto:info@ideenwerk.ag


Risikoprüfung neu gedacht

Risikoprüfung mit

Sicherheitsgarantie



Risikoprüfung mit Sicherheitsgarantie

BU Leistungsprozess bei Verträgen jünger als 10 Jahre

Leistungsantrag

Anforderung von:

▪ Eigenbericht/ Tätigkeitbeschreibung

▪ medizinischen Unterlagen

▪ Einkommensunterlagen

▪ Unterlagen zur Überprüfung der Antragsfragen

Leistungsentscheidung

wenn alle benötigten Unterlagen vorliegen

VVA Prüfung:

▪ u.U. langwieriger Beschaffungsprozess

▪ Unverständnis beim kranken Kunden

▪ Keine Leistungen bei Falschbeantwortung

▪ Reputationsrisiko

Wie kann der BU Leistungsprozess aus Kundensicht vereinfacht werden?

Seite 55



Risikoprüfung mit Sicherheitsgarantie

Die Idee: Informationen bei der Risikoprüfung einholen

Voraussetzungen Vorteile

Sicherheitsgarantie für den Kunden, dass Vertrag Bestand hat!

Seite 56



Risikoprüfung mit Sicherheitsgarantie

Anwendung in WebKIS

▪ Unter Vertragsdaten

Kollektivvereinbarungsnummer die

Nummer 9999988 eingeben.

▪ Bei besondere Vereinbarung die

Vorbelegung „ohne“ belassen.

▪ Die Beitragsersparnis von 8% wird bei

der Preisberechnung direkt abgezogen

(nur bei Überschussverwendungsart

Beitragsverrechnung).

▪ Der Antrag 21806 muss manuell

hinzugefügt werden.

Seite 58



Risikoprüfung mit Sicherheitsgarantie

Seite 60

Was noch wichtig wäre

Musteranforderung für Krankenkassenauskunft:

Antrag auf Datenauskünfte nach DSGVO

Sehr geehrte Damen und Herren,

Ich beantrage Auskünfte zu den über mich/ meine familienversicherten Angehörigen gespeicherten Daten:

1) Name Vorname Geburtsdatum

2) Name Vorname Geburtsdatum

Für folgenden Zeitraum: von …….bis………( 5 Jahre vor Antragstellung)

Leistungsauskünfte nach § 305 SBG V über in Anspruch genommene Leistungen (sofern vorhanden inkl. Diagnosen) über:

-ambulante ärztliche Behandlungen

-ärztlich verordnete und veranlasste Arzneimittel, Heilmittel und Hilfsmittel

-Daten zu Arbeitsunfähigkeitszeiten

-Daten zum Beschäftigungsverhältnis

Für folgenden Zeitraum: von …….bis………( 10 Jahre vor Antragstellung)

Leistungsauskünfte nach § 305 SBG V über in Anspruch genommene Leistungen (sofern vorhanden inkl. Diagnosen) über:

-stationäre Behandlungen ( einschließlich teil-, vor- und nachstationärer Behandlungen sowie Rehabilitations-und Vorsorgemaßnahmen.

Bitte senden Sie mir die Auskunft schnellstmöglich zu.

Musteranforderung

als Word Datei



Risikoprüfung mit Sicherheitsgarantie

Was noch wichtig wäre

Musteranforderung für Anforderung Karteikarte vom Arzt:

Sehr geehrte Frau…., sehr geehrter Herr……(Arzt)

ich beantrage Datenauskünfte nach der DSGVO.

Bitte stellen Sie mir einen Ausdruck Ihrer Karteikarte nebst Befunden für folgenden Zeitraum zur Verfügung:

von …….bis……..( 5 Jahre vor Antragstellung).
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Musteranforderung

als Word Datei



VORTEILE der Risikoprüfung mit Sicherheitsgarantie

Beitragsersparnis ca. 8%

Nur 6 Gesundheitsfragen

Sicherheit im Leistungsfall

Dokumentname 26. Seite 10
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Darf noch es etwas mehr sein?



Genius 100: 

die einmalige Chance

Juli 2023



Genius – sicher und rentabel
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Sicherheit Rendite

? ?



Genius 100

▪ Einmalbeitragsprodukt mit fester Laufzeit: 12 Jahre

▪ 100% Kapitalschutz des Bruttobeitrags* zum Ende 

abgesichert

▪ Jährliche 90%-Höchststandsicherung zum Ende 

abgesichert

▪ Fondsanlage: 100% in „Genius 100 Cross Asset“

▪ Mindestbeitrag: 7.000 EUR

▪ Höchsteintrittsalter: 75 Jahre

▪ Begrenzter Verkaufszeitraum: bis 28.07.2023

▪ Begrenztes Volumen

Die Ausgestaltung

*abzüglich Risikobeitrag



 Film!

 Schnellrechner!

 Kurzantrag!
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Genius 100: sonstiges



Für wen ist Genius 100 der perfekte „Match“?
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Den Sicherheitsorientierten

Den Chancenorientierten

Den Unschlüssigen

🏁 Mit Genius 100 treffen Sie bei einer Vielzahl an Kunden genau ins Schwarze!

Den Preissensiblen

100% Kapitalschutz und jährliche Höchststandsicherung zum Ende der Laufzeit

Der intelligente Cross Asset Strategie-Index und hoher Beteiligungsquote

Kostenfreie Entnahmemöglichkeit während der gesamten Anlagedauer

Günstige Fondskosten und dank Kickbacks preislich auf ETF-Niveau

Die einmalige Chance Genius 100



Württembergische Lebensversicherung AG. 

Danke für Ihre Aufmerksamkeit.



Berufsunfähigkeitsversicherung
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Disclaimer-Hinweis

Wir übernehmen keinerlei Gewähr für die Richtigkeit, Vollständigkeit

oder Aktualität der in diesem Vergleich zur Verfügung gestellten Daten

und Informationen. Wir schließen jegliche Haftung für jedwede

Schäden materieller oder immaterieller Art aus, die durch die Nutzung

der zur Verfügung gestellten Daten oder durch die Nutzung

fehlerhafter und unvollständiger Informationen verursacht wurde,

sofern nicht unsererseits nachweislich ein vorsätzliches oder grob

fahrlässiges Fehlverhalten vorliegt.

Die Informationen stellen keinen vollständigen Anbieter-

/Produktvergleich dar. Die Unterlage wurde in eigener Recherche

sorgfältig zusammengestellt und dient vornehmlich als interne

Information für die Vertriebsmitarbeiter der W&W Gruppe.

Stand der Informationen: Juli 2023

Exklusives Vertriebskonzept für IGV-Mitglieder


