Ihr Fels in der Brandung. 7 wurttembergische

Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung

Die Tatigkeit Ihrer Kunden
Ist Millionen wert.

im Juli 2023
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Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

im Juli 2023
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Berufsunfahigkeitsversicherung — Zwei starke Partner

Zwel starke Partner

1 ™ wiirttem
1l . Ankeraktions
Assekuranzservice AG be rg l sche O n ar

Anteilsstruktur der W&W-Gruppe

Streubesitz
23,70%
Wistenrot Holding
AG
39,90%
Sonstige Die W&W AG ist
|I’15:Iéugonelle bérsennotiert. Stabiler
,00% Ankerinvest

or:
Wastenrot Stiftung.

WS Holding AG / ) .-——_———_———_———_———_———_———-.
26 40% Die Wiistenrot Stiftung hait \ndirekt=1T- Mai 2021 1

66,31 % der WE&W-Anteile.
| 100 Jahre Wiistenrot Stiftung

! Die Wastenrot atiftung feiert in diesem Jahr inr
| 100-janhriges Jubilaum. Anlasslich des runden

| Geburtstags stellt sie der gffentlichkeit

1 aysgewanlte Projekte vor. Im Fokus steht

1 jeweils eines der folgenden sechs

1 Tatigkeitsfelder Zukunftsfragen. Denkmale,

1 Kunst & Kultur, Stadt & Land, Bildung und

1 Literatur. Den Auftakt machen die

= wirttem berg ische II Zukunftsfragen.

1 5 Mehr erfahren

Quelle: Unternehmensratings WurttLeben 2022-02-24
Seite 4



Berufsunfahigkeitsversicherung — Zwei starke Partner

BESTE
DIREKTVER-
SIGHERUNG bAV

Klassik-Indexpolicen
mehrfach vergeb
IndexClevere «Wiirttembergische LV

Franke ' Bornberg
Test 37/2021

é

BESTE
Sofortrente

Serviceversicherer
Wiirttembergische Lebensversicherung
(Bestnote 4x vergeben)

Franke = Bornberg
Ausgabe 22/2022

FacLs

Sl <l SEHR GUT
Warentest (%))

Wiirttembergische
Lebensversicherung

Berufsunfahigkeits-
versicherung
SBU BURV

Im Test: 71 Berufsunfa-
higkeitsversicherungen
Ausgabe 05/2021

2 @NEY
BESTE BESTE

DIREKTVER-

DIREKTVER-
SIGHERUNG bAV

SIGHERUNG bAV

Garantieorient. Hybridpolicen
ben) (Bestnote 4x vergeben)
Genius « Wiirttembergische LV

Klassik-Indexpolicen
(Bestnote mehrfach verg
IndexClever » Wiirttembergische LV

Franke | Bornberg
Test 37/2021

Franke = Bornberg
Test 37/2021

I

FAIRSTER

BETRIEBLICHER
ALTERS-
VORSORGER

Wiir ische L icherung

Im Test: 33 Versicherer
(B mehrfach vergeb

)
Ausgabe 34/2022

I

BESTE

Aufschubrente Aufschubrente Aufschubrente
Ser_vice_versi;henfv o Fondspolicen + Serviceversicherer Khmkc’?::’;’.‘.‘:“::t:"'giscm W
Genius. Wittembergische LV Genius - Wilrttembergische LV (Bestnote 3x vergeben)
Franke Bornberg Franke | Bornberg Franke = Bornberg
Ausgabe 22/2022 Ausgabe 22/2022 Ausgabe 22/2022
f‘: Stiftung
§ Warentest

DB

AUSGEZEICHNET

SEHR GUT(1,2)
Wiklimbargachi
Labansersichaning

Berufsunfiheg koitsver-
sicherung SBU BURV

o Test: 71 Barulsunis-
higkeitsversicherungen

Ausgabe 052021
www. test.de
2113

M#M RATING

21L113

ID: D 22014

™ wirttembergische

LV-UNTERNEHMEN Wilrttembergische Lebensversicherung AG
Bilanzjahrgdnge 2017 - 2021

—
MORGEN\E_I’NORGEN

12.2022

TEILRATING ERFOLG

SEHR GUTE
IIISII(II-[V

nnnnnn

I‘ DFSI RATINGS
Test 39/2021

BESTE
Aufschubrente

Klassik-Indexpolicen
IndexClever - Wiirttembergische LV
(Bestnote 2x vergeben)

Franke Bornberg
Ausgabe 22/2022

‘SEHR GUTE
RISIKD-LY

FUR BEAMTE

Wiirttembergische Lebensversicherung

" DFSI RATINGS
Test 39/2021

TOP
FINANZKRAFT

Note 1,25 (besonders stark)

Wiirttembergische Lebensversicherung

Ausgabe 13/2022

Wiirttembergische
Lebensversicherung AG

.~ Indexmodell
Multi-Asset Strategie
VWINSTITUT]  %xkkxk
=\ fur Vorsorge und -
\F nanzplanung
e

\ ek Akok

Beratung

ELLENT

ok ok k

Service

Bewertet wurden:
=Stabilitit  =Sicherheit

0. 8.0.0.8.¢
Haftung

fiir Vorsorge und
Finanzplanung

Yk ok k
Verwaltung INSTITUT = Ertragskraft = Markterfolg
fiir Vorsorge und
Finanzplanung Wiirttembergische
Lebensversicherung AG _
o vip de LV Unternehmensqua

Rating: 12/2021
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Berufsunfahigkeitsversicherung — Zwei starke Partner

Zwel starke Partner

\(f\'{iaﬁ'y‘é\

™ wirrttem
bergische

A A
s
Sichert-¥

Initiative Gesundversichert e.V.

Wairttembergische erhalt Bestnoten:

Lebensversicherer mit der Bestnote in mindestens drei Analysen der Unternehmensqualitat
Versicherer/ Analysehaus Ascore* Map-Report** M&M*** IVFP**** DFS[***
Allianz 6 mmm-+ 5 exzellent sehr gut
Europa 6 mmm 5 exzellent sehr gut
Hannoversche 6 mmm-+ 5 exzellent sehr gut
Ideal 5 mmm-+ 5 exzellent sehr gut
LV 1871 6 mmm-+ 5 exzellent sehr gut
Whrttembergische 6 mm 5 exzellent sehr gut

* Hochstnote = 8 (Kompasse) — Stand: 10/2022; ** Hochstnote = 5 (Sterne) — Stand: 10/2022; *** H&chstnote = mmm+ — Stand: 11/2022; =~
Hoéchstnote = exzellent — Stand: 12/2022 (IVFP) beziehungsweise 10/2022 (DFSI); jeweils Ratingjahrgang 2022

™ wirttembergische

Seite 6



Berufsunfahigkeitsversicherung — Zwei starke Partner

Zwel starke Partner

atiativg.

A y
s ~
Sichert-¥

Initiative Gesundversichert e.V.

Wairttembergische erhalt Bestnoten:

™ wirttembergische

™ wirrttem
bergische

TOP-Leistungsquote: Wir sind zur Stelle, wenn es darauf ankommt.

Allianz 84,76%
Waurttembergische I 54,62%
HDI 84,52%
Debeka 82,90%
AXA 82,85% L8 8.8 6 4
LV 1871 82,75% AUSGEEEICHNET
Volkswohl Bund 81,85% M RATING P
Swiss Life 80,27% 7
Nirnberger 78,51%
Zurich Dt. Herold 77,79%
ERGO Vorsorge 75,72% Service im Leistungsfall:
ALTE LEIPZIGER 75,27% "ausgezeichnet"
Generali Deutschland 74,47%
Stuttgarter 71,20%
Continentale 70,84%
die Bayerische 70,11%
Basler 69,40%

0,00% 10,00%

™ wiirttembergische

50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

M&M BU-Rating 2022, Leistungsquote: Vergleich aller 5-Steme BU-Anbieter unter 85%. Bei der BU-Leistungsquote:
werden anerkannte Leistungsfalle ins Verhalinis zu den beantragien Leistungsfallen geseizt

Seite 1

Quelle: Versicherungsjournal 2022-12-22
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Berufsunfahigkeitsversicherung — Zwei starke Partner

Wir versichern Menschen. Viele mit Vorerkrankungen

™ wirttembergische

. ey . L
i | { ' v\

Kfz-Mechatronikerin (w) *28.01.1999, Ubergewicht, Turner-Syndrom (Chromosomen-
fehlbildung), Fertilitdtsstorung, Schilddriisenunterfunktion — BU versichert mit 75% RZ

Tierdrztin (w) *13.11.1986, Angststorung — BU Normalannahme
| | : , l

Sozialpddagoge (m) *24.06.1984, Reizdarm - BU Normalannahme

¥ | ¥ |

Informatikkaufmann (m) *08.06.1979, HWS Bandscheibenvorfall, Morbus Coats
(Erblindung), Tumor 4. Vertikel — BU LA Auge links

" I \ E'
Industriekauffrau (w) *13.01.1989, Sodbrennen, Hashimoto, Utekaria,
Lasik Augen OP - BU Normalannahme

Kfm. Sachbearbeiterin (w) * 02.03.1970, TLH Gebdrmutterentfernung,
HWS-Syndrom, Myom, Analvenenthrombose - BU Normalannahme 4

! NN K~ N1

g
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Agenda
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Zwei starke
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Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Grundgerust der Berufsunfahigkeitsversicherung (BU)

BU-Leistung bei: Eintrittsalter:
= BU GrundgerUst = Min. 10 Jahre
= Pflege = Max. 57 Jahre
= |nfektion
Maximales Endalter:
Berufsklassen = Bis zu 67 Jahre
= 1-10
Preisrelevante Merkmale:
Besserstellung l. = Raucherstatus
= Viele Besserstellungs- = BMI

moglichkeiten

™ wirttembergische Seite 10



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Produktmerkmale der BU

Berufsverbesserung bis Alter 30
Leistung bleibt — Beitrag sinkt

BU-Retter

BU-Rente von 70%-95% fur
nur 5 € im Monat

Gesetzliche EU = BU ab Alter 55
Automatische Anerkennung

Wiedereingliederungshilfe
6 Monatsrenten bei Reaktivierung

™ wirttembergische

Grundgerdtst
+

Merkmale

L
3
L

Immer inklusive —
ohne Mehrbeitrag

Verlangerungsoption
Anpassung an Rentenversicherung

Leistung Reha & Umorganisation
Bis zu 3 Monatsrenten erstattet

Schnelle Leistungsfallprifung
Maximal 10 Arbeitstage warten

...und vieles mehr
7.B. Krebsklausel, Teilzeitklausel

Hinweis: Vereinfachte Darstellung,
Seite 11



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Ein Leben voller Anlasse: Nachversicherungsoption

Ohne Anlass: Volljahrigkeit Erster Job Heirat Nachwuchs
In den ersten drei Jahren — R ° -
vor dem 35. Geburtstag. S v
immobilie Weiter- Selbst- Einkommen
Mit Anlass: bildung* standigkeit steigt
Nach dem dritten Jahr — ) /A %_:; 6
vor dem 45. Geburtstag. E‘ Q00 (D)
Scheidun Handwerker BBG Tod
g aul3erhalb GRV uberschritten** Ehepartner

m & 6 L

*Abschluss einer staatlich anerkannten beruflichen Forthildung oder Qualifikation.
(4 - ** Erstmaliges Uberschreiten der Beitragsbemessungsgrenze in der Deutschen Rentenversicheru
™ wurttembergische

Seite nlgz



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Soforthilfe beil Krebserkrankung: Krebsklausel

Diagnose einer Krebserkrankung * = Bei Diagnose einer
Krebserkrankung mit geplanter

Meldung der oder beginnender
Diagnose an die WL Chemotherapie und min. einer
Fernmetastase schnelle und

unkomplizierte
Leistungsauszahlung.

— Anerkennung als unbefristete BU- = Meldung der Diagnose bei der
— - WaurttLeben anhand eines
* V Leistun g. onkologischen Facharztberichts.

Schnelle und unkomplizierte
Leistungsauszahlung.

* Beim Leistungsanspruch ist die Krebsart zweitrangig. Wichtig ist, dass die versicherte Person eine Chemotherapie oder eine Strahlentherapie begonnen hat oder diese unmittelbar bevor steht. Zusétzlich
wurde mindestens eine Fernmetastase festgestellt. Oder die versicherte Person befindet sich wegen der Schwere der Erkrankung in einer palliativen Therapie. (AVB § % A'?S'lg
eite

™ wirttembergische



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Tellzeitklausel

= Wenn die versicherte Person ihre berufliche Tatigkeit von Vollzeit auf Teilzeit reduziert, wird bei einem
Antrag auf BU in den nachsten 12 Monaten die berufliche Tatigkeit vor Reduzierung der Arbeitszeit
zugrunde geleqgt.

»positive Klarstellung flr den Kunden, da eine Teilzeitkraft ansonsten de facto kaum berufsunfahig
anerkannt werden kann.

™ wirttembergische Seite 14



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Der BU-Retter

Zahlungs- = Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit, Scheidung und Tod Ehepartner (innerhalb
schwierigkeiten? Anlasse von 6 Monaten), Pflegebedarf Kind

=  Weiterbildung Vollzeit, Mutterschutz bzw. Elternzeit

= Dauer: fur 1 bis 3 Jahre

BU-Retter = Beitraq: reduziert sich stark auf max. 5 € p.M.
= Versicherungsschutz: 70-95% BU-Rente leistungsfahig
=
1?4
A = Beitrag wie zuvor: Leistung bleibt bei ca. 70-95% Og,
, Danach _ _ _ _ Q)
\ = Leistung wie zuvor: Beitrag steigt auf ca. 110-120%.

v' Deutlich h6here BU-Rente als bei einer Beitragsfreistellung
v Fast Alleinstellungsmerkmal auf dem Markt

Voraussetzung: Beitragspflichtig seit mindestens zwei Jahren, Abschluss vor 35. Geburtstag, Versicherungsdauer mind. bis 62. Lebensjahr, verbleibende Beitragszahlungsdauer noch mind. 12 Jahre....

e H Priifung kann trotzdem durchgefiihrt werden.
[ wirttembergische Seite 15



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Uberschussverwendung: Wechsel zwischen den Uberschuss-Systemen

= Beitragsverrechnung
= Fondsanlage

Wahrend der Vertragslaufzeit ist ein Wechsel zwischen den beiden Systemen moglich (jeweils zum Ende der
Versicherungsperiode* - § 7 AVB)

BEISPIEL:

Kunden hat das System ,,Fondsanlage*

» Kunde kann in das gunstigere System der ,Beitragsverrechnung“ wechseln.

» Beitragszahlung kann flir einen bestimmten Zeitraum aus dem Fondsvermogen erfolgen.

* Versicherungsperiode = Zahlungsweise.

™ wirttembergische Seite 16



Berufsunfahigkeitsversicherung

Agenda
1. 2. 4,
Zwei starke Die Einsteiger-BU
Partner Berufsunfahig-
keitsversiche-
rung
5.
Die SBU fir IGV-
Mitglieder

™ wirttembergische Seite 17



Berufsunfahigkeitsversicherung — Schuler-.BU

Zielgruppenansprache: Kinder und deren Eltern

Schiler-BU

= Ein Schiuler gilt als schulunfahig, wenn der Schulalltag nur
noch zu 50 % bewaltigt werden kann. Entscheidend sind
dabei die zuletzt ausgeubten Tatigkeiten, z. B. Schulzeiten,
Hausaufgaben, die gewahlten Schulfacher und der Schulweg.

= Ab 10 Jahren
= Schulfahigkeit absichern - ein Preis fir alle bis Klasse 10
= Berufsverbesserung

Eine gliickliche Zukunft
langfristig sichern.

™ wirttembergische Seite 18



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Ein Leben voller Anlasse: Berufsverbesserung

11. Klasse Studium Fuhrungs-
kraft

Geburtstag
0} o
——

Ausbildung

Weiter- Flihrungs-
bildung* kraft

A

A0

Abschluss einer staatlich anerkannten beruflichen Fortbildung oder Qualifikation.
Berufsverbesserung erst moglich nach einem Jahr; unbeschrénkt bis zum 30. Lebensjahr moglich.

™ wirttembergische Seite 19



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Ein Leben voller Anlasse: Berufsverbesserung

Berufsverbesserung: Vom Schiler zum Informatiker.

Basis*: 1.000 EUR BU-Rente Berufsklasse Gesparter Beitrag
Einstieg mit Alter 10 6

11. Klasse Gymnasium 4 10.000 €
Studium der Informatik 2 7.000 €
Einstieg als Informatiker 1 5.800 €

Insgesamt gesparter Beitrag durch Berufsverbesserung: 22.800 €

Viele Besserstellungsmadglichkeiten -
niemals ,,Schlechterstellung”

™ wirttembergische Seite 20



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Ein Leben voller Anlasse: Berufsverbesserung

Berufsverbesserung: Einstieg als Schreiner-Azubi.

™ wirttembergische

Basis*: 1.000 EUR BU-Rente Berufsklasse

Beginn Ausbildung zum Schreiner 7
Meisterprifung abgelegt 6

Betrieb mit mehr als 5 Mitarbeitern 5

Viele Besserstellungsmaoglichkeiten -
niemals ,,Schlechterstellung“

Bis zu einem Alter von 30 Jahren kann der Kunde durch einen Berufswechsel in eine bessere Berufsgruppe dieselbe Leistung fir geringere Beitrage erhalten. 1) Diese Regelung ist bis 31.12.2024 befristet und bezieht sich
auf die Abschlussprovision. Die Provision wird zunéchst gekirzt und am Ende des Jahres riickvergitet.; *Einsteiger-Tarif, Endalter 65, normaler BMI, NR. Beitragsverrechnung, Rundungsdifferenzen méglich

Seite 21



Berufsunfahigkeitsversicherung — Funktionsweise & Merkmale

Ein Leben voller Anlasse: Berufsverbesserung

Berufsverbesserung: Einstieg als Schreiner-Azubi.

Basis*: 1.000 EUR BU-Rente Berufsklasse

Einstieg-als gchiiler Beruts

Betrieb mit mehr als 5 Mitarbeitern 5

Viele Besserstellungsmadglichkeiten -
niemals ,,Schlechterstellung”

™ wirttembergische

Seite 22



Berufsunfahigkeitsversicherung

Agenda
1. 2. 3.
Zwei starke Die Schuler-BU
Partner Berufsunfahig-
keitsversiche-
rung
5.
Die SBU fir IGV-
Mitglieder

™ wirttembergische Seite 23



Berufsunfahigkeitsversicherung — Zielgruppen

Zielgruppenansprache: Einsteiger-BU

Merkmale der Einstei ger-BU Preiswerter Anfangsbeitrag - konstant hohe Leistung.

= Startbeitrag betragt ca. 50% des Endbeitrags Leistung konstant hoch

= Linear steigender Beitrag in der Staffelphase Vorsorgebeitrag Vorsorgebeitrag
(Jahrlich geringe Erh6hung des Beitrags) im 1. Jahr ab dem 11. Jahr

= Dauer der Staffelphase: 10 Jahre

= Ab dem 11. Versicherungsjahr konstanter Beitrag bis
Vertragsende
) o : | staffelphase @@ |
(Mdglichkeit eines friilheren Wechsels in elphase

die konstante Zielphase gegeben)
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033

= Leistung entspricht der Leistung bei Normalbeitrag der
Standard-BU

= Die Courtage wird direkt mit Beginn der Einsteiger-BU
gezahlt. 94% Bewertung auf den Zielbeitrag.

™ wirttembergische Seite 24



Berufsunfahigkeitsversicherung

Agenda

1.

Zwei starke
Partner

™ wirttembergische

2.

Die
Berufsunfahig-
keitsversiche-
rung

3.
Schuler-BU

4,
Einsteiger-BU

Seite 25



Initiative Gesundversicherte.V.

™ wirttem
bergische

Antrag auf Abschluss einer

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich. o el O
Berufsunfahigkeitsversicherung » \
mit vereinfachten Gesundheitsfragen. | p

™ wirttembergische Seite 26



Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fiir IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Abschliel3bar sind Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherungen im Privatbereich

(Selbststandige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemal3 der folgenden Rahmenbedingungen:

» Versicherbare Berufe: Berufsklassen (BKL) 1 - 6 nach Gunstigerprufung,
ausgenommen Bundeswehr (Soldaten und Zeitsoldaten).
« Max. garantierte monatliche Berufsunfahigkeitsrente:
« 2.000 € Monatsrente fur BKL 1 - 3,
« 1.500 € Monatsrente fur BKL 4 - 6.
« Die Gesamtrente gilt inkl. bestehender Vorversicherungen.
- Eintrittsalter 15 — 45 Jahre. Im Ubrigen gelten die berufsspezifischen Grenzen beziiglich
Rentenhdhe und Alter.

™ wirttembergische

Seite 27



Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fiir IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Abschlief3bar sind Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherungen im Privatbereich (Selbststandige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemalf
der folgenden Rahmenbedingungen:

* EinschlieRbare Bausteine:
 AU-Baustein,
« Karenzzeit
« Garantierte Rentensteigerung

» Gesundheitspriufung: vereinfachte Gesundheitsprifung siehe Antrag 21813 WL.

« Grundlage bilden die Rahmenbedingungen des
Kollektivrahmenvertrags Nr. 01-1401330-47.

™ wiirttembergische Seite 28



Berufsunfahigkeitsversicherung — Optionen & Bausteine Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

AbschlieBbar sind Selbststéandige Berufsunfahigkeitsversicherungen im Privatbereich (Selbststandige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemaf
der folgenden Rahmenbedingungen:

 EinschlieRbarer AU-Baustein

™ wirttembergische Seite 29



Berufsunfahigkeitsversicherung — Optionen & Bausteine Exklusives Vertriebskonzept flr IGV-Mitglieder

Arbeitsunfahigkeits-Baustein mit Uberbrtickungshilfe

AU-Baustein ! ’ @ 5€ Mehrbeitrag* p.M.

Funktionsweise:
= Uberbriickungshilfe

; 6 Monate rickwirkend

6 Monate krankgeschrieben bis zu 24 Monate AU-Rente . " Keine Ruckzahlung,

| | wenn BU nicht eintritt
| | N = BU-Antrag muss nicht
Einreichung ,,Gelbe- zeitgleich eingereicht
Scheine* + = werden

Leistungsauszahlung

= Super geeignet fir
Selbststandige

*EA 25, EA 65, NR, guter BMI, 1.000 BUR, Beitragsverrechnung
i wirttembergische Seite 30



Berufsunfahigkeitsversicherung — Optionen & Bausteine Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Garantierte Rentensteigerung

™ wirttembergische Seite 31



Berufsunfahigkeitsversicherung — Optionen & Bausteine Exklusives Vertriebskonzept fir IGV-Mitglieder

Garan tl erte Ren ten Stel g erun g || Garantierte Rentensteigerung, sobald Leistungspflicht besteht.”

Jahrliche Steigerung: [ ] 1% Tl 2% [13%

’ 1% Rentensteigerung =

gar. Rentensteigerung || 10% Mehrbeitrag

Initiative Gesundversichert e.V.

Funktionsweise:

\ 4

Anerkennung BU +

Auszahlung BU-Rente

* Siehe Versicherungsbedingungen.

™ wirttembergische Seite 32



Berufsunfahigkeitsversicherung — Optionen & Bausteine Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Karenzzeit
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Berufsunfahigkeitsversicherung — Optionen & Bausteine Exklusives Vertriebskonzept fir IGV-Mitglieder

Karen Zzeit (| Karenzzeit:* [ 3 Monate [ | 6 Monate [ ] 9Monate [ ] 12 Monate
[ ] 15Monate [ | 18 Monate [ | 21 Monate | | 24 Monate

(Bei einer Karenzzeit von 9 oder 12 Monaten muss das Leistungsende mindestens 1 Jahr nach dem
Versicherungs- und Beitragszahlungsende liegen. Bel einer Karenzzeit tber 12 Monate muss das
Leistungsende mindestens 2 Jahre spéter sein.)

’ 1 Monat = (4
1% E r S p ar n i S Initiative Gesundversi;hert eV.

Karenzzeit

Funktionsweise:

Eintritt BU Meldung BU

¥y I

Januar 2022 Mai 2022
Karenzzeit 3 Monate

(Max. 24 Monate)

v

Entstehung des Beginn der

Leistung Zielgruppe: Alle mit einem
Finanzpolster; Geschaftsfuhrer

Anspruchs auf
Leistungen**

* Siehe Versicherungsbedingungen. **Nach Ablauf des Monats in dem der Anspruch entsteht
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten

Exklusives Vertriebskonzept fiir IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Gesundheitsfragen bei BU im Markt:

Abfragezeitraum Stationar:
Abfragezeitraum Ambulant:
Abfragezeitraum Bewegungsapparat:

Abfragezeitraum Psyche:

™ wirttembergische

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

10 Jahre

5 Jahre

5 Jahre

5-10 Jahre
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fiir IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Abschlie3bar sind Selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherungen im Privatbereich (Selbststandige SBU [BURV] und Einsteiger-BU [BURVN]) gemaf
der folgenden Rahmenbedingungen:

» Gesundheitsprifung: verelnfachte Gesundheitsprifung siene Antrag 21813 WL.

@ wu rtte m berg IS ch e Warttembergische Lebensversicherung AG :

lhr Fels in der Brandung.

Antrag auf Abschluss einer
Berufsunfahigkeitsversicherung .
mit vereinfachten Gesundheitsfragen

[X] Innerhalb eines Kollektiviahmenverirages mit der =
der Initiative Gesund Versichert e V.

4 Bitte senden Sie den vollstandig eingescannten Antrag an ldeenwerk: info@ideenwerk.ag |

: Kunden-HNr. Modell Gesch.-5t.-Nr. | Agentur-Nr. PZ
: - - (IR

u

u

: Mitwirkung Anteil Mitw. Abweichende Abschluss-Agentur
u

= | Gesch.-5t-Nr.| Agentur-Nr. PZ Gesch -5t-Nr. | Agentur-Nr. PZ
u

. %

u

u

u

SN NN NN NN NN NN NN EEEEE NN EEEEE NN EEEEE NN EEEEE NN EEEEE NN EEEEE NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEe?
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fiir IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Ja, ich beantrage die Berufsunfahigkeitsversicherung mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Versichert werden alle Berufe der Berufsklassen 1-6.

W Tarifdaten und Beitrag Beginn der Tag | Monat Jahr | Eintritts- | Jahre | Beitragszah- | Jahre | Versiche- Jahre | Leistungs- | Jahre
Versicherung alter1): lungsendalter: rungsendalter: endalter2):

01

1) Das Héchsteintrittsalter betragt 45 Jahre, bei der Einsteiger-BU (Tarif BURVN) 30 Jahre.
2) Der Ablauftermin der Leistungsdauer ist derjenige Jahrestag der Versicherung, der dem — dem Leis-
tungsendalter entsprechenden — Geburtstag der zu versichernden Person am néchsten liegt.

Tarif (sieche am Ende des Dokuments)

Garantierte monatliche Berufsunfahigkeitsrente (max. 1.500 EUR EUR
(Berufsklasse 4-6) bzw. 2.000 EUR (Berufsklasse 1-3))
Beitragsbefreiung im Leistungsfall inklusive

Uberschussverwendung

g . = e [ |JFondsanlage W&W Quality Select Aktien Welt zu 100%
(Hinweise zur Uberschussbeteiligung (Fondsbeschreibung siehe Verbraucherinformationen)
siehe Versicherungsbedingungen) [ ||Beitragsverrechnung
|_||carantierte Rentensteigerung, sobald Leistungspflicht besteht.*
&hrliche Steigerung: [ | 1% [(12% [13%
SHRLtSInGen. solie | |Karenzzeit:* [ ] 3 Monate [ | 6 Monate [ ] 9Monate [ | 12 Monate

Versicherungsbedingungen
[ ] 15Monate [ | 18 Monate [ | 21 Monate [ | 24 Monate

Bei einer Karenzzeit von 9 oder 12 Monaten muss das Leistungsende mindestens 1 Jahr nach dem

ersicherungs- und Beitragszahlungsende liegen. Bei einer Karenzzeit Uber 12 Monate muss das

eistungsende mindestens 2 Jahre spéater sein.)

DIArbeitsunféhigkeits-Zusatzversicherung (Tarif AUZ) (nicht mit der Karenzzeit kombinierbar)
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fiir IGV-Mitglieder

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Fragen zum derzeitigen Gesundheitszustand

Nein

Ja

1.

Waren Sie innerhalb der letzten 12 Monate aus gesundheitlichen Griinden
langer als zwei Wochen zusammenhéngend auBerstande, lhre berufli-
che bzw. schulische oder studentische Tétigkeit auszulben und/ oder
sind Sie derzeit voll oder teilweise arbeitsunfahig?

O

O

Kommen oder kamen bei lhnen innerhalb der letzten 12 Monate in regel-
maBigen Abstanden (z.B. taglich, wdchentlich oder monatlich) Medika-
mente, z.B. Tabletten, Spritzen, Infusionen oder Sprays, zur Anwendung?

Werden Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 2 Jahren haufiger als 3
Mal wegen derselben Erkrankung oder Funktionsstérung behandelt, beraten
oder untersucht? Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines
Rezeptes.

Wourden Sie innerhalb der letzten 3 Jahre aufgrund einer Erkrankung der
Psyche in Folge eines Trauerfalls beraten oder behandelt (einmalige, ab-
geschlossene Behandlung)?

Werden oder wurden Sie innerhalb der letzten 5 Jahre aufgrund einer der

nachfolgenden Erkrankungen beraten oder behandelt:

a) Psyche (z.B. Depression, Angststérung, ADHS, chronische Schmerzsté-
rung, Alkohol- oder Drogenmissbrauch; nicht anzugeben: einmalige, ab-
geschlossene Behandlung aufgrund eines Trauerfalls wie in 4.),

b) Bewegungsapparat (z.B. an Wirbelsiule oder Gelenken),

c) Tumor- oder Krebserkrankungen

d) Multiple Sklerose

Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines Rezeptes.

Sind Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 10 Jahren fir mehr als 3
Tage in einer psychiatrischen oder psychotherapeutischen Klinik oder
einer Kur- bzw. Reha-Klinik stationar oder teilstationar aufgenommen
oder ist eine Aufnahme geplant?

™ wirttembergische

Initiative Gesundversichert e.V.
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Fragen zum derzeitigen Gesundheitszustand

Nein Ja
1. | Waren Sie innerhalb der letzten 12 Monate aus gesundheitlichen Granden O |

langer als zwei Wochen zusammenhangend auBerstande, lhre berufli-
che bzw. schulische oder studentische Tétigkeit auszuiben und/ oder
sind Sie derzeit voll oder teilweise arbeitsunfahig?

1. | Waren Sie innerhalb der letzten 12 Monate aus gesundheitlichen Grinden [] ]

langer als zwei Wochen zusammenhéangend aubBerstande, |hre berufli-
che bzw. schulische oder studentische Tatigkeit auszulben und/ oder
sind Sie derzeit voll oder teilweise arbeitsunfahig?
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.

Berufsunfahigkeitsversicherung

mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Fragen zum derzeitigen Gesundheitszustand

maBigen Abstanden (z.B. taglich, wochentlich oder monatlich) Medika-
mente, z.B. Tabletten, Spritzen, Infusionen oder Sprays, zur Anwendung?

Nein Ja
1. | Waren Sie innerhalb der letzten 12 Monate aus gesundheitlichen Grinden O |
langer als zwei Wochen zusammenhangend auBerstande, |hre berufli-
che bzw. schulische oder studentische Tétigkeit auszuiben und/ oder
sind Sie derzeit voll oder teilweise arbeitsunfahig?
2. | Kommen oder kamen bei lhnen innerhalb der letzten 12 Monate in regel- 0 I

Werden Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 2 Jahren haufiger als 3

Initiative Gesundversichert e.V.

3. | Werden Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 2 Jahren hauflger als 3
Mal wegen derselben Erkrankung oder Funktionsstérung behandelt, beraten
oder untersucht? Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines

Rezeptes.

L]

L]

™ wirttembergische

TUry, AIKUNUI- gdel Diogennnnssuiauctl, Tl diizuyeverl. girnnanye, du-
geschlossene Behandlung aufgrund eines Trauerfalls wie in 4.),

b) Bewegungsapparat (z.B. an Wirbelsaule oder Gelenken),

c) Tumor- oder Krebserkrankungen

d) Multiple Sklerose

Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines Rezeptes.

Sind Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 10 Jahren fiir mehr als 3
Tage in einer psychiatrischen oder psychotherapeutischen Klinik oder
einer Kur- bzw. Reha-Klinik stationér oder teilstationdr aufgenommen
oder ist eine Aufnahme geplant?

Seite 40



Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.

Berufsunfahigkeitsversicherung

mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Fragen zum derzeitigen Gesundheitszustand

Nein

Ja

1.

Waren Sie innerhalb der letzten 12 Monate aus gesundheitlichen Grinden
langer als zwei Wochen zusammenhangend auBerstande, |hre berufli-
che bzw. schulische oder studentische Tétigkeit auszuiben und/ oder
sind Sie derzeit voll oder teilweise arbeitsunfahig?

O

O

Kommen oder kamen bei lhnen innerhalb der letzten 12 Monate in regel-
maBigen Abstanden (z.B. taglich, wochentlich oder monatlich) Medika-
mente, z.B. Tabletten, Spritzen, Infusionen oder Sprays, zur Anwendung?

Werden Sie akiuell oder wurden Sie in den letzten 2 Jahren haufiger als 3
Mal wegen derselben Erkrankung oder Funktionsstérung behandelt, beraten
oder untersucht? Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines
Rezeptes.

Wurden Sie innerhalb der letzten 3 Jahre aufgrund einer Erkrankung der
Psyche in Folge eines Trauerfalls beraten oder behandelt (einmalige, ab-
geschlossene Behandlung)?

Initiative Gesundversichert e.V.

4. | Wurden Sie innerhalb der letzten 3 Jahre aufgrund einer Erkrankung der
Psyche in Folge eines Trauerfalls beraten oder behandelt (einmalige, ab-
geschlossene Behandlung)?

6.

Sind Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 10 Jahren fiir mehr als 3
Tage in einer psychiatrischen oder psychotherapeutischen Klinik oder

einer Kur- bzw. Reha-Klinik stationar oder teilstationdr aufgenommen
oder ist eine Aufnahme geplant?

O

O

™ wirttembergische
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.

Berufsunfahigkeitsversicherung

mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Fragen zum derzeitigen Gesundheitszustand

Nein

Ja

1.

Waren Sie innerhalb der letzten 12 Monate aus gesundheitlichen Grinden
langer als zwei Wochen zusammenhangend auBerstande, lhre berufli-
che bzw. schulische oder studentische Tétigkeit auszuiben und/ oder
sind Sie derzeit voll oder teilweise arbeitsunfahig?

O

O

Kommen oder kamen bei lhnen innerhalb der letzten 12 Monate in regel-
maBigen Abstanden (z.B. taglich, wochentlich oder monatlich) Medika-
mente, z.B. Tabletten, Spritzen, Infusionen oder Sprays, zur Anwendung?

Werden Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 2 Jahren haufiger als 3
Mal wegen derselben Erkrankung oder Funktionsstdrung behandelt, beraten
oder untersucht? Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines
Rezeptes.

Wurden Sie innerhalb der letzten 3 Jahre aufgrund einer Erkrankung der
Psyche in Folge eines Trauerfalls beraten oder behandelt (einmalige, ab-
geschlossene Behandlung)?

O

O

Initiative Gesundversichert e.V.

5. | Werden oder wurden Sie innerhalb der letzten 5 Jahre aufgrund einer der

nachfolgenden Erkrankungen beraten oder behandelt:

a) Psyche (z.B. Depression, Angststorung, ADHS, chronische Schmerzsto-
rung, Alkohol- oder Drogenmissbrauch; nicht anzugeben: einmalige, ab-
geschlossene Behandlung aufgrund eines Trauerfalls wie in 4.),

b) Bewegungsapparat (z.B. an Wirbelsaule oder Gelenken),

c) Tumor- oder Krebserkrankungen

d) Multiple Sklerose

Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines Rezeptes.

]

L

™ wirttembergische
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Fragen zum derzeitigen Gesundheitszustand

1. | Waren Sie innerhalb der letzten 12 Monate aus gesundheitlichen Granden O |
langer als zwei Wochen zusammenhangend auBerstande, lhre berufli-
che bzw. schulische oder studentische Tétigkeit auszuiben und/ oder
sind Sie derzeit voll oder teilweise arbeitsunfahig?

2. | Kommen oder kamen bei lhnen innerhalb der letzten 12 Monate in regel- 0 |
maBigen Abstanden (z.B. taglich, wochentlich oder monatlich) Medika-
mente, z.B. Tabletten, Spritzen, Infusionen oder Sprays, zur Anwendung?
3. | Werden Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 2 Jahren haufiger als 3 0 |
Mal wegen derselben Erkrankung oder Funktionsstdrung behandelt, beraten
oder untersucht? Dies beinhaltet auch die Verschreibung/Abholung eines
Rezeptes.

4. | Wurden Sie innerhalb der letzten 3 Jahre aufgrund einer Erkrankung der ] O
Psyche in Folge eines Trauerfalls beraten oder behandelt (einmalige, ab-
aeschlossene Behandluna)?

6. | Sind Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 10 Jahren fiir mehr als 3
Tage in einer psychiatrischen oder psychotherapeutischen Klinik oder
einer Kur- bzw. Reha-Klinik stationar oder teilstationar auigenommen

oder ist eine Aufnahme geplant?

6. Sind Sie aktuell oder wurden Sie in den letzten 10 Jahren fir mehr als 3 O |
Tage in einer psychiatrischen oder psychotherapeutischen Klinik oder
einer Kur- bzw. Reha-Klinik stationédr oder teilstationdr aufgenommen
oder ist eine Aufnahme geplant?

™ wirttembergische
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.

Berufsunfahigkeitsversicherung

mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

™ wirttembergische

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Zusatzliche Angaben zum Beruf und zur Versorgungssituation

Nein

Besteht flr Sie bereits eine Invaliditdtsversicherung (gegen Berufs-, Erwerbs- oder
Dienstunfahigkeit, Verlust einer Grundféhigkeit) oder ist eine solche beantragt?
Falls ja. in welcher H6he?

O]

Falls eine der Fragen 1. bis 7. mit ,ja*“ beantwortet werden, sind dazu weitere Auskiinfte erforderlich.

Fragen zu besonderen Gefahren

8.

Sind Sie besonderen Gefahren bei Sport und Hobby (z. B. Flugsport aller Art, Motor-
sport (nur anzugeben bei Teilnahme an Wettkdmpfen, Rennen oder Veranstaltungen
zur Erzielung einer Héchstgeschwindigkeit), Bergsport (nur anzugeben bei Bergstei-
gen Uber 5.000 m Hoéhe, Klettern ab Schwierigkeitsgrad 7 UIAA (In- oder Outdoor),
Klettersteiggehen ab Schwierigkeitsgrad D, Solo-, Speed-, H6hlen-, Gebdude-, Wett-
kampf-, Eisklettern oder Freeclimbing sowie Expedition/Erstbegehung), Tauchsport,
Reitsport, Kampfsport oder andere Extremsportarten) ausgesetzt? Wenn ja. welche?
Bitte entsprechenden Zusatzfragebogen ausflllen.

[

]

Auskunft geben? Bitte Namen und Anschrift angeben!
[] Herr [] Frau

Wer ist |hr Hausarzt bzw. welcher Arzt kann Uber Ihre Gesundheitsverhaltnisse am besten

10.

Wie sind lhre derzeitigen KorpermaBe? GroRe cm Gewicht

kg

13

Sind Sie Nichtraucher (Nichtraucher ist, wer in den vergangenen 12 Monaten vor
Antragstellung Nikotin weder durch den Genuss von Zigaretten, Zigarren, Pfeife, Kau-
tabak. Schnupftabak, Wasserpfeife, Shisha, E-Zigarette, E-Zigarre, E-Pfeife noch in an-
derer Form aktiv zu sich genommen hat und auch beabsichtigt. in Zukunft Nichtraucher
zu bleiben)?

12.

Wie hoch ist Ihr jahrliches Nettoeinkommen aus beruflicher Tatigkeit?

EUR
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Sofern Gesundheitsfragen in dem Antrag mit ,JA" beantwortet werden, kann dennoch der
Antrag 21813 verwendet werden. Es erfolgt damit eine Art ,Vorabanfrage” durch das Team
von ldeenwerk. Folglich kénnen flr die Risikoeinschatzung weitere Unterlagen erforderlich
werden.
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Beispiel 1: Zusatzerklarung Herz- / Kreislauferkrankungen

6. Wie izt lhr gegenwartiger
Zustand?
Sind Sie vollig geheilt?

7. Sind weitere Erkrankungen
bekannt?

B. Welcher weitere Arzt hat Sie
behandelt bzw. behandelt Sie
jetzt noch™

Wann und wegen welcher
Erkrankung?

™ wirttembergische

[ ] nein [ ]ja, seit wann?
Diabetes mellitus, Zuckerkrankheit

FetiztofiwechselztGrungen
(z. B. Cholesterinerhdhung)

Lungen- und Atemwegs-
erkrankungen (z. B. Emphy=em,
Asthma bronchiale)

Mierenerkrankungsn

[

MHame, Anschri und Fachnchheng

Datum
[] nein [ ] ja, seit
[] nein [] ja. s=it
[] nein [ ] ja, seit

[] nein [] ja. s=it
[ ] nein []ja, =eit

Initiative Gesundversichert e.V.

Diabum

||:l:um

Zelraum

| At der Eforankung
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Beispiel 1: Zusatzerklarung Herz- / Kreislauferkrankungen

- Wie ist Ihr gegenwartiger Die Fragestellung hat keinerlei Bezug zur Herz-/Kreislauferkrankung !!!
E!‘?ﬂsﬂd?_"_ — O O o Wird die Frage mit ,,Ja“ beantwortet, bedeutet dies,
e —ie volig gehelt: LEL [ R dass keine andere Erkrankung besteht !!!
7. Sind weitere Erkrankungen Diabetes mellitus, Zuckerkrankheit [ ] nein [] ja. seit |Datum
bekannt?
Fettstoffiwechselstorungen [] nein [] ja. seit |Dstum
(z. B. Cholesterinerhdhung)
Lungen- und Atemwegs- [ ] nein [ ] ja, seit |Datum

erkrankungen (z. B. Emphy=em,
Asthma bronchiale)

Nierenerkrankungen [] nein [] ja. seit |Dstum
] [ nein [ ja, seit |2tm
8. Welcher weitere Arzt hat Sie Hame, ARSchr und Fachnchheng
behandelt bzw. behandeIt Sie
jetzt noch™
Wann und wegen welcher Zeliraum Ast der Errankung
Erkrankung?
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Beispiel 1: Zusatzerklarung Herz- / Kreislauferkrankungen

6. Wie izt lhr gegenwartiger
Zustand?
Sind Sie vollig geheilt?

7. Sind weitere Erkrankungen
bekannt?

[ ] nein [ ]ja, seit wann?
Diabetes mellitus, Zuckerkrankheit

FetiztofiwechselztGrungen
(z. B. Cholesterinerhdhung)

Lungen- und Atemwegs-
erkrankungen (z. B. Emphy=em,
Asthma bronchiale)

Mierenerkrank ungen

[] nein [ ] ja, seit
[] nein [] ja. s=it

[] nein [ ] ja, seit

[] nein [] ja. s=it

<|:|offene Fragestellung !!! > [] nein [ ja, seit

B. Welcher weitere Arzt hat Sie
behandelt bzw. behandelt Sie
jetzt noch™

Wann und wegen welcher
Erkrankung?

™ wirttembergische

MHame, Anschri und Fachnchheng

Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Initiative Gesundversichert e.V.

Diabum

||:l:um

Zelraum

| At der Eforankung

Seite 48



Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Initiative Gesundversichert e.V.

Beispiel 1: Zusatzerklarung Herz- / Kreislauferkrankungen

6. Wie izt lhr gegenwartiger

Zustand?
Sind Sie vollig geheilt? [ ] nein [ ]ja, seit wann?
7. Sind weitere Erkrankungen Diabetes mellitus, Zuckerkrankheit [ ] nein [ ] ja, seit |Datum
bekannt?
Fettstoffiwechselstorungen [] nein [] ja. seit |Dstum
(z. B. Cholesterinerhdhung)
Lungen- und Atemwegs- [ ] nein [ ] ja, seit |Datum
erkrankungen (z. B. Emphy=em,
Asthma bronchiale)
Nierenerkrankungen [] nein [] ja. seit |Dstum
] [ ] nein []ja, =eit |':'~‘“""
B. Welcher weitere Arzt hat Sie Name, Anschrii und Fachnchiung
behandelt bzw. behandslt Sis _ _
jetzt noch? Kein Abfragezeitraum !!!
Es sind alle Erkrankungen seit Geburt anzugeben !
Wann und wegen welcher Zeliraum der Emrankung
Erkrankung? |
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fir IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

www.initiative-gesundversichert.de

. Startseite

Zahnzusatzversicherung Die Zwei Klassiker Susi, Gustav und Finn

Zahnverscherung

Herzlich willkommen bei der Initiative
Gesundversichert e. V.

— Uber uns

—> Nutzen einer Mitgliedschaft )‘ -
- - - - - Smuis SrarmErrravsee €t 4
Wir mochten Ihnen auf einen Uberblick zum Thema ” :u. waraachn g b i g
Zahnzusatzversicherung und = ; e L D e e e o N
Krankenhauszusatzversicherung geben. ‘:-h e S T —
=" ===

Die IGV Zahnwversicherung Vollschutz und Zahnersatz wurde mit
freundlicher Unterstatzung durch den Deutschen Zahnarzte
Verband e.V. entwickelt.

Beitragsrechner fuar alle

Denken Sie auch an die Absicherung Ihrer Arbeitskraft z.B. mit IGV Krankenhaus-Tarife
einer Berufsunfahigkeitsversicherung und einem sE———
Krankentagegeld.

.- -

1

Thre Initiative Gesundversichert.
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Sofern Sie das Angebot bzw. den Antrag selbst erstellen
wollen:

Klicken Sie auf unserer

Homepage www.wuerttembergische-makler.de

auf ,,Login - Maklerportal* rechts oben,

dann auf Login Anwendungen:

e ,Login WebKIS online (Leben-Angebotssoftware)“.

Im dann erscheinenden Bild geben Sie einfach Ihre 9-
stellige Vermittlernummer 9999-9999-9 ein.
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Initiative Gesundversichert e.V.

(etiative

RO ~
Sichert.%

vt G

™ wiirttem
bergische

Exklusives Vertriebskonzept fr IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen. %

Sehr geehrte Vertriebspartnerinnen und
Vertriebspartner,

Kundinnen und Kunden noch einfacher abzu-

Sie haben ab Januar 2023 die Mégiichkeit, Ihre ’ }l

sichem.

Mit der al

rung der Wirttembergischen bieten Sie Ihren

Kmdnnen und Kunden die Moglichkeit lhre
ift abzusichemn. Und das mit vereinfachten

Gesundh@;_fmgg Zugang zu diesem besonderen

Konzept haben alle Mitglieder der Initiative Gesund

Versicherte.V.

Was ist zu beachten?

Der Antrag muss Gber Ideenwerk AG eingereicht

werden.

Ihre Tatigkeit ist
ein Vermogen

'm i Den Wert der
ige SBU Arl
[BURV] und Emsmg«au [BURVN]), gem3s derfolgenden  Sichern.

Rmmmngmven
Vemeherhae Benyfe: Benfsklassen (BKL) 1 -6

(Soumnmhnsoum)
. inkl. O
2500 < Vionsterents frBKL T 3,

1.500 € Monatsrente far BKL 4 - 6.
«  Die Gesamtrente giltinkl. bestehender
Vorversicherungen.

+  Enntritisater 15 - 45 Jahre.

«  im Ubrigen gelten die berufsspezifischen Grenzen
bezilglich Rentenhdhe und Alter.

«  Gesundheitspriifung: vereinfachte

Gesundheitspriifung siehe Antrag 21813 WL.
+  Bausteine: AU-Baustein, sonst keine weiteren

Bausteine.
Grundiage bilden die Rahmenbedingungen des
Kollektivrahmenvertrags Nr. 01-140123047.

=

Wie erfolgt die Antragstellung?
Sie verwenden den IGV-Aktionsantrag 21813
(Abschluss einer Berufsunfahigkeitszusatz-

).
Antrige senden Sie ausschlieflich an:

info @ldeenwerk,ag

m wiirttembergische

I Fels in der Branduna.

Richtig vorsorgen

Mit den Produkten der

Abschluss einer:

Wiirttembergische Lebensversicherung AG.

L] igkeit mit.

™ wiirttembergische

Ihr Fels in der Brandung.

™ wiirttembergische Wirtembergische Lebensversicherung AG

Ihr Fels in der Brandung.

Antrag auf Abschluss einer
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen

L ——
tar INRten G Vanicharta .

Bite senden Sie den Iaeenuer: x
Vgt Tkt | Gach B At | 72 =

- Or '(;',”'\»
Mg Aont WEn stwcrunia tomremmagnms Gesund
= e Gt | Aottt | 72

= fer

B Zs versichareda Purson
[fuba cichi Antragateterist) 17 Her 12 Frau

Fanrmiwas, fesezun oo Futmncten
EEe——r——

By

|-—¢-m |m...1

wlm

‘.\_—m Er—— e

|
= T = 3
Ed Ja, ioh beantrags die Bamifeunfihigksitcvarcioharung mit versinfaohisn Gecundhsziragen

Natschat warsen b et ot Baru iassars 14
= Taritditen und Berag B der | g Mo ] el o e B e B
01 e ————

=
Tarif s o Eros ces Dok Vemictarmg s
R B3
3 D- Abhauteirn Sei Leslungsdaun st Serenge et der Venkcteing der dem - dem Lei- |
5 =

nterts Besutazstihighaiassate (mas. 1.500 EUR
gc:,.n.m_.m e 2500 £k Eartebiance 31
Fragatutiaiung im Lalaseagalas

Utmrachensvmrmandues 5]
Fandsanisgs WA usity Betect Aktin Wl 1u 100%
(Hirwase 2is Uberachumbataiing [l S -
ot
Jabiihe Sgening [11% Oz% Oa%
* Edbatareogun: shets Ow " Dau 5] 5] O
Eomre . J—— — [T Gttt [ 2 Monstm
Cltsments [ 1emonsin  [121Merats ] 26 Wenatn
i 12 Mt s s L 1t v e
o o w 2 Monate
Lanaurgsarcs mindustens 2 s st 6|
O -
[Eteringn et At 5 2
P I o e % de et (g shd 1 30551
s s urm £ %, e St g
I Sm Ebtturg
ET
Monseer Sy (Furdingsfees s mgicn)
ManeEiar st 1 et ol Eal ET
e 21 Unchisabmteg. 3
Test ELRUN) hardel us s ,.w.:. s San Arfargabeieeg £u S de il
Rerne G E.n. s s b 2 11 i e Bk
Beapmrzimurg
Wi Bairny 5 11 Ve E
et w641 [Tt BLRN])
TIWL (1) 123022 Sete2ven 11
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Berufsunfahigkeitsversicherung Besonderheiten Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Exklusives Vertriebskonzept fur IGV-Mitglieder

Gemeinsam vertrieblich erfolgreich.
Berufsunfahigkeitsversicherung
mit vereinfachten Gesundheitsfragen.

Wie erfolgt die Antragstellung?
Sie verwenden den IGV-Aktionsantrag 21813 (,Abschluss einer Berufsunfahigkeitszusatz-

versicherung mit vereinfachten Gesundheitsfragen®).

Antrage senden Sie ausschliel3lich an:
iInfo@ideenwerk.ag

Telefon: 02365 202890
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Risikoprifung neu gedacht
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Risikoprufung mit Sicherheitsgarantie

BU Leistungsprozess bei Vertragen jinger als 10 Jahre

Leistungsantrag

\ 4

Anforderung von: VVA Prifung:
= Eigenbericht/ Tatigkeitbeschreibung = u.U. langwieriger Beschaffungsprozess
» medizinischen Unterlagen Unverstandnis beim kranken Kunden

= Einkommensunterlagen Keine Leistungen bei Falschbeantwortung
= Unterlagen zur Uberpriifung der Antragsfragen Reputationsrisiko

\ 4

Leistungsentscheidung
wenn alle ben6tigten Unterlagen vorliegen

>Wie kann der BU Leistungsprozess aus Kundensicht vereinfacht werden?
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Risikoprifung mit Sicherheitsgarantie

Die Idee: Informationen bei der Risikoprufung einholen

Voraussetzungen Vorteile

far alle Berufsklassen und BU-Jahresrenten von max.
30.000 EURO

VP ist die letzten 10 Jahre durchgangig gesetzlich
krankenversichert

Krankenkassenauskunft fur die letzten 10 Jahre

Karteikarte des Hausarztes ( der Hausarzte ) der letzten 5
Jahre

Beantwortung von 6 Gesundheitsfragen

Finanzielle Prifung wie bisher > 24.000 Euro
Berufsfragebogen

> Sicherheitsgarantie fir den Kunden, dass Vertrag Bestand hat!
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Risikoprufung mit Sicherheitsgarantie

Anwendung in WebKIS

Vertragsdaten

Versicherungsbeginn H [@] Eintrittsaiter VP

ssrsgi:g::ngen a |ohne v|'(ollektiwereinbarungsnummer[ 9999938 |I

L e [

Leistungsendalter 5 E| Jahre

Zahlungsweise Beitrag | monatlich v | Zahlungsweise BU-Rente | monatlich v |
Berechnungsart | BU-Rente gemaR Zahlungsweise v | Betrag B | |EUR ® Auswahl

Betrag Vergleich H | |EUR O Auswahl B

Betrag Vergleich [ |EUR O Auswahl

Uberschuss-System H  [Beitragsverrechnung

v ] Vereinbarung DU-Klausel [

™ wirttembergische

Unter Vertragsdaten
Kollektivvereinbarungsnummer die
Nummer 9999988 eingeben.

Bei besondere Vereinbarung die
Vorbelegung ,ohne” belassen.

Die Beitragsersparnis von 8% wird bei
der Preisberechnung direkt abgezogen
(nur bei Uberschussverwendungsart
Beitragsverrechnung).

Der Antrag 21806 muss manuell
hinzugefigt werden.
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Risikoprifung mit Sicherheitsgarantie

Was noch wichtig ware

Musteranforderung fur Krankenkassenauskuntft:

Antrag auf Datenauskuinfte nach DSGVO
Sehr geehrte Damen und Herren,
Ich beantrage Auskunfte zu den Gber mich/ meine familienversicherten Angehdrigen gespeicherten Daten:

1) Name Vorname Geburtsdatum
2) Name Vorname Geburtsdatum

Fir folgenden Zeitraum: von ....... bis......... ( 5 Jahre vor Antragstellung)

Leistungsauskiinfte nach § 305 SBG V uber in Anspruch genommene Leistungen (sofern vorhanden inkl. Diagnosen) tber:
-ambulante &rztliche Behandlungen

-arztlich verordnete und veranlasste Arzneimittel, Heilmittel und Hilfsmittel

-Daten zu Arbeitsunfahigkeitszeiten

-Daten zum Beschéaftigungsverhaltnis

Fur folgenden Zeitraum: von ....... bis......... ( 10 Jahre vor Antragstellung)
Leistungsauskiinfte nach § 305 SBG V uber in Anspruch genommene Leistungen (sofern vorhanden inkl. Diagnosen) tber: Musteranforderung
-stationére Behandlungen ( einschliel3lich teil-, vor- und nachstationarer Behandlungen sowie Rehabilitations-und Vorsorgemaf3nahmen. als Word Datel

Bitte senden Sie mir die Auskunft schnellstmdglich zu.
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Risikoprifung mit Sicherheitsgarantie

Was noch wichtig ware

Musteranforderung fur Anforderung Karteikarte vom Arzt:

Sehr geehrte Frau...., sehr geehrter Herr...... (Arzt)
ich beantrage Datenauskinfte nach der DSGVO.
Bitte stellen Sie mir einen Ausdruck Ihrer Karteikarte nebst Befunden fur folgenden Zeitraum zur Verfligung:

von ....... bis........ (5 Jahre vor Antragstellung).

Musteranforderung
als Word Datei
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VORTEILE der Risikoprufung mit Sicherheitsgarantie

Beitragsersparnis ca. 8%
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Ihr Fels in der Brandung. 7l wurttembergische

Genius 100:
die einmalige Chance

Juli 2023




Genius — sicher und rentabel

. 4 |

] L]

"' ' 2
Sicherheit Rendite
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Die Ausgestaltung

Genius 100

= Einmalbeitragsprodukt mit fester Laufzeit: 12 Jahre

= 100% Kapitalschutz des Bruttobeitrags* zum Ende
abgesichert

= Jahrliche 90%-Hb6chststandsicherung zum Ende
abgesichert

= Fondsanlage: 100% in ,,Genius 100 Cross Asset”
= Mindestbeitrag: 7.000 EUR

= Hdchsteintrittsalter: 75 Jahre

= Begrenzter Verkaufszeitraum: bis 28.07.2023

= Begrenztes Volumen

™ wirttembergische BNP PARIBAS

*abzuglich Risikobeitrag



Genius 100: sonstiges

- Film!

= Schnellrechner!

= Kurzantrag!

™ wirttembergische




Die einmalige Chance Genius 100

Fur wen ist Genius 100 der perfekte ,,Match“?

Den Sicherheitsorientierten
100% Kapitalschutz und jahrliche Hochststandsicherung zum Ende der Laufzeit

Rendite

Den Chancenorientierten
D Der intelligente Cross Asset Strategie-Index und hoher Beteiligungsquote

Den Unschllssigen
Flexibilit:i: Kostenfreie Enthahmemaoglichkeit wahrend der gesamten Anlagedauer

- 50% kostenfrei

Den Preissensiblen
Glnstige Fondskosten und dank Kickbacks preislich auf ETF-Niveau

-
(F@ Mit Genius 100 treffen Sie bei einer Vielzahl an Kunden genau ins Schwarze!

™ wirttembergische 16.07.2023
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il wurttembergische

Danke tur Ihre Aufmerksamkeuit.
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Berufsunfahigkeitsversicherung

Disclaimer-Hinweis

Wir Ubernehmen keinerlei Gewahr fir die Richtigkeit, Vollstandigkeit
oder Aktualitat der in diesem Vergleich zur Verfigung gestellten Daten
und Informationen. Wir schlielRen jegliche Haftung fur jedwede
Schaden materieller oder immaterieller Art aus, die durch die Nutzung
der zur Verfigung gestellten Daten oder durch die Nutzung
fehlerhafter und unvollstandiger Informationen verursacht wurde,
sofern nicht unsererseits nachweislich ein vorsatzliches oder grob
fahrlassiges Fehlverhalten vorliegt.

Die Informationen stellen keinen vollstandigen  Anbieter-
/Produktvergleich dar. Die Unterlage wurde in eigener Recherche
sorgfaltig zusammengestellt und dient vornehmlich als interne
Information ftr die Vertriebsmitarbeiter der W&W Gruppe.

Stand der Informationen: Juli 2023

™ wirttembergische
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