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ERGO

A Munich Re company

Bedarf & Losung



ERGO
15.000

1.52%
50% 0.0% 5

85 Mio. € 8 Jahre



Die Arbeitskraft ist das grofdte Kapital ERGO

tber 43 Mio. Erwerbstatige in Deutschland

jeder 4. Arbeiter wird im Laufe seines Arbeitslebens berufsunfahig

jeder 5. Angestellte wird im Laufe seines Arbeitslebens IC0r 0r ue e e  | |
Berufsunfahig

ca. 350.000 EM-Falle pro Jahr (Neuantrage)

Erwerbstatigkeit =
wichtigste Quelle fir den Lebensunterhalt



ERGO - ein verlasslicher Partner im Leistungsfall

werden jahrlich als
Berufsunfahigkeitsrente

., 2Us0szalt

Y \

15:000 g\ afire

Berufsunfahigkeitsrenten*

betragt die durchschnittliche

Leistungsdauer*




ERGO - ein verlasslicher Partner im ERGO
Leistungsfall AMunich Re company

® Zugunsten VU

éRGO Prozessquote@
lediglich bei 1,952%

m Zugunsten VN

» Vergleich

Klagerucknahme

. -~ ..
'DANV Prozessquote 18| Ovelle: GOV
lediglich bei 0,00% - - —

“TTT T » GDV: Etwa 2,3% aller Leistungsantrage munden in
" einem Gerichtsverfahren

\l




ERGO Berufsunfahigkeit

Start und Schiiler

Volle Leistung, halber Anfangsbeitrag



Vergleichsweise einfache Krankheiten mit Wirkung ERGO

A Munich Re company

Wozu brauche ich eine BU? Ursachen im Zusammenspiel mit dem Beruf

Kann der Beruf aufgrund der ,Krankheit’ noch zu mehr als

17,05% h .\ 17,61% 50 % ausgeutbt werden?
Krebs und andere /\/ ‘/};‘/"/ sonsti.ge Erkrankungen, ] .
bosartige Geschwulste /, ‘.’y' z. B. Diabetes ° M e h | Stau bal | e rg ie un d B ac ke r')
1; j - -
W N\ « Psyche und Anwalt?
R
0 o .

E7rl:r(u)n%un/:en des Herzens ‘ Ezrlgagu?gﬁ des Skeletts * Ta'u bhelt u nd U h rmaCher?
und des GefdRsystems, und des Bewegungs- .
2.B. Herzinfarkt mprctes B » Diabetes und angestellter Dachdecker?

// ) & \ andscheibenvorfa - ) ) -

* Querschnittslahmung und kaufmannischer Angestellter?

7,77 % 29,65%
Unfdlle, z. B. Amputation Nervenkrankheiten und
nach Autounfall psychische Erkrankungen,

z. B. Burn-out

) Mehr als 50 % resultieren aus modernen Zivilisationskrankheiten.

Quelle: Morgen & Morgen GmbH, Werte verifiziert, Stand 05.2019
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ERGO BU
Ursachen fur eine Berufsunfahigkeit ERGO
nach Altersgruppen Aturich Re company

Betrifft alle Altersgruppen
- Krebs- und andere bésartige von Erwerbstatigen

Geschwllste
» 17 Millionen BU-Vertragen stehen 44

Nervenkrankheiten Millionen Erwerbtatige gegenuber,

33,96% 36.34% 29.90% d.h. 2/3 haben keinen BU-Schutz!
Unfélle » Durchschnittsalter bei BU-Eintritt:

5 100 44 Jahre
13,64% 6.82% ’ Erkrankungen des Herzens und ) ) _
6 470% 7,88% des GefaRsystems * Trend zur friheren, gunstigeren
3,61% : .
’ Absicherung

Erkrankungen des Skelett- und
Bewegungsapparates

18,76% 18,76% 21,72%

bis Alter 40 41 bis 50 ab Alter 51 Quelle: Morgen & Morgen, Stand 04.2022



ERGO BU - Absicherung ERGO

auf hohem Niveau

A Munich Re company

Eine LOsung fur jeden, der abhangig

von seiner Arbeitskraft ist

Exzellente Bedingungen bestatigt durch
Franke & Bornberg und Morgen & Morgen

Konzepte fur Berufseinsteiger und Schiuler

Umfassender Service, u.a.
durch Expertenunterstutzung

Starke Positionierung am Markt



ERGO BU
Die ERGO BU-Produktfamilie ERGO

A Munich Re company

G u Nt ¢ ~ 71 <
Berufsstarter i

/

Pflege Plus Pflege Plus Pflege Plus
(optional) (optional) (optional)

== Karriere Plus Karriere Plus
(optional bei Start-Variante) (optional)

Komfort Premium

(auch als bAV — Premium optional Start-Variante* Schiiler* Schiiler*
ohne Pflege Plus) (halber Anfangsbeitrag)

Komfort Komfort Premium

* Volle Leistung bei halbem Beitrag in den ersten drei Vertragsjahren, Beitrag
dann schrittweise steigend, ab 8. Jahr voller Beitrag



ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Komfort

' Hochwertiger Schutz,
w gunstiger Preis
-

Al

G



Neue Produktgeneration / Komfort-Variante

BU Komfort ist die Basis:
Hervorragendes Preis-Leistungs-Verhaltnis!

ERGO

A Munich Re company

KT-BU-Regelung Infektionsklausel

Bessere ERGO-DKV-
Abstimmung, Wegfall
3-Monatsfrist

Wiederein-
gliederungshilfe

Nachversicherungs-
garantie

BU — Pflegefall

nicht Pflege Plus
( ° ) Transparentere

Darstellung — keine
Beschrankung des
Personenkreises

Verfeinerte Pflegefall-
Definition

Grenzen, Fristen,
Ereignisse (abhéngig
und unabhéngig)

Einmalleistung (6
Monatsrenten) nach
BU (optional)

Volle EMR = BU Krafteverfall Umtauschrecht Beitragsstundung

Unbefristete EMR wird Klarstellung — In Basis-Rente mit 6 Monate ohne

als BU anerkannt ,altersentsprechend® BUZ ohne Leistungseinbul3en
NE\) entfallt Gesundheitsprufung

Vorlaufiger Ver- Automatische Rentendynamik

Umorganisationskosten

sicherungsschutz

BU durch Unfall —
max. 12.000 Euro p.a.

Anpassung (optional)

Widerspruchsrecht
verfeinert

(optional)

Garantierte

Steigerungen im BU-

Fall

fur Selbststandige + Freiberufler

Einmalige Kostenbeteiligung bis maximal
6 Monatsrenten (hdchstens 15.000 Euro)

15



ERGO BU - Allgemeines

Wer sagt, dass...wir es nicht optimieren konnen? ERGO

A Munich Re company

\

Moderne Nachversicherungsgarantie (NVG)

= Ereignisabhangige NVG:
= jetzt bis zu 6 Monate Meldefrist
= max. EAS0
=  Summe der Erh6hungen 1.000 EUR
= Neue Anlasse: Erh6hung des Gewinns bei Selbststandigen.
= Bei Senkung des Bonusrentensatzes: Mdglichkeit Versicherungsschutz
auf urspringliches Niveau anzupassen

Berufsausblldung

= Ereignisunabhangige NVG:
» in den ersten 5 Jahren nach Vertragsbeginn mdglich
= Max. Alter zur Ausiibung: 35 Jahre
= Einmalig mdglich maximal 500EUR

16




ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Premium

Versicherungsschutz mit
Mehrwert




BU Premium — ein aul3ergewdOhnliches Leistungsniveau ERGO

A Munich Re company

Neben den Leistungen Leistung bei AU (Gelbe-Schein-Regelung®)
der Komfort-Variante

bietet die Premium-

» Leistung bei Vorlage AU-Bescheinigung ohne
BU-Leistungsantrag (max. flr 18 Monate)

Variante aufderst

attraktive Mehr-

« Facharztliche Bescheinigung fir mindestens
4+2 Monate oder 6 Monate (AU ununterbrochen)

leistungen
Service- Leistung bei Krebserkrankung (einmalig) Verlangerungs-Option
Leistungen * Wenn die versicherte Person wahrend der * Anpassung der Versicherungsdauer, wenn GRV die
« Analyse und Versicherungsdauer an Krebs (bdsartiger Regelaltersgrenze hochsetzt

Berelltuhnkg zu Reha- HLIEIE) SRS « ohne Gesundheitspriifung

Maoglichkeiten, . : : : )

Einmalige Leistung fir max. 18 Monate * Auslbung: VP max. 50 Jahre alt (Endalter BU mind. 62)

* Unterstutzung

durch BU-Reha- Leistung bei Verlust einer Grundfahigkeit Erganzungs-Option

MRS * Einmalzahlung von max. 15.000 Euro « Abschluss Risiko-LV mit BUB ohne

Best Doctors — Gesundheitsprifung

weltweite med.
Zweitmeinung

* und Zahlung einer Rente fir maximal 24
Monate * V-Summe max. 250.000 Euro (bis max. 45 Lebensjahr)

e Anlass: Immobilienerwerb oder Kind

18



ERGO

A Munich Re company

ERGO BU

Komfort und Premium im
Vergleich




Immer eine starke Leistung
mit Unterschieden im Detall

ERGO

A Munich Re company

Komfort

Premium

Prognosezeitraum 6 Monate

Leistungen bei Arbeitsunfahigkeit (AU-Klausel)

Leistungen bei Verlust der Grundfahigkeit

Leistungen bei schwerer Krebserkrankung

Infektionsklausel fur alle Berufe

Berufswechsel inklusive

Leistungen bei voller Erwerbsminderung

Leistungen bei Pflegebedurftigkeit

Leistungen bei grober Fahrlassigkeit

Keine abstrakte Verweisung

ANENANENEN AN

ANNANANANANAN AN AN EANAN




Optionen fur mehr Flexibilitat ERGO

A Munich Re company

Komfort Premium

Automatische Anpassung / Dynamik

Mitwachsender Versicherungsschutz

Garantierte Rentenerh6hung

Flexibilitat bei Zahlungsschwierigkeiten

Wiedereingliederungshilfe

Umtauschrecht

Anpassungs- und Erganzungsoptionen

QHISFIS|+
LS IGFH S|+

+ = optional




Service, der das Leben ERGO
erlel Chtert A Munich Re company

Komfort Premium

Umorganisationshilfe \/

Nahtloser Leistungsuibergang KT-BU \/

Beratungs-/Rehabilitationsservice

Medizinische Zweitmeinung

SISISIKIS

Schnelle Entscheidung im Leistungsfall \/




'g'nin'nisise)

KZW V\dlgor Innenarchiteld

20 Jahre, 500 Eur Wzﬁew’m
 ERGo vy wombort 46,03 €

ERGO-%U-Premiym 52 87 €

 Vaufmann fir Blivomanagement
%) Janre, 1900 Euro PU-Rente

 ERGO py Vombort 7085 |

ERGO-PU Premium 81.39€

. Mufpreis fiir Premium: Nur 15 %

EEE

TWO WAY POWER

§s | e= s o

. . B
(o) () () () (£
i) (7)(8)(9) (%)
WE)E)
@B,

UUUU
——

Zahlbeitrage

Endalter 67, Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten,

kein Wohneigenturm, keine Personalverantwortung,
Beitragsverrechnung
Stand 01.2023

ERGO

A Munich Re company



: ERGO
# Best Doctors:

LR
-
LE R RN

v’ Zugang zu einem weltweiten Netzwerk mit tiber 50.000 Facharzten
v Unabhangige klinische Analyse von anerkannten Spezialisten

v’ 1:1 Betreuung durch einen Fallmanager von Best Doctors

ERGEBNISSE DER BEST-DOCTORS-EXPERTISE*

AMNDERUMNG DER DIAGHOSE AMDERUNG DER BEHAMDLUNG

20 90«

Quelle: Best Doctors, Abgeschlossene Expert-Medical-Opinion-Falle fir ERGO bis Dez. 2019
24




ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Start

Volle Leistung,
bel halbem Anfangsbeitrag




Vom Start weg gut versichert ERGO

A Munich Re company

Einsteigerprodukt fir Berufsstarter, Azubis und Studenten

Zielbeitrag
100%
90%
80%
70%
Anfangsbeitrag 60%
50% 50% 50%
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

Beitrag im Versicherungsjahr in Prozent



ERGO BU Start ERGO

A Munich Re company

o Fur alle zwischen 15 und 30 Jahre wahlbar *

@j Tarifvarianten Komfort und Premium mdglich
('L\ Vereinbarte Dynamik greift ein Jahr
.V nach Erreichung des Ziel-Beitrags (ab 9. Jahr)
E’b Provision fur Erh6hungsbeitrag an Abschlussvermittler
o

* Ausgenommen Schiiler, hier gilt der ERGO BU Schiiler Tarif



' —_— ERGO

i TWO WAY POWER

2 ) — P A Munich Re company

| 1 (@) ()

h ‘ | (89 () () (50 (=

 Medizin-Student B @ (7)) () )
20 Janre, 1000 Euro PU-Rente + = :

ERGO U omfort Start ;%" : uUDG@

BRG0Py Promum Start-22.08€: ; @G,
%k VarrierePlusPaket 1 @ D U U

—

Zahlbeitrage
Endalter 67, Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten,
kein Wohneigenturm, keine Personalverantwortung,

Beitragsverrechnung
Stand 01.2023




ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Schiler

Schutz der Schule macht!




Schutz der Schule macht! ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Schiler
Immer mit attraktivem Einstiegsbeitrag bei voller Leistung

(analog zu ERGO BU Start)

Zielbeitrag
100%
90%
80%
70%
Anfangsbeitrag 60%
50% 50% 50%
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

Beitrag im Versicherungsjahr in Prozent



- " Besonderheiten im Uberblick ERGO

A Munich Re company

o Fur alle Schiler* zwischen 10 und 21 Jahren

Stark reduzierte, altersgerechte Gesundheitsfragen
bei 10- bis 14-Jahrigen

Berufsabhangige Pramie
erst bei Einstieg in tatsachlichen Beruf

(ein Jahr nach Erreichung des Ziel-Beitrags)

—
(€55
‘_JA Vereinbarte Dynamik greift ab 9. Versicherungsjahr

* Keine Unterscheidung innerhalb der Schiler. Fur die Risikoeinschéatzung ist es unerheblich, ob es
sich um einen Gymnasiasten oder Schuler einer weiteren Schulform handelt.




Vereinfachte Gesundheits- ERGO
fragen fur 10- bis 14-Jahrige

1. Korpergrife und Gewicht?
VP cm kg

2. Hat die zu versichernde Person in den letzten 12 Monaten aktiv, wenn auch nur gelegentlich, Nikotin {z.B. E-/Zigaretten, Wasserpfeife)
durch Rauchen oder Inhalieren aufgenommen? ja] nein[]

3. Bestehen bei der zuversichernden Person innerhalb der letzten 5 Jahre douerhafte Erkrankungen (z. B. Asthma, Diabetes, Epilepsie], angeborene oder erworbene
Fehlbildungen/ Fehlfunktionen / Fehlstellungen (z.B. Herzfehler, Gelenkfehlstellungen) oder wurde ein Grad der Behinderung (GdB) beantragt eder anerkannt? ja] nein[]

& Wurde die zu versichernde Person innerhalb der letzten 5 Jahre wegen der gleichen Erkrankung, Funktionsstdrung, Beschwerden oder Verletzungen

o
_

mehr als 2 Mal jihrlich jald nein ]

b) oder dber einen Zeitraum von insgesamt mehr als 3 Wochen drztlich oder therapeutisch (auch Heilpraktiker, Physio- oder Psychotherapeuten] beraten, untersucht

oder behandelt oder Medikamente verordnet oder kam es zu schulischen Fehlzeiten von zusammenhangend mehr als 14 Kalendertagen? jald nein ]

=N

5. Bestehen oder bestanden innerhalb der letzten 5 Jahre Sprachstérungen, Verhaltensauffalligkeiten, Teilleistungsschwiichen {z. B. Legosthenie, Dyskalkulie)
oder sonstige Auffélligkeiten, fiir die durch soziale, schulische oder andere Einrichtungen Beratung oder Férderung stattfand, stattfindet oder angeraten ist? jad neinJ

6.  Wurde die versicherte Person innerhalb der letzten 5 Jahre in Zusammenhang mit einer der folgenden Erkrankungen beraten, untersucht oder behandelt
oder sind Untersuchungen oder Behandlungen angeraten:

a) Alkohol-, Drogen- oder Medikamentenmissbrauch jald nein[J
b} Psychische Erkrankung (z.B. Aufmerksamkeitsdefizitsyndrom (ADS, ADHS), hiiufige Miidigkeit, Essstérungen, Depressionen) jad nein [
c} Erkrankungen von Augen und Chren (z.B. Schiglen, Fehlsichtigheit > & Dioptrien, Hérminderung, Gleichgewichtsstérungen) ja [ nein [
d) Orthopidische Erkrankung (z.B. Wirbelsgulenverkriimmung, Muskelatrophie) ja [ nein[]

7. Wurde die zu versichernde Person in den letzten 5 Jahren stationdr untersucht oder behandelt oder ist eine entsprechende Behandlung innerhalb der
nichsten 12 Monate geplant (z.B. auch Kur oder Operation)? jal] nein[]

8. Werden von der zu versichernden Person Freizeit-/ Sportaktivit@ten mit erhéhtem Verletzungsrisiko oder Wettbewerbe gusgeiibt
(z.B. Eishockey, Reitsport, Kampfsport, Downhill-Racing)? jal] nein[]

9.  Bestehen fir dieversicherte Person bereits Invaliditats-/ Berufs-/Erwerbs- oder Grundfahigkeitsabsicherungen bei anderen Versicherungsgesellschaften oder sind entsprechende
Antrige zu erschwerten Bedingungen angeboten, angenommen, zurdckgestellt oder abgelehnt worden? jald nein[]

Bitte geben Sie uns den Behandler (z.B. Arzt, Physio- und Psychotherapeut) an, der Uber die Gesundheitsverhdltnisse des zu versichernden Kindes am besten informiert ist:




ERGO

A Munich Re company

Karriere Plus &
Pflege Plus

Absicherung sinnvoll
erganzen




Karriere Plus — fir kiinftige ERGO
Berufsstarter quasi ein Muss

Wahlbar bei Komfort und Premium in der Start- /Schiler-Variante

Leistungsinhalte

v Lebenslange Rente
bei BU-Eintritt bis zur Vollendung des 25. Lebensjahrs

v Nachversicherungsgarantie Plus (,,Verdopplungsoption®)
z. B. bei Abschluss Berufsausbildung / Studium, ohne erneute GP

v Qualifikation Plus
Moglichkeit der Uberprifung der individuellen Einstufung

v Nachlass auf Nachversicherungen
5% Beitragsnachlass bei ErhGhungen

v Option Altersrente
Altersvorsorge mit BU-Beitragsbefreiung, ohne erneute GP



Pflege Plus — Mehr Rente im ERGO
doppelten Ernstfall

Wahlbar bei allen Tarifvarianten

Leistungsinhalte
Lebenslange Pflegerente

Bei Eintritt von Pflegebedurftigkeit wird zuséatzlich zur BU-Rente
eine Pflegerente gezahlt — so kann die Rente verdoppelt werden!

Pflege Plus — Service-Leistungen (WDS.Care)
v Pflegehotline

v Beratung im Pflegefall (Leistungen, Beantragung,
sonstige Unterstlitzung)

v Unterstltzung bei Leistungsbeantragung, Pflegeplatzsuche,
Organisation hauslicher Pflege oder Schulung fur Angehdorige
vor Ort



ERGO

A Munich Re company

ERGO BU
DANV-Tarif

Unsere hochkaratige
Zielgruppenlosung

Sonderabteilung der ERGO Lebensversicherung AG
rrrrr




ERGO BU DANV
Ausgezeichnete Wettbewerbsfahigkeit im DANV-Tarif ERGO

A Munich Re company

(dlanv.

Deutsche Anwalt- und
Notar-Versicherung

Sonderabteilung der ERGO Lebensversicherung AG

Leistungsvorteile unserer DANV-LOsung: Und dr ERGO Vorsorge Lebenversicherung AG

Verzicht auf abstrakte und konkrete Verweisung
(in Erst- und Nachprufung)

Keine Prufung wirtschaftlicher Verhaltnisse

Keine Prufung einer moglichen Umorganisation des Arbeitsplatzes

) Leistungen des DANV-Tarifs sind ausgerichtet auf anspruchsvolle Kundengruppe und am

Markt einzigartig! — Vergutung entspricht dem Normaltarif.



Versicherbarer Personenkreis

Studierende

e Studierende der Rechts- oder
Wirtschaftswissenschaften

Versicherbarer

PERSONEN-
KREIS

ERGO

A Munich Re company

Ausgewahlte Kammerberufe und
Mitglieder bestimmter Verbande

» Mitglied des Bundesverbandes Deutscher
Unternehmensberater e.V. (BDU) oder
des Bundesverbandes Deutscher Volks-
und Betriebswirte e.V. (bdvb)

Berufe mit einem Hochschul-
bzw. Fachhochschulstudium

» Abgeschlossenes Studium der
Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften



'g'nin'nisise)

 DANV-Tarif = wrfeilafte Bedingungen

ERGO

A Munich Re company

= (- m

Deutsche Anwalt- und
Notar-Versicherung

Sonderabteilung der ERGO Lebensversicherung AG
und der ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

v\Nevzicht-auk absteakde und konkrete—
———Verweisung - (in- Brst—und-Nachpriifung)

—vNerzoht auf uba\rp\rufu\n@
—wirtsthaftiicher Verhiltnicse

v'Verziont auf Uberprifung einer
~ Umorganisation

@@
@
BWEE
@UG),
@uUel

Qelloe’rdmndlger Cteuerberater

2h Jahre, 2000 Euro BU-Rente w'
ERGO BU vombort (DINV) 60,96 €
ERGO vy Premium (DA‘N\/)__ZQQ; € | Zahlbeitrage
[ Endalter 67, Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten,
Qfﬁm'ﬁr RCCH%V\MH' ‘ kein Wohneigenturm, keine Personalverantwortung,
20 Janre, 2000 Euro By-Rente = e
—ERGO BUomfort Start (DMNV) 43.41€ |
~ERGO U Premium Start (D) 49.88€ |




ERGO

A Munich Re company

ERGO BU

Passt immer!




ERGO

A Munich Re company

Clevere Kombination: Finanzielle Absicherung
von Krankheit und Berufsunfahigkeit

Abschluss einer
Krankentagegeld-

versicherung bei der DKV Nahtloser Ubergang von

der Krankheit zur BU —
inklusive Garantie auf:

Die versicherte Person Erhalt eines Krankentagegelds
wird arbeitsunfahig. fur den gesamten Prifzeitraum

« Gemeinsame Prifung
KT wéhrend der

Prifphase
*  Abgestimmtes,
DKV stellt BU fest. ERGO verbindliches Ergebnis

ERGO Leben sichert erkennt diese an. Ohne erneute ) i

unter bestimmten Voraus- Gesundheitspriifung. Sind . BU-Rente direkt im
Zudem Abschluss setzungen vertraglich zu, ERGO und DKV einige weitere Voraussetzungen Anschluss
einer ERGO eine von der DKV fest- prifen gemeinsam erfillt, zahlt ERGO die
BU-Versicherung gestellte BU anzuerkennen. eine mdogliche BU. vereinbarte BU-Rente aus.

DKV I Berufsunfahigkeits- - Anerkennung der von der DKV festgestellten BU
Krankentagegeld versicherung ERGO (SBU) — durch die ERGO ohne Wenn und Aber



ERGO BU
DKV-Krankentagegeld-Kunden profitieren ERGO
vom garantiert nahtlosen Leistungstbergang

y 2 \
"
\



http://www.ergo-meine-druckstuecke.de/download/7734

ERGO BU

So einfach wie nie: Unser Makler Tarifrechner Leben

E RGO ERGO Berufsunfahigkeitsversicherung

Startseite > Tarifrechner > ERGO Berufsunfahigkeitsversicherung

ERCO Berufsunfahigkeitsversicherung

VRSB ~ Beitrags-/Leistungsvorgabe @

Tarifgruppe: Normaltarif

Geburtsdatum: 01.05.1997 Garantierte Monatsrente
Berufsstellung: Angestellter (nicht im Gff.
Dienst)

Vorgabebetrag

Personalverantwortung: Ohne

lhre Vortelle

Hauptversicherung v

) Risikozuschlag
Versicherungsbeginn: 01.02.2022

« Schnelle Angebotsermittiung e

Zahlungsweise

« Unkomplizierter Abschluss perechnungsgndase /@ Honalleh

Beitrags-/Leistungsvorgabe:
Garantierte Monatsrente Vierteljghrlich
Vorgabebetrag: 1.000 €

Halbjahrlich

Zusatzbausteine v Jahrlich

Karenzzeit: 0 Monate

Aufruf Uber makler.ergo.de

Option Pflege Plus: Nein 39,

Dynamik (automatische Anpassung) @

Erh8hungssatz in der Leistungsphase ©

Nicht gewiinscht

< Zuriick

Weiter >

zum Dashboard >

§ Beratungsprotokoll M Berechnung speichern

Komfort

Beitrag gem. Zahlungsweise zu Beginn

Zahlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von 74,98 €
Uberschussanteilen

Zahlbeitrag mit Verrechnung von 49,49 €
Uberschussanteilen

Garantierte Leistungen

BU-Rente 1.000,00 €

&, Produktsteckbrief

Premium

Beitrag gem. Zahlungsweise zu Beginn

Zahlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von 86,14 €
UOberschussanteilen

Zahlbeitrag mit Verrechnung von 56,85 €
Uberschussanteilen

Garantierte Leistungen

BU-Rente 1.000,00 £

&, Produktsteckbrief

Komfort Start

Beitrag gem. Zahlungsweise zu Beginn

Zahlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von 39,88 €
UOberschussanteilen

Zahlbeitrag mit Verrechnung von 27,92 €
Uberschussanteilen

Beitrag gem. Zahlungsweise ab dem 8.
Versicherungsjahr

Zohlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von Sighe Angebot

ERGO

A Munich Re company


https://makler.ergo.de/tarifrechner-new
https://makler.ergo.de/calculators/sbu-calculator/quote
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Franke |’ Bornberg

Franke Bornberg

BU-Unternehmensqualitat =
+ fb-rating.de 10]2022

BESTE e vorare

A hervorragend
BU-RENTE Lebensversicherung AG ITag TRANSPARENTE
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Rating 102022
Angestellte B
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Lebensversicherung AG

ERGO Vorsorge

Noch nie eine Lebensversicherung AG
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der BU-Pramien /
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BU-VERSICHERER
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Lebensversicherung AG Lebensversicherung AG Lebensversicherung AG s
ERGO BU Komfort (DANV) ERGO BU Komfort ERGO BU Komfort Start infinma Novemner 207
Baustein Wiedereingliederungshilfe Baustein Karriere Plus mit
(BU Komfort) Wiedereingliederungshilfe Stand 12.2022

f-b-rating.de f-b-rating.de f-b-rating.de




ERGO BU — ERGO

wie maldgeschneidert

A Munich Re company

Komfort/Premium, Pflege Plus und
berufsindividuelle Einstufung

Bestnoten fur Komfort und Premium
und den DANV-Sondertarif

Schiler-Variante und Berufseinsteiger Start-Variante,
Optionales Karriere Plus Paket

Starke Service-Partner:
Best Doctors, WDS.Care, IHR

25 % der TOP 100 Berufe in Ratings
auf Platz 1 oder 2



ERGO

A Munich Re company

Vielen Dank!

Stefan Ronnau
stefan.roennau@ergo.de
0170/4587830

www.makler.ergo.de

oder einfach



mailto:stefan.roennau@ergo.de
http://www.makler.ergo.de/

