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Ausgezeichnete Leistungen —
fur ausgezeichneten Vertriebserfolg.

Ob fur Produktqualitat, Fachkompetenz oder
Finanzkraft — ERGO erhalt regelmaldig Bestnoten.

Sehr starke Solvenzquoten seit vielen Jahren

700% 5
613%
600% pobe

500% 440%

400%

300% 314% 324%

200% i

100%

BESTE
FINANZKRAFT

Note 1,0 (extrem stark)

Lebensversicherung - ERGO Vorsorge

Ausgabe 13/2023

Franke |' Bornberg
BU-Unternehmensqualitat

ERGO Vorsorge
Lebensversicherung AG

Rating  10]2022

fb-rating.de

WXZELLENT
%é b s

Jokkkd dekkok

Service Verwaltung

2021 2022 2023 2021 2022 2023

ERGO Vorsorge Leben Marktdurchschnitt
B Basis-Solvenzquote ohne Ubergangsmalnahmen

Quelle: Assekurata Rating Agentur, 10.04.2024

fiir Vi ge und
Finanzplanung ERGQ Yorsorge Lebens
ww ivipde IJAV-KO

Rating: 062022

Fondsangebot

SEHR GUT

2022

ERGO VORSORGE
Lebensversicherung AG
ERGO Rente Balance
ERGO Rente Chance
ERGO Basis-Rente Balance

Gesamtbewertung
Im Test: 31 Fondspolicen
Handelsblatt - 22.09.2022

In Kooperation mit Assekurata

FAIRSTER

BETRIEBLICHER
ALTERSVORSORGER

ERGO Vorsorge
Lebensversicherung AG

12 weitere Anbieter
erhielten die Note Sehr Gut
Im Test: 33 betriebliche Alters-
vorsorger in Deutschland

Ausgabe 34/2022

ERGO

A Munich Re company

FINANZSTARy

AR

Fitch Ratings

SEHR STAR%

TARKE B 2
RS ON/7z,

A

| ASSEKURATA 4

| Lebensversicherung AG

. TRANSPARENTER /
> BU-VERSICHERER

Yovemper 2022

Leistungspraxisstudie 2022
Franke Bornberg

TRANSPARENTE
BU-LEISTUNGSPRAXIS



https://www.ergo-meine-druckstuecke.de/download/10786

Die neue ERGO BU ERGO
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2 ERGO BU Komfort
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5 ERGO BU Start und ERGO BU Schtler

6 ,Karriere Plus® und ,Pflege Plus”

7 L,ERGO BU passt immer!”
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Die ERGO
Berufsunfahigkeitsversicherung




Die Arbeitskraft ist das grofdte Kapital ERGO

tber 43 Mio. Erwerbstatige in Deutschland

jeder 4. Arbeiter wird im Laufe seines Arbeitslebens berufsunfahig

jeder 5. Angestellte wird im Laufe seines Arbeitslebens IC0F 0 We e e  |
Berufsunfahig

ca. 350.000 EM-Falle pro Jahr (Neuantrage)

Erwerbstatigkeit =

wichtigste Quelle fir den Lebensunterhalt



Vergleichsweise einfache Krankheiten mit Wirkung ERGO

Wozu brauche ich eine BU?

VersicherungsJournal-Grafik

Die haufigsten BU-Ursachen

Nerven- und psychische
Krankheiten

34.2%

Erkrankungen des Skelett-

und Bewegungsapparates 19.4%

Krebs und andere basartige

Geschwiilste 17.4%

Unfalle 7.2%

Erkrankungen des Herzens

und des Gefallsystems 6.3%

15.6%

Sonstige Erkrankungen

Quelle: Morgen & Morgen; 4/2024

A Munich Re company

Ursachen im Zusammenspiel mit dem Beruf

Kann der Beruf aufgrund der ,Krankheit’ noch zu mehr als
50 % ausgeutbt werden?

Mehlstauballergie und Backer?

Psyche und Anwalt?

Taubheit und Uhrmacher?

Diabetes und angestellter Dachdecker?

Querschnittslahmung und kaufmannischer Angestellter?

Mehr als 50 % resultieren aus modernen Zivilisationskrankheiten.




ERGO BU
Ursachen fur eine Berufsunfahigkeit
nach Altersgruppen

17,43% 15,29% 16,13% —— Sonstige Erkrankungen

Krebs- und andere bésartige

18,59% I iy
15,99% v 18,69% Geschwiilste

Nervenkrankheiten
35,23% 33,70% 29,56%
Unfalle
6,20%
7,71% Erkrankungen des Herzens und
L0 8,74% )
6,16% : des Gefal3systems

4,04%
Erkrankungen des Skelett- und

20,68%
Bewegungsapparates

16,31% 18,55%

bis Alter 40 41 bis 50 ab Alter 51 Quelle: Morgen & Morgen, Stand 04.2024

ERGO

A Munich Re company

BU — Die unterschéatzte Gefahr

Betrifft alle Altersgruppen
von Erwerbstatigen

Hauptursache bilden die
Nervenkrankheiten

Durchschnittsalter bei BU-Eintritt:
44 Jahre

Trend zur friilheren, glinstigeren
Absicherung und zu Endaltern
> 65 Jahre



ERGO - ein verlasslicher Partner im Leistungsfall

werden jahrlich als
Berufsunfahigkeitsrente

., 2Us0szalt

Y \

15:000 g\ afire

Berufsunfahigkeitsrenten*

betragt die durchschnittliche

Leistungsdauer*




ERGO - ein verlasslicher Partner im ERGO
Leistungsfall AMunich Re company

® Zugunsten VU

éRGO Prozessquote@
lediglich bei 1,952%

m Zugunsten VN

®» Vergleich

Klagerucknahme

. -~ ..
'DANV Prozessquote 18| Ovelle: GOV
lediglich bei 0,00% - - —

“TTT T » GDV: Etwa 2,3% aller Leistungsantrage munden in
" einem Gerichtsverfahren
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ERGO BU - Absicherung ERGO

auf hohem Niveau

A Munich Re company

Eine LOsung fur jeden, der abhangig
von seiner Arbeitskraft ist

Exzellente Bedingungen bestatigt durch
Franke & Bornberg und Morgen & Morgen

Konzepte fir Berufseinsteiger und Schiuler

Umfassender Service, u.a.
durch Expertenunterstitzung

Starke Positionierung am Markt



ERGO BU

Die ERGO BU-Produktfamilie ERGO

A Munich Re company

udenten, Az ibis A Ay
/ R— )

tamcﬁge\/\ s 0 Berufsstarter i
Pflege Plus Pflege Plus Pflege Plus
(optional) (optional) (optional)

== Karriere Plus Karriere Plus
(optional bei Start-Variante) (optional)

+

Komfort Komfort Premium _
: Komfort Premium
(auch als bAV = UL optional Start-Variante* Schiiler* Schiiler*

ohne Pflege Plus) (halber Anfangsbeitrag)

* Volle Leistung bei halbem Beitrag in den ersten drei Vertragsjahren, Beitrag
dann schrittweise steigend, ab 8. Jahr voller Beitrag



ERGO Facelift Biometrie 03.2024 ERGO

A Munich Re company

Fiir selbststdndige Berufsunfdhigkeitsversicherung ,ERGO BU“ und Berufsunfdhigkeits-Zusatzversicherung

Schlankere Gesundheitspriifung

Deutliche Reduzierung der Gesundheitsfragen:
Schneller ans Ziel durch Gbergreifende Einstiegsfrage @@ Fokus auf junge Zielgruppe

und Erlduterungen in der Gesundheitserkldrung - somit MM bis einschlieRlich 30 Jahre
ergeben sich in Summe viel weniger Unterfragen!

+ Unterscheidung zwischen zwei Alterskategorien:

_bis Eintrittsalter 30 Jahre“ und —> Einfachere Fragestellung - wir fragen nur nach
ab Eintrittsalter 31 Jahre*. bestimmten Erkrankungen.

+ Beide Kategorien haben individuelle Gesundheitsfragen —> Abfragezeitraum bei AU-Frage und bestimmten
speziell fur das jeweilige Eintrittsalter, um eine risiko- Erkrankungen nur noch 3 Jahre!

addquatere Einschdtzung treffen zu konnen.
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ERGO Facelift Biometrie 03.2024

C - Weitere Gesundheitsfragen bis einschlieBlich Eintrittsalter 30 Jahre

c1

c11
c12

c2

3

C4

Sind Sie aktuell oder waren Sie in den letzten 5 Jahren bei Arzten oder Therapeuten (Physiotherapeuten, Krankengymnasten, Osteopathen, Heilpraktiker) in Behandlung,
Untersuchung oder Beratung?

Nicht anzugeben sind: Vorsorgeuntersuchungen ohne krankhoften Befund (z.8. Krebsvorsorge, gynakologische und urologische Vorsorgeuntersuchungen), voriibergehende Atem-
wegsinfekte/Erkditungskrankheiten, akute Mittelohrentziindung, Magen-, Darm- und Harnwegsinfekte, Prellungen und einfoche Frakturen ohne Gelenkbeteiligung, die folgenlos
ausgeheilt sind; zchndrztliche Behandlungen; stationdre Aufenthalte/Operationen wegen Mandelentfernung, Blinddarmentfernung, einmalige Nasenpolypentferung, die folgenlos
ausgeheitt sind; Impfungen; Einnahme von Verhitungsmitteln, Nahrungserganzungsmitteln oder Schilddrﬁsenhormonprdpamrew

Wird die Frage mit _ja“beantwortet, dann miissen die Fragen C.1.1-C.1.6 auch beantwortet werden. Sonst weiter mit C.2.

Besteht aktuell oder bestand wahrend der letzten 3 Jahre eine zussmmenhangende Arbeitsunfghigkeit von mindestens 2 Wochen?

Wurden Sie in den letzten 3 Jahren wegen einer Herz-Kreislauferkrankung, Nierenerkrankung, Augenerkrankung, Ohrenerkrankung oder wegen Asthma, Allergie, Schiafapnoe,
Diabetes untersucht, beraten oder behandelt?

(z2.B. Herz- Kreislauferkrankung: Bluthochdruck, Herzfehler (auch angeboren), Rhythmusstérungen, HerzkranzgefaRerkrankung, Aneurysma

Nierenerkrankung: eingeschrinkte Nierenfunktion, Niereninsuffizienz, Zystennieren)

Wurden Ihnen in den letzten 5 Jahren Medikamente verschrieben oder verabreicht?

Nicht anzugeben sind: Einnahme von Verhiitungsmitteln, Nohrungserganzungsmitteln oder Schilddriisenhormonpraparaten

Wurden Sie in den letzten 5 Jahren wegen Erkrankungen, Stérungen oder Beschwerden des Nervensysterns oder des Bewegungsapparats untersucht, beraten oder behandelt?
(2.B. Bandscheibenvorfall, Riicken- und HWS-Beschwerden, Kopfschmerzen, Multiple Sklerose, Parkinson, Lahmungen, Anfalisleiden bzw. Epilepsie)

Wurden Sie in den letzten 5 Jahren wegen einer Tumorerkrankung oder Krebs untersucht, beraten oder behandelt oder fanden Tumor-/Krebs-Nachsorgeuntersuchungen statt
oder steht ein Untersuchungsergebnis hierzu aus?

(2.B. Leukdimie, vergroBerte Lymphknoten, Knoten in der Brust, Hautkrebs)

Verwenden Sie Hilfsmittel oder wurden Ihnen solche in den letzten 5 Jahren verordnet?

(2.B. Horgerdt, (PAP-Maske, Gehhilfe, Stiitzstrimpfe, medizinische Einlagen, Orthesen/Schienen/Bandagen)

Nicht anzugeben sind: Sehhitfen unter 8 Dioptrien, Zahnprothesen

Bestehen oder bestanden bei Thnen in den letzten 10 Jahren Krankheiten, Stérungen oder Beschwerden der Psyche? Oder sind Sie deswegen in den letzten 10 Jahren von
Arzten oder Psychotherapeuten untersucht, beraten oder behandelt worden?

(2.B. Depression, Angststorung, psychosomatische Storung, Essstorung, wiederholte Stress- und Erschopfungszustande, Suizidversuch)

Nehmen oder nahmen Sie in den letzten 10 Jahren mehrfoch Drogen, Betdaubungsmitte! oder Aufputschmittel oder werden/wurden Sie in den letzten 10 Jahren wegen der
Folgen des Konsums von Alkohol, Drogen, Betdubungsmitteln oder Aufputschmitteln untersucht, beraten oder behandelt?

(Unter Behandlung oder Beratung der Folgen von Alkoholkonsum verstehen wir auch Entzugs- und EntwShnungsbehandlungen. Unter Drogen bzw. BetGubungsmitteln verstehen
L

wir Drogen und Betaubungsmittel, die im Betaubungsmittelgesetz oufgefiihrt sind, wie z.B. Cannabis/Marihuana, Kokain, Ecstasy, Heroin, L30, Morphin, Barbiturate)
Wurden Sie in den letzten 10 Johren operiert ader stationar oufti‘enommen oder ist eine Operation oder stationdre Aufnohme in den ndchsten 12 Monaten geplant?
(Definition: stationdr -> Krankenhaus, Kur- oder Rehaklinik, Tagesklinik, Praxisklinik)

Nicht anzugeben sind: Foigenios ausgeheilte Mandel- oder Nosenpolypen-Operation, Blinddarm-Op
Geburten/Entbindungen oder Sterifisation)

, Schonheil

ionen ohne gesundheitliche Folgen, Komplikationslose
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Weitere Gesundheitsfragen ab einem Eintrittsalter 31 Jahre

Sind Sie aktuell oder waren Sie in den letzten 5 Jahren bei Arzten oder Therapeuten (Physiotherapeuten, Krankengymnasten, Osteopathen, Heilpraktiker) in Behandlung,
Untersuchung oder Beratung?

Nicht anzugeben sind: Vorsorgeuntersuchungen ohne krankhaften Befund (z.8. Krebsvorsorge, gyndkologische Vorsorgeunrersuchun?en}, vorabergehende Atemwegsinfekte/
Erkiltungskrankheiten, akute Mittelohrentziindung, Magen-, Darm- und Hamwegsinfekte, Prellungen und einfache Frakturen ohne Gelenkbeteiligung, die folgentos ausgeheilt sind;
zahndrztliche Behandiungen; stationdre Aufenthalte/Operationen wegen Mandelentfernung, Blinddarmentfernung, einmalige Nasenpofypentfernung, die folgenlos ausgeheilt sind;
Impfungen; Einnahme von Verhitungsmitteln, Nohrungserganzungsmitteln oder Schr'lddrﬂsenr'rom?onprdpamterr:?

Wird die Frage mit _ja“beantwortet, dann miissen die Fragen D.1.1-D.1.10 auch beantwortet werden. Sonst weiter mit D.2.

Herz-Kreislauf oder GefaRe {z.B. Bluthochdruck, Herzfehler (auch angeboren), Herzinfarkt, Durchblutungsstdrungen, Thrombose)

Atemwege (2.8. Asthma, chronische oder obstruktive Bronchitis, Schlafapnoe, Emphysem)

Verdauungsorgane (Leber, Gallenblase/-wege, Speiserdhre, Magen, Darm) (z.B. Hepatitis, erhohte Leberwerte, Zirthose, chronische Darmentzindung)

Harn- und Geschlechtsorgane (Gebarmutter, Eierstocke, Brust, Prostata)

(2.B. eingeschrankte Nierenfunktion, auffélliger PAP-Abstrich, Zysten, erhohter PSA-Wert, Geschlechtskrankheiten)

Stoffwechsel oder Hormonhaushalt (2. B. Diabetes mellitus (Zuckerkrankbeit), Gicht, Entziindung der Schilddriise, erhohte Blutfettwerte (Cholesterin, Triglyceride)

Blut, blutbildenden Organe oder im Rah von Ti krankungen, Ki

(2.B. Andmie (Blutarmut), Leukdmie, Gerinnungsstorung, vergroRerte Lymphknoten, Knoten in der Brust, Hautkrebs)

Gehirn, Riickenmark, Nervensystem (z.8. Entziindungen, Lahmungen, Schidel-Hirn-Trauma, Multiple Sklerose, Parkinson, Epilepsie, Anfallsleiden, Kopfschmerzen/Migrdne)
Wirbelsdule, Knochen und Gelenke (z. 8. Hexenschuss, Bandscheibenvorfall, Morbus Bechterew, Banderverletzung, Rheuma, Frokturen, Arthrose)

Haut oder Allergien (z. 8. Neurodermitis, Ekzem, Urtikaria (Nesselsucht, Quincke-Odem), Heuschnupfen)

Sinnesorgane (z. B. Fehlsichtigkeit ab 8 Dioptrien, Netzhautablgsung, Sehnerv-Entziindung, Horminderung, Tinnitus, Gleichgewichtsstorung)

Wurden Thnen in den letzten 5 Jahren Medikamente verschrieben oder verobreicht?

Nicht anzugeben sind: Einnahme von Verhiitungsmitteln, Nahrungsergénzungsmitteln oder Schilddriisenhormonprdparaten

Bestehen oder bestanden bei [hnen in den letzten 10 Jahren - Krankheiten, Stérungen oder Beschwerden der Psyche - oder sind Sie deswegen in den letzten 10 Jahren von
Arzten oder Psychotherapeuten untersucht, beraten oder behandelt worden?

(2.B. Depression, Angststarung, psychosomatische Stérung, Essstorung, wiederholte Stress- und Erschopfungszustande, Suizidversuch)

Nehmen oder nahmen Sie in den letzten 10 Jahren mehrfach Drogen, Betubungsmittel oder Aufputschmittel oder werden/wurden Sie in den letzten 10 Jahren wegen der
Folgen des Konsums von Alkohol, Drogen, Betdubungsmitteln oder Aufputschmitteln untersucht, beraten oder behandeit?

(Unter Behandiung oder Beratung der Fol%en von Alkoholkonsum verstehen wir auch Entzugs- und Entwshnungsbehandlungen. Unter Drogen bzw. BetGubungsmitteln verstehen
wir Drogen und Betdubungsmittel, die im Betdubungsmittelgesetz aufgefishrt sind, wie z.B. Cannabis/Marihuana, Kokain, Ecstasy, Heroin, L3D, Morphin, Barbiturate)

Wurden Sie in den letzten 10 Jahren operiert oder stationdr aufgenommen ader ist eine Operation ader stationdre Aufnahme in den ndchsten 12 Monaten geplant?
(Definition: stationdr -> Krankenhaus, Kur- oder Rehaklinik, Tagesklinik, Praxisklinik)

Nicht anzugeben sind: Folgenios cusgeheilte Mandel- eder Nosenpolypen-Operation, Blinddarm-Operation, Schinheitsaperationen ohne gesundheitliche Folgen, Komplikationslose
Geburten/Entbindungen oder Steritisation

ERGO

A Munich Re company

jald nein D

jal nein[]
jalJ nein[}
jal) nein[J
ju[]minD
jalJ nein[]
jalJ nein[J
jal ) nein[)
jalJ nein[J
jalJ nein[J
jalJ nein[)
jolJ nein[J

jalJ nein[J
jal) nein[J

jalJ nein[]

13



ERGO Facelift Biometrie 03.2024 ERGO

A Munich Re company

Fiir selbststdndige Berufsunfdhigkeitsversicherung ,ERGO BU“, Berufsunfdhigkeits-Zusatzversicherung und
Grundfdhigkeitsversicherung , ERGO Body Protect“

Erhohung der Untersuchungsgrenzen

Die Untersuchungsgrenze wurde auf 36.000 Euro
Jahresrente angehoben.

é--g') Hausarztbericht

Nur noch zwei Untersuchungsstufen:

* Untersuchungsgruppe 2 tber 36.000 Euro Jahresrente
. Untersuchungsgruppe 3 ab 90.000 Euro Jahresrente —> Ab Eintrittsalter 50 Jahre und BU/GF-Jahresrente

« Die Untersuchungsgruppe 1 entfallt Uber 24.000 bis 36.000 Euro.

14



ERGO Facelift Biometrie 03.2024 ERGO

A Munich Re company

rCEJ Stundungs-Regelung verbessert!

Fur die selbststandige Berufsunfahigkeitsversicherung (pAV) und die Grundfahigkeitsversicherung (pAV und bAV):

« die Stundungsdauer wurde auf 24 Monate verldngert.

« eine Stundung ist erneut maglich, wenn die zuvor gestundeten Beitrage und die ggf. darauf angefallenen
Zinsen zuriickgezahlt wurden.

i i S e A 1
Ereignisunabhéngige NVG: Erhohung: Sonderregelung UEm
Anderung der Deckelung auf 36.000 Euro p.a. im DANV-Tarif der BU

Ereignisabhdngige NVG:

Anderung der Deckelung auf 42.000 Euro p.a., wenn beim
Vertragsabschluss eine drztliche Untersuchung durch-
gefuihrt wurde, entfallt diese Begrenzung.

Fur folgende neue Ereignisse kann eine Erhohung
von maximal 1.000 Euro (anstatt 500 Euro) erfolgen:

— Ernennung zum Richter auf Lebenszeit,

+ Komfortabel: Austibung der Nachversicherungsgarantie abgelegtes Examen zum Wirtschaftspriifer,
mit einer Fristverldngerung auf 12 Monate Berufung zum Notar auf Lebenszeit,
« Umfangreicher: Insgesamt bis zu 18.000 Euro p.a. mehr abgelegte Priifung zum Steuerberater vor der

BU-Rente durch Nachversicherung moglich! Steuerberaterkammer

15



ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Komfort

' Hochwertiger Schutz,
w gunstiger Preis
-

Al
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Neue Produktgeneration / Komfort-Variante

BU Komfort ist die Basis:
Hervorragendes Preis-Leistungs-Verhaltnis!

ERGO

A Munich Re company

KT-BU-Regelung Infektionsklausel

Bessere ERGO-DKV-
Abstimmung, Wegfall
3-Monatsfrist

Wiederein-
gliederungshilfe

Nachversicherungs-
garantie

BU — Pflegefall

nicht Pflege Plus
( ° ) Transparentere

Darstellung — keine
Beschrankung des
Personenkreises

Verfeinerte Pflegefall-
Definition

Grenzen, Fristen,
Ereignisse (abhéngig
und unabhéngig)

Einmalleistung (6
Monatsrenten) nach
BU (optional)

Volle EMR = BU Krafteverfall Umtauschrecht Beitragsstundung

Unbefristete EMR wird Klarstellung — In Basis-Rente mit 6 Monate ohne

als BU anerkannt ,altersentsprechend® BUZ ohne Leistungseinbul3en
NE\) entfallt Gesundheitsprufung

Vorlaufiger Ver- Automatische Rentendynamik

Umorganisationskosten

sicherungsschutz

BU durch Unfall —
max. 12.000 Euro p.a.

Anpassung (optional)

Widerspruchsrecht
verfeinert

(optional)

Garantierte

Steigerungen im BU-

Fall

flr Selbststandige + Freiberufler

Einmalige Kostenbeteiligung bis maximal
6 Monatsrenten (hdchstens 15.000 Euro)

17



ERGO BU - Aligemeines

Wer sagt, dass...wir es nicht optimieren konnen? ERGO

A Munich Re company

\

Moderne Nachversicherungsgarantie (NVG)

= Ereignisabhangige NVG:

= jetzt bis zul2 Monate Meldefrist e Beruisausbidung ==

= Summe der Erhéhungen 1.500 EUR

= Neue Anlasse: Erhdhung des Gewinns bei Selbststandigen.

= Bei Senkung des Bonusrentensatzes: Mdglichkeit Versicherungsschutz
auf urspringliches Niveau anzupassen

= Ereignisunabhangige NVG:
» inden ersten 5 Jahren nach Vertragsbeginn mdglich
= Max. Alter zur Ausiibung: 35 Jahre
= Einmalig mdglich maximal 500EUR

18




ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Premium

Versicherungsschutz mit
Mehrwert




BU Premium — ein aul3ergewdOhnliches Leistungsniveau ERGO

A Munich Re company

Neben den Leistungen Leistung bei AU (Gelbe-Schein-Regelung®)
der Komfort-Variante

bietet die Premium-

» Leistung bei Vorlage AU-Bescheinigung ohne
BU-Leistungsantrag (max. fur 18 Monate)

Variante aufderst

attraktive Mehr-

« Facharztliche Bescheinigung fir mindestens
4+2 Monate oder 6 Monate (AU ununterbrochen)

leistungen
Service- Leistung bei Krebserkrankung (einmalig) Verlangerungs-Option
Leistungen * Wenn die versicherte Person wahrend der * Anpassung der Versicherungsdauer, wenn GRV die
« Analyse und Versicherungsdauer an Krebs (bdsartiger Regelaltersgrenze hochsetzt

Berelltuhnkg zu Reha- HLIEIE) SRS « ohne Gesundheitspriifung

Maoglichkeiten, . : : : )

Einmalige Leistung fir max. 18 Monate * Auslbung: VP max. 50 Jahre alt (Endalter BU mind. 62)

* Unterstutzung

durch BU-Reha- Leistung bei Verlust einer Grundfahigkeit Erganzungs-Option

MRS * Einmalzahlung von max. 15.000 Euro « Abschluss Risiko-LV mit BUB ohne

Best Doctors — Gesundheitsprifung

weltweite med.
Zweitmeinung

* und Zahlung einer Rente fir maximal 24
Monate * V-Summe max. 250.000 Euro (bis max. 45 Lebensjahr)

e Anlass: Immobilienerwerb oder Kind

20



ERGO

A Munich Re company

ERGO BU

Komfort und Premium im
Vergleich




Immer eine starke Leistung
mit Unterschieden im Detall

ERGO

A Munich Re company

Komfort

Premium

Prognosezeitraum 6 Monate

Leistungen bei Arbeitsunfahigkeit (AU-Klausel)

Leistungen bei Verlust der Grundfahigkeit

Leistungen bei schwerer Krebserkrankung

Infektionsklausel fur alle Berufe

Berufswechsel inklusive

Leistungen bei voller Erwerbsminderung

Leistungen bei Pflegebedirftigkeit

Leistungen bei grober Fahrlassigkeit

Keine abstrakte Verweisung

ANENANENEN AN

ANNANANANANAN AN AN EANAN




Optionen fur mehr Flexibilitat ERGO

A Munich Re company

Komfort Premium

Automatische Anpassung / Dynamik

Mitwachsender Versicherungsschutz

Garantierte Rentenerh6hung

Flexibilitat bei Zahlungsschwierigkeiten

Wiedereingliederungshilfe

Umtauschrecht

Anpassungs- und Erganzungsoptionen

QHISFIS|+
LS IGFH S|+

+ = optional




Service, der das Leben ERGO
erlel Chtert A Munich Re company

Komfort Premium

Umorganisationshilfe \/

Nahtloser Leistungsuibergang KT-BU \/

Beratungs-/Rehabilitationsservice

Medizinische Zweitmeinung

SISISIKIS

Schnelle Entscheidung im Leistungsfall \/
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KZW V\dlgor Innenarchiteld

20 Jahre, 500 Eur Wzﬁew’m
 ERGo vy wombort 46,03 €

ERGO- %Y Premiym 52 87 €

 Vaufwann fir Blivomanagement
%) Janre, 1900 Euro PU-Rente

 ERGO wy Vombort 7085 |

ERGO-PU Premium 81.39€

. Mufpreis fiir Premium: Nur 15 %

EEE

TWO WAY POWER
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i) (7)(8)(9) (%)
WE)E)
@B,

UUUU
——

Zahlbeitrage

Endalter 67, Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten,

kein Wohneigenturm, keine Personalverantwortung,
Beitragsverrechnung
Stand 01.2023

ERGO

A Munich Re company



Medizinische Zweitmeinung
aus weltweitem Netzwerk

Medizinische Zweitmeinung (Best Doctors)

® Zugang zu weltweitem Netzwerk mit tiber 50.000
Facharzten

* Unabhangige klinische Analyse von anerkannten
Spezialisten

* 1:1 Betreuung durch einen Fallmanager unseres
Dienstleisters Best Doctors

Regelungen

e Keine Aufbauzeit

¢ |Leistung kann beliebig oft in Anspruch genommen
werden

LR
LA R

skl

ERGO

A Munich Re company

Best Doctors:



# Best Doctors’

“Services von Best Doctors”

o \.

Ausfuhrliche Zweitmeinung
InterConsultation™

Dauer: 15 Tage ab Eintreffen der
Medizinischen Unterlagen beim Experten

\

Antworten auf

Gesundheitsfragen
Ask The Expert

Dauer:
5 bis 7 Arbeitstage

ERGO

A Munich Re company



i Best Doctors: ERGO

A Munich Re company

“Welche Auswirkungen hat der Service von Best Doctors?”

ERGEBNISSE DER BEST-DOCTORS-EXPERTISE*

ANDERUNG DER DIAGNOSE ANDERUNG DER BEHANDLUNG

31« 77 %

* Abgeschlossene Expert-Medical-Opinion-Falle fir ERGO bis Dezember 2021



ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Start

Volle Leistung,
bel halbem Anfangsbeitrag




Vom Start weg gut versichert ERGO

A Munich Re company

Einsteigerprodukt fir Berufsstarter, Azubis und Studenten

Zielbeitrag
100%
90%
80%
70%
Anfangsbeitrag 60%
50% 50% 50%
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

Beitrag im Versicherungsjahr in Prozent



ERGO BU Start ERGO

A Munich Re company

g Far alle zwischen 15 und 30 Jahre wahlbar *

@j Tarifvarianten Komfort und Premium moglich
('L\ Vereinbarte Dynamik greift ein Jahr
.V nach Erreichung des Ziel-Beitrags (ab 9. Jahr)
E’b Provision fur Erh6hungsbeitrag an Abschlussvermittler
o

* Ausgenommen Schiiler, hier gilt der ERGO BU Schiiler Tarif



' —_— ERGO

i TWO WAY POWER

2 ) — P A Munich Re company

| 1 (@) ()

h ‘ | (89 () () (50 (=

 Medizin-Student B @ (7)) () )
20 Janre, 1000 Euro PU-Rente + = :

ERGO U omfort Start ;%‘ : uUDG@

BRG0Py Promum Start-22.08€- ; @G,
%k VarrierePlusPaket 1 @ D U U

—

Zahlbeitrage
Endalter 67, Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten,
kein Wohneigenturm, keine Personalverantwortung,

Beitragsverrechnung
Stand 01.2023




ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Schiler

Schutz der Schule macht!




Schutz der Schule macht! ERGO

A Munich Re company

ERGO BU Schiler
Immer mit attraktivem Einstiegsbeitrag bei voller Leistung

(analog zu ERGO BU Start)

Zielbeitrag
100%
90%
80%
70%
Anfangsbeitrag 60%
50% 50% 50%
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

Beitrag im Versicherungsjahr in Prozent



- " Besonderheiten im Uberblick ERGO

A Munich Re company

o Fur alle Schiler* zwischen 10 und 21 Jahren

Ig Stark reduzierte, altersgerechte Gesundheitsfragen
bei 10- bis 14-Jahrigen

Berufsabhangige Pramie
erst bei Einstieg in tatsachlichen Beruf

—
[EH
‘j Vereinbarte Dynamik greift ab 9. Versicherungsjahr

(ein Jahr nach Erreichung des Ziel-Beitrags)

* Keine Unterscheidung innerhalb der Schiler. Fur die Risikoeinschétzung ist es unerheblich, ob es
sich um einen Gymnasiasten oder Schuler einer weiteren Schulform handelt.




Vereinfachte Gesundheits- ERGO
fragen fur 10- bis 14-Jahrige

1. Korpergrife und Gewicht?
VP cm kg

2. Hat die zu versichernde Person in den letzten 12 Monaten aktiv, wenn auch nur gelegentlich, Nikotin {z.B. E-/Zigaretten, Wasserpfeife)
durch Rauchen oder Inhalieren aufgenommen? ja] nein[]

3. Bestehen bei der zuversichernden Person innerhalb der letzten 5 Jahre douerhafte Erkrankungen (z. B. Asthma, Diabetes, Epilepsie], angeborene oder erworbene
Fehlbildungen/ Fehlfunktionen / Fehlstellungen (z.B. Herzfehler, Gelenkfehlstellungen) oder wurde ein Grad der Behinderung (GdB) beantragt eder anerkannt? ja] nein[]

& Wurde die zu versichernde Person innerhalb der letzten 5 Jahre wegen der gleichen Erkrankung, Funktionsstdrung, Beschwerden oder Verletzungen

o
_

mehr als 2 Mal jihrlich jald nein ]

b) oder dber einen Zeitraum von insgesamt mehr als 3 Wochen drztlich oder therapeutisch (auch Heilpraktiker, Physio- oder Psychotherapeuten] beraten, untersucht

oder behandelt oder Medikamente verordnet oder kam es zu schulischen Fehlzeiten von zusammenhangend mehr als 14 Kalendertagen? jald nein ]

=N

5. Bestehen oder bestanden innerhalb der letzten 5 Jahre Sprachstérungen, Verhaltensauffalligkeiten, Teilleistungsschwiichen {z. B. Legosthenie, Dyskalkulie)
oder sonstige Auffélligkeiten, fiir die durch soziale, schulische oder andere Einrichtungen Beratung oder Férderung stattfand, stattfindet oder angeraten ist? jad neinJ

6.  Wurde die versicherte Person innerhalb der letzten 5 Jahre in Zusammenhang mit einer der folgenden Erkrankungen beraten, untersucht oder behandelt
oder sind Untersuchungen oder Behandlungen angeraten:

a) Alkohol-, Drogen- oder Medikamentenmissbrauch jald nein[J
b} Psychische Erkrankung (z.B. Aufmerksamkeitsdefizitsyndrom (ADS, ADHS), hiiufige Miidigkeit, Essstérungen, Depressionen) jad nein [
c} Erkrankungen von Augen und Chren (z.B. Schiglen, Fehlsichtigheit > & Dioptrien, Hérminderung, Gleichgewichtsstérungen) ja [ nein [
d) Orthopidische Erkrankung (z.B. Wirbelsgulenverkriimmung, Muskelatrophie) ja [ nein[]

7. Wurde die zu versichernde Person in den letzten 5 Jahren stationdr untersucht oder behandelt oder ist eine entsprechende Behandlung innerhalb der
nichsten 12 Monate geplant (z.B. auch Kur oder Operation)? jal] nein[]

8. Werden von der zu versichernden Person Freizeit-/ Sportaktivit@ten mit erhéhtem Verletzungsrisiko oder Wettbewerbe gusgeiibt
(z.B. Eishockey, Reitsport, Kampfsport, Downhill-Racing)? jal] nein[]

9.  Bestehen fir dieversicherte Person bereits Invaliditats-/ Berufs-/Erwerbs- oder Grundfahigkeitsabsicherungen bei anderen Versicherungsgesellschaften oder sind entsprechende
Antrige zu erschwerten Bedingungen angeboten, angenommen, zurdckgestellt oder abgelehnt worden? jald nein[]

Bitte geben Sie uns den Behandler (z.B. Arzt, Physio- und Psychotherapeut) an, der Uber die Gesundheitsverhdltnisse des zu versichernden Kindes am besten informiert ist:




ERGO

A Munich Re company

Karriere Plus &
Pflege Plus

Absicherung sinnvoll
erganzen




Karriere Plus — fir kiinftige ERGO
Berufsstarter quasi ein Muss

Wahlbar bei Komfort und Premium in der Start- /Schiler-Variante

Leistungsinhalte

v Lebenslange Rente
bei BU-Eintritt bis zur Vollendung des 25. Lebensjahrs

v Nachversicherungsgarantie Plus (,,Verdopplungsoption®)
z. B. bei Abschluss Berufsausbildung / Studium, ohne erneute GP

v Qualifikation Plus
Moglichkeit der Uberprifung der individuellen Einstufung

v Nachlass auf Nachversicherungen
5% Beitragsnachlass bei ErhGhungen

v Option Altersrente
Altersvorsorge mit BU-Beitragsbefreiung, ohne erneute GP



Pflege Plus — Mehr Rente im ERGO
doppelten Ernstfall

Wahlbar bei allen Tarifvarianten

Leistungsinhalte
Lebenslange Pflegerente

Bei Eintritt von Pflegebedurftigkeit wird zuséatzlich zur BU-Rente
eine Pflegerente gezahlt — so kann die Rente verdoppelt werden!

Pflege Plus — Service-Leistungen (WDS.Care)
v Pflegehotline

v Beratung im Pflegefall (Leistungen, Beantragung,
sonstige Unterstlitzung)

v Unterstltzung bei Leistungsbeantragung, Pflegeplatzsuche,
Organisation hauslicher Pflege oder Schulung fiir Angehoérige
vor Ort



ERGO

A Munich Re company

ERGO BU
DANV-Tarif

Fur welche Zielgruppen eignet sich der DANV-Tarif?
v' Wirtschaftswissenschaftler (BWL und VWL)
Juristen

Steuerberater/ Wirtschaftsprfer

Studenten der Rechts- und

Wirtschaftswissenschaften
‘dlanv

Deutsche Anwalt- und

DN NN

Notar-Versicherung

Sonderabteilung der ERGO Lebensversicherung AG
und der ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG




ERGO BU DANV
Ausgezeichnete Wettbewerbsfahigkeit im DANV-Tarif ERGO

A Munich Re company

(dlanv.

Deutsche Anwalt- und
Notar-Versicherung

Sonderabteilung der ERGO Lebensversicherung AG

Leistungsvorteile unserer DANV-LOsung: Und dr ERGO Vorsorge Lebenversicherung AG

Verzicht auf abstrakte und konkrete Verweisung
(in Erst- und Nachprufung)

Keine Prufung wirtschaftlicher Verhaltnisse

Keine Prufung einer moglichen Umorganisation des Arbeitsplatzes

Leistungen des DANV-Tarifs sind ausgerichtet auf anspruchsvolle Kundengruppe und am

Markt einzigartig! — Vergutung entspricht dem Normaltarif.



'g'nin'nisise)

 DANV-Tarif = wrfeilafte Bedingungen

ERGO

A Munich Re company

= (- m

Deutsche Anwalt- und
Notar-Versicherung

Sonderabteilung der ERGO Lebensversicherung AG
und der ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG

v\Nevzicht-auk absteakde und konkrete—
———Verweisung - (in- Brst—und-Nachpriifung)

—vNerzicht auf ubc\rp\rufu\n@
— wirtsthafticher Verhiltnicse

v'Verziont auf Uberprifung einer
~ Umorganisation

@@
@
BWEE
@UG),
@uUel

Qelloe’rdmndlger Cteuerberater

2h Jahre, 2000 Euro BU-Rente w'
ERGO BU vombort (DINV) 60,96 €
ERGO BU Premum (DY) 7002€ | Zahlbeitrage
[ Endalter 67, Nichtraucher seit mindestens 12 Monaten,
Qfﬁm'ﬁr RCCH%V\MH' | kein Wohneigenturm, keine Personalverantwortung,
20 Jahre, 1.000 EuroPu-Rente = if;‘rfjgoslv_ ‘;gg;h”“”g
—ERGO BUomfort Start (DMNV) 43.41€ |
—ERGOPu Premium Start (DINV) 49.88€ b




ERGO

A Munich Re company

ERGO BU

Passt immer!




ERGO

A Munich Re company

Clevere Kombination: Finanzielle Absicherung
von Krankheit und Berufsunfahigkeit

Abschluss einer
Krankentagegeld-

versicherung bei der DKV Nahtloser Ubergang von

der Krankheit zur BU —
inklusive Garantie auf:

Die versicherte Person Erhalt eines Krankentagegelds
wird arbeitsunfahig. fur den gesamten Prifzeitraum

« Gemeinsame Prifung
KT wéhrend der

Prifphase
*  Abgestimmtes,
DKV stellt BU fest. ERGO verbindliches Ergebnis

ERGO Leben sichert erkennt diese an. Ohne erneute ) i

unter bestimmten Voraus- Gesundheitspriifung. Sind . BU-Rente direkt im
Zudem Abschluss setzungen vertraglich zu, ERGO und DKV einige weitere Voraussetzungen Anschluss
einer ERGO eine von der DKV fest- prifen gemeinsam erfillt, zahlt ERGO die
BU-Versicherung gestellte BU anzuerkennen. eine mdogliche BU. vereinbarte BU-Rente aus.

DKV I Berufsunfahigkeits- - Anerkennung der von der DKV festgestellten BU
Krankentagegeld versicherung ERGO (SBU) — durch die ERGO ohne Wenn und Aber



ERGO BU
DKV-Krankentagegeld-Kunden profitieren ERGO
vom garantiert nahtlosen Leistungstbergang

y 2 \
"
\



http://www.ergo-meine-druckstuecke.de/download/7734

ERGO BU

So einfach wie nie: Unser Makler Tarifrechner Leben

E RGO ERGO Berufsunfahigkeitsversicherung

Startseite > Tarifrechner > ERGO Berufsunfahigkeitsversicherung

ERCO Berufsunfahigkeitsversicherung

VRSB ~ Beitrags-/Leistungsvorgabe @

Tarifgruppe: Normaltarif

Geburtsdatum: 01.05.1997 Garantierte Monatsrente
Berufsstellung: Angestellter (nicht im Gff.
Dienst)

Vorgabebetrag

Personalverantwortung: Ohne

lhre Vortelle

Hauptversicherung v

) Risikozuschlag
Versicherungsbeginn: 01.02.2022

« Schnelle Angebotsermittiung e

Zahlungsweise

« Unkomplizierter Abschluss perechnungsgndase /@ Honalleh

Beitrags-/Leistungsvorgabe:
Garantierte Monatsrente Vierteljghrlich
Vorgabebetrag: 1.000 €

Halbjahrlich

Zusatzbausteine v Jahrlich

Karenzzeit: 0 Monate

Aufruf Uber makler.ergo.de

Option Pflege Plus: Nein 39,

Dynamik (automatische Anpassung) @

Erh8hungssatz in der Leistungsphase ©

Nicht gewiinscht

< Zuriick

Weiter >

zum Dashboard >

§ Beratungsprotokoll M Berechnung speichern

Komfort

Beitrag gem. Zahlungsweise zu Beginn

Zahlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von 74,98 €
Uberschussanteilen

Zahlbeitrag mit Verrechnung von 49,49 €
Uberschussanteilen

Garantierte Leistungen

BU-Rente 1.000,00 €

&, Produktsteckbrief

Premium

Beitrag gem. Zahlungsweise zu Beginn

Zahlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von 86,14 €
UOberschussanteilen

Zahlbeitrag mit Verrechnung von 56,85 €
Uberschussanteilen

Garantierte Leistungen

BU-Rente 1.000,00 £

&, Produktsteckbrief

Komfort Start

Beitrag gem. Zahlungsweise zu Beginn

Zahlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von 39,88 €
UOberschussanteilen

Zahlbeitrag mit Verrechnung von 27,92 €
Uberschussanteilen

Beitrag gem. Zahlungsweise ab dem 8.
Versicherungsjahr

Zohlbeitrag zu Beginn ohne Verrechnung von Sighe Angebot

ERGO

A Munich Re company


https://makler.ergo.de/tarifrechner-new
https://makler.ergo.de/calculators/sbu-calculator/quote

ERGO BU & ERGO Vorsorge ERGO
einfach ausgezeichnet

; _ (‘ B S
: =N ® & 0 i
W N N

4 n p Pt
Pl
o

%k

AUSGEZEICHNET

Y e kk

AUSGEZEICHNET l \u C h aI S
.
GESAMTRATING
MéM RATING ERGO Vorsorge Lebensversicherung AG - e r S I C e r e r
BERUFSUNFAHIGKEIT SBU, 5BU (bAY)

BUZ, BUZ (bAV)

1D: D 22006 052022 mm-ratings.de to p =

GESAMTRATING
M8MRATING  ERGO Vorsorge Lebensversichorung AG

BERUFSUNFAHICKEIT SBU (DANV)

BUZ (DANV)

1D: D 22006 052022 mm-ratings.de

Franke | Bornberg Lot e 2022

FR

Franke |’ Bornberg

Franke Bornberg

BU-Unternehmensqualitat =
+ fb-rating.de 10]2022

BESTE e vorare

A hervorragend
BU-RENTE Lebensversicherung AG ITag TRANSPARENTE
. BU-LEISTUNGSPRAXIS
Rating 102022
Angestellte B
mm’fh:mg - Serviceversicherer fb-ratingde ERGO Vorsorge
ERGO BU Premium {Bestnote mehrfach vergeben) beﬂsvgm erung AG
Franke | Bornberg '
i Ausgabe 40/2022
Itabile BU-PrEmiel
in@ Anpassung der BU-Pramicn im Bestand der 3. Schis
Franke |' Bornberg Franke ' Bornberg Franke |' Bornberg / g— \\
N\
y ERGO Vorsorge A\

Lebensversicherung AG

ERGO Vorsorge

Noch nie eine Lebensversicherung AG

Anpassung
der BU-Pramien /

N

% TRANSPARENTER
BU-VERSICHERER

g
ERGO Vorsorge ERGO Vorsorge ERGO Vorsorge
Lebensversicherung AG Lebensversicherung AG Lebensversicherung AG s
ERGO BU Komfort (DANV) ERGO BU Komfort ERGO BU Komfort Start infinma Novemner 207
Baustein Wiedereingliederungshilfe Baustein Karriere Plus mit
(BU Komfort) Wiedereingliederungshilfe Stand 12.2022

f-b-rating.de f-b-rating.de f-b-rating.de




ERGO

A Munich Re company

Berufsunfahigkeits-
versicherung mit
«_ vereinfachter
Gesundheitsprifung

Einfach, weil’s wichtig ist.

Aktionszeltraum:
01.07.2024 — 30.11.2024




Voraussetzung fur die Aktion ERGO

A Munich Re company

Neue Formulierungen in den AVB geben
zusatzliche Sicherheit

Y

Eintrittsalter der VP mindestens 15 Jahre und maximal 35 Jahre

» maximal 24.000 € BU-Rente p.a. unter Berucksichtigung der derzeit gtiltigen
Annahmerichtlinien

» Glltig fur alle Berufe, gemalf unseren Annahmerichtlinien, auch fir den DANV-
Tarif

» Kunde beantwortet alle Gesundheitsfragen im Formular ,Risikorelevante
Personendaten zu einer befristeten ERGO BU-Aktion“ (50079756) mit ,,Nein*
Gilt nur bei Vorvertragen innerhalb der ERGO Vorsorge Leben

> In Vorvertragen der ERGO Vorsorge Leben sind keine medizinischen Zuschlage
und/oder Ausschlussklauseln vorhanden

» Die Summe aller BU-Renten (inkl. der SBU-Aktion) der letzten
5 Jahre bei der ERGO Vorsorge Leben betragt maximal 30.000 €



https://www.ergo-meine-druckstuecke.de/download/7997
https://www.ergo-meine-druckstuecke.de/download/11597

Angebots- und ERGO

AbSChlussmOg||Chke|ten A Munich Re company

Der Abschluss erfolgt im Antragsverfahren. Der
Abschluss mit verkurzter Gesundheitsprifung
erfolgt dabei nicht automatisch.

Es gilt folgendes Vorgehen im Rahmen der Aktion

» Priufung, ob der Kunde alle Voraussetzungen fir die Nutzung der vereinfachten
Gesundheitsfragen erfillt (alle 7 Fragen mit "Nein" beantwortet)

» Erstellung eines VVG-konformen Angebots (z.B. Gber Franke & Bornberg oder tber
Makler.ergo.de Tarifrechner Leben).

» Austausch der normalen Gesundheitserklarung (50074776) durch die ausgefiillte
verkirzte Gesundheitserklarung (50079756) der Aktion

» Ausgeflllten Antrag mit verkurzter Gesundheitserklarung einreichen




Bei den nachfolgend gestellten Fragen sind nicht anzugeben:

- Atemwegsinfekte/ Erkéltungskrankheiten, Covid-19-Infektion ohne Krankenhausbehandlung, - Stationdre Aufenthalte/ Operationen wegen Entbindung, Mandelentfernung, Blinddarmentfernung,
Magen-/Darm- und Harnwegsinfekte, die jeweils folgenlos ausgeneilt sind Sterilisation, Gallenstein- ader einmalige Nasenpolyp-Entfemung, Leistenbruch-Operationen, die
- Entfernung von Muttermalen, Polypen oder Adenomen mit eindeutig gutartigem Befund folgenlos verlaufen sind
- Vorsorgeuntersuchungen (beispielsweise Krebsvorsorge), die keinen krankhaften Befund - Hexenschuss/Lumbago, einmalig aufgetreten und folgenlos ausgeheilt
ergeben haben - Frakturen ohne Gelenkbeteiligung, die folgenlos ausgeheilt sind
- Zahnbehandlungen, Impfungen - Nahrungserginzungs- und Verhitungsmittel
- Nahrungsmittelunvertraglichkeiten - Medikamentds eingestellte Schilddrisenunterfunktion oder - uberfunktion

- Kurz- und Weitsichtigkeit kleiner & Dioptrien

Fragen

Bitte geben Sie uns Ihre derzeitigen Kirpermafe an:

Kdrpergrdke in cm Korpergewicht in kg

1.  Besteht eine Erwerbsminderung (MdE), ein Behinderungsgrad (GdB) oder haben Sie einen entsprechenden Antrag gestellt?

2. Waren Siein den letzten 5 Jahren wegen Beratung, Untersuchung oder Behandlung in einer Klinik (Krankenhaus, Praxisklinik, REHA-Klinik, Kurldinik, Entwdhnungsklinik) oder sind
Klinikaufenthalte oder Operationen in den ndchsten 12 Monaten drztlich empfohlen oder beabsichtigt?

3. Nehmen oder nahmen Sie in den letzten 5 Jahren Drogen oder Betdubungsmittel ein oder wurden in dem Zeitraum wegen der Folgen des Konsums von Alkohol, Drogen oder
Betdubungsmittel beraten oder behandelt?

L. Wurden Sie in den letzten 5 Jahren wegen der folgenden Gesundheitsstorungen untersucht, beraten oder behandelt:
Herzinfarkt, GefiRverengungen der Blutgeftifte (z. B. Arteriosklerose, Thrombose), Herzmuskelschwiiche, Schlaganfall, psychische Erkrankungen (z. B. Depressionen, Angststérungen,
Anpassungsstérungen, Burn-Out, ADHS), Schlaf-Apnoe-Syndrom, Asthma, Krebs, Nierenversagen, Diabetes mellitus, HIV-Infektion/AIDS, chronische Leberentziindung {Hepatitis),
Erkrankungen des Skelett- und Bewegungsapparates (z.B. Wirbelsdule, Bandscheiben, Knie, Schulter)?

5. Nehmen/nahmen Sie in den letzten 2 Jahren ldnger als 4 Wochen regelmdBig oder wiederholt Medikamente (tiglich, monatlich, wéchentlich) oder wurden Ihnen diese verordnet?

6.  Bestehen aktuell oder bestanden bei Ihnen in den letzten 6 Monaten vor Antragstellung Beschwerden oder Funktionsstrungen {z. B. Erschépfungszustand, Schlafstdrung,
Uberlastungssyndrom, Nachtschweilt, Haut- oder Atemwegsirritationen, Schluck- oder Gleichgewichtsstarung)?

7. Betragt die Hohe der Gesamtversorgung (d. h. diese und anderweitige Anspriche) fur den Fall der Berufsunfahigkeit mehr als 60% der in den letzten 3 Jahren durchschnittlich
verdienten Gesamtbruttoarbeitseinkinfte?
Hinweis:
Schiiler, Auszubildende, Studenten, Hausfrauen/-mdnner, Existenzgriinder (in den letzten 3 Jahren): keine Beantwortung der Frage 7 notwendig. Es gelten die aktuellen
Annahmerichtlinien zu den maximal méglichen BU-Johresrenten.
Ausnahme:
Berufseinsteiger im unbefristeten Angestellterverhiltnis beantworten Frage 7 mit dem hochgerechneten Jahresbruttoarbeitseinkommen.

Sofern eine Frage mit , Ja* beantwortet wurde, muss das Formular ,Risikorelevante Personendaten zur Lebensversicherung/Altersrentenversicherung“
mit der Formularnummer 50080037 verwendet werden.

VP

juD nein[_]
ja [ nein[]
ja [ nein[]

ja 1 nein[]
ja [ nein[]

jaJ neinC]

jaJ neinC]

ERGO

A Munich Re company



Nicht anzugeben sind ERGO

folgende Punkte...

Y V

YV V V V

YV V V V

A Munich Re company

Hobbys sowie Vorvertrage aul3erhalb der ERGO Vorsorge Leben

Atemwegsinfekte / Erkaltungskrankheiten, Covid-19-Infektion ohne Krankenhausbehandlung,
Magen- / Darm- und Harnwegsinfekte, die jeweils folgenlos ausgeheilt sind

Entfernung von Muttermalen, Polypen oder Adenomen mit eindeutig gutartigem Befund

Vorsorgeuntersuchungen (beispielsweise Krebsvorsorge), die keinen krankhaften Befund ergeben
haben

Zahnbehandlungen, Impfungen
Nahrungsmittelunvertraglichkeiten
Kurz- und Weitsichtigkeit kleiner 8 Dioptrien

Stationare Aufenthalte / Operationen wegen Entbindung, Mandelentfernung, Blinddarmentfernung,
Sterilisation, Gallenstein- oder einmalige Nasenpolyp-Entfernung, Leistenbruch-Operationen, die
folgenlos verlaufen sind

Hexenschuss/Lumbago, einmalig aufgetreten und folgenlos ausgeheilt
Frakturen ohne Gelenkbeteiligung, die folgenlos ausgeheilt sind
Nahrungsergénzungs- und Verhitungsmittel

Medikamentods eingestellte Schilddrisenunterfunktion oder —berfunktion



ERGO BU — ERGO

wie maldgeschneidert

A Munich Re company

Komfort/Premium, Pflege Plus und

berufsindividuelle Einstufung

Bestnoten fur Komfort und Premium
und den DANV-Sondertarif

Schiler-Variante und Berufseinsteiger Start-Variante,
Optionales Karriere Plus Paket

Starke Service-Partner:
Best Doctors, WDS.Care, IHR

25 % der TOP 100 Berufe in Ratings
auf Platz 1 oder 2



ERGO

A Munich Re company

Unser Tipp: Einfach ausprobieren!

Produktinfos und Tarifrechner:

makler.ergo.de

Sie haben Fragen zu unseren Renten oder
bendtigen Unterstutzung bei der Zusammenarbeit?

Telefon: 0211 477-4638
ServiceTeamlLeben@ergo.de


https://makler.ergo.de/

ERGO

A Munich Re company

Vielen Dank!

Stefan Ronnau
stefan.roennau@ergo.de
0170/4587830

www.makler.ergo.de

oder einfach



mailto:stefan.roennau@ergo.de
http://www.makler.ergo.de/
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