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Beamte — das unterschitzte Klientel!!!
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Beamte — das unterschatzte Klientel!!!
Denn sie...

... wissen mit 30 schon, was sie als Pensionde
verdienen

... bekommen ,,mehr* Kinder,
die oft wieder Beamte werden

... sind ein sehr treues Kundenklientel

... haben ein hohes Sicherheitsbedirfnis

Beamte — das unterschatzte Klientel!!!
Daher bieten wir... . o

... lebensbegleitenden Versicherungsschutz

f’;_—> ... leistungsstarke Absicherung
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Tariflinie ARAG BeihilfeBest

Grundtarif

Wabhlleistungen
im Krankenhaus

Einbettzimmer

Ergdnzungstarif

Beamtenanwdirter

BeihilfeBest A

+

BeihilfeKlinik A

(optional abschlieRbar)

+

BeihilfeEinbett A
(optional, nur in Kombination
mit BeihilfeKlinik A abschlieRbar)

+

BeihilfeErgdnzungBest A
(optional, nur in Kombination
mit BeihilfeKlinik A abschlieRbar)

Beamte & Angehérige

BeihilfeBest

+

BeihilfeKlinik

(optional abschlieRbar)

Option
auf alle

Bausteine +
enthalten
BeihilfeEinbett

(optional, nur in Kombination
mit BeihilfeKlinik abschlieRbar)

+

BeihilfeErgdnzungBest
(optional, nur in Kombination
mit BeihilfeKlinik abschlieRbar)

Exkurs: Pauschale Beihilfe

* Politisches Ziel der Einflihrung: Beamte kénnen in der GKV verbleiben!

* Alternative zur herkémmlichen, individuellen Beihilfe

* Inaller Regel ist die Entscheidung fiir die Pauschale Beihilfe unwiderruflich

* Ausnahme flir Beamte auf Widerruf in Berlin, Brandenburg, Hamburg,
Bremen und Thiringen: Wenn nach Ende des Vorbereitungsdienstes ein
neues Beamtenverhéltnis (auf Probe) begriindet wird , dann besteht eine

erneute Wahlmadglichkeit.

* Auch bei Wechsel des Dienstherren ist in aller Regel keine Rickkehr i
System der individuellen Beihilfe méglich

,problematischer” Gesundheitszustand

- evtl. noch kinderreiche Beihilfeberechtigte
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ARAG BeihilfeBest

Tarife und Leistungen
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Tariflinie ARAG BeihilfeBest

Grundtarif

Wabhlleistungen

(optional)

Einbettzimmer
(optional, nur mit
Wabhlleistungen)

Ergdanzungstarif
(optional, nur mit
Wahlleistungen)

BeihilfeBest

(Beamte & Anwirter)

+

BeihilfeKlinik

(Beamte & Anwdrter)

+

BeihilfeEinbett

(Beamte & Anwarter)

+

BeihilfeErgdnzungBest

(Beamte & Anwirter)

+ Durchgehend iiber Hachstsitze GOA / GOZ
+ Ambulant-Highlights:
. arztliche Leist iber H&! £l OA

+ Heilpraktiker ohne
+ Sehhilfen bis 600€ Rechnungsbetrag (RB) alle 2 1.

+ Stationar-Highlights:
« Belegirzte iiber Hochstsitze GOA
« Privatkliniken ohne Begrenzung der allg. KH-Leistungen

. bis 300€ [Tag fir max. 28 Tage
"""" “» . Zahn-Highlights:
+ Zahnarztliche Leistungen Gber Hachstsiitze GOA
*  Material-/L ohne Verzeichnis, Verzicht
- Sonstiges:

+ Umfingliche Wechseloptionen
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BeihilfeBest

(Beamte & Anwirter)

Tariflinie ARAG BeihilfeBest

« Durchgehend iiber Hochstsitze GOA / GOZ
~1+ Ambulant-Highlights:

* Stationar-Highlights:

* Zahn-Highlights:

* Sonstiges:

» Ambulante drztliche Leistungen liber Héchstsitze GOA
* Heilpraktiker ohne summenmaRige Begrenzung
* Sehhilfen bis 600€ Rechnungsbetrag (RB) alle 2 J.

* Belegirzte liber Héchstsitze GOA
* Privatkliniken ohne Begrenzung der allg. KH-Leistungen

* Kurleistungen bis 300 € Rechnungsbetrag/Tag flir max. 28 Tage

« Zahnirztliche Leistungen iiber Héchstsdtze GOA
* Material-/Laborkosten ohne Verzeichnis, Verzicht Zahnstaffel

* Umfangliche Wechseloptionen
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Grundtarif

Wabhlleistungen

(optional)

Einbettzimmer
(optional, nur mit
Wabhlleistungen)

Ergdanzungstarif
(optional, nur mit
Wahlleistungen)

Tariflinie ARAG BeihilfeBest

BeihilfeBest

(Beamte & Anwirter)

+

BeihilfeKlinik

(Beamte & Anwdrter)

+

BeihilfeEinbett

(Beamte & Anwarter)

+

BeihilfeErgdnzungBest

(Beamte & Anwirter)

+ Durchgehend iiber Hachstsétze GOA / GOZ
+  Ambulant-Highlights:
. aratliche Lei Gber Hachstsitze GOA
+ Hei ohne
« Sehhilfen bis 600€ Rechnungsbetrag (RB) alle 21.
+  Stationar-Highlights:
+ Belegirzte Uber Hichstsitze GOA
« Privatkiiniken ohne Begrenzung der allg. KH-Leistungen
i bis 300€ [Tag fiir max. 28 Tage

«  Zahn-Highlights:
«  Zahnrztliche Leistungen iiber Hachstsitze GOA
Material-/L chne Verzeichnis, Verzicht

.+ Sonstiges
«  Umfingliche Wechseloptionen

Highlights:
» Wahlirzte iiber Héchstsitze GOA
* 2-Bettzimmer
* Ersatz-KHT

Highlights:
« Differenz Zuschlag 1-Bettzimmer zu 2- Bettzimmer
« Differenz Zuschlag Familienzimmer zu 2-Bettzimmer
e Ersatz-KHT

+ Gebilhren iber Héchstsitze GOA/GOZ

+ Nichtbeihilfefahige Arzneimittel

« Sehhilfen bis 600€ Rechnungsbetrag (RB) alle 2 Jahre

« Privatkiiniken ohne Begrenzung der allg. KH-Leistungen
+ Material- und L: undi ische Lei

+ Keine Zahnstaffel

« Leistungenim Ausland
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Tariflinie ARAG BeihilfeBest

Highlights — Ubernahme Beihilfeliicken:

BeihilfeErgdnzungBest
(Beamte & Anwirter)

* Gebiihren iiber Héchstsdtze GOA/GOZ

* Nicht beihilfefahige Arzneimittel

* Sehhilfen bis 600€ Rechnungsbetrag (RB) alle 2 Jahre

* Privatkliniken ohne Begrenzung der allg. KH-Leistungen
* Material- & Laborkosten & implantologische Leistungen
* Keine Zahnstaffel

* Leistungen im Ausland
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Leistung im Detail

Fallbeispiel 1: Bayern — Beihilfebemessungssatz 50%

Beispiel bei Sehhilfen: Rechnungsbetrag 500€, die
Gesamtleistung der Beihilfe betragt 62€

Gesamtkosten flr - _J

Beihilfe-Anteil inkl.
— Eigenbeteiligung
(50%)

ARAG

BeihilfeErganzung

Best

eine neue Brille

ARAG BeihilfeBest

Abgesicherte
Kosten (50%)

—

Kosten sind durch
die Beihilfe &
T e ARAG komplett
m abgebildet

ARAG BeihilfeBest
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Leistung im Detail

Fallbeispiel 2: NRW - Beihilfebemessungssatz 50%

Beispiel bei Arzneimittel, Rechnungsbetrag 120€, davon

40€ nicht

verschreibungspflichtige Arzneimittel & die Gesamtleistung der Beihilfe betragt 35€

Leistungsliicke ARAG
aufgrund Beihilfe-Anteil inkl. | BeihilfeErganzung 20€
Beihilfekuirzung [~ Eigenbeteiligung Best
(50%)
Rechnungsbetrag Beihilfe Beihilfe EE3
far Arzneimittel =
120€
ARAG Abgesicherte
Grundleistung ™ Kosten (50%) ARAG BeihilfeBest CTS

*Nicht erstattungsfahig sind von der Beihilfe festgelegte Eigenbehalte (z.B. fir

Arzneimittel) sowie Kostenddmpfungspauschalen.

Beihilfe:
Zuzahlung* von
5€ wird von
ARAG nicht
tibernommen!
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Bisherige Painpoints gelost

Option Krankentagegeld
Bei Wechsel vom Beamten in die Privatwirtschaft Abschluss eines KT nur bei guter Gesundheit
= Lésung: Tarifliche Option auf Abschluss KT in Héhe von bis zu 140% Hdchst-Krankengeld GKV

Beamtenanwadrter in Hessen
Bisheriges Tarifwerk ldsst nicht in allen Féllen eine 100%-Absicherung zu
= L6sung: Neues Tarifwerk fir Beamte/Beamtenanwarter mit eigenem Hessen-Tarif

Absicherung des Einbettzimmers
Bisheriges Tarifwerk lasst keine 100%-Absicherung zu, sofern stat. Wahlleistungen beihilfefahig sind
= Lésung: Tarifbaustein ,,Einbett” bildet zu 100% die Differenz zwischen Zwei- und Einbettzimmer ab
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Bisherige Painpoints gelost

@

Lehrer nach Referendariat
Lehrer nach Referendariat vor Verbeamtung im Ubergang hiufig eine kurze Zeit ohne Beihilfeanspruch
= LOsung: Fortsetzung Beamtenanwartertarif mit 100% Leistung bis zu 12 Monaten

Kleine Anwartschaft
Polizeischiler in manchen Landern (insb. Bayern!) erhalten Heilflirsorge und danach Beihilfe
= Ldsung: Glinstige kleine AwV ab Beginn auf neue Beihilfetarife

Kurzstufen fiir Bund und Lander

Erhéhung des Beihilfeeinspruchs bei Eintritt in die Pension

= Lésung: Beitragsvorteil und passgenauer Schutz durch die Aufteilung der anfanglich benétigten
50%-PKV-Absicherung in 30%-Stufe und 20%-Kurzstufe
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Lehramtsreferendare
ARAG

- Gleiche Leistungen wie Beamte, schon als Anwarter! Und das ganze sogar zu deutlich

geringeren Beitragen als Beamte.

@ Passgenauer Versicherungsschutz fir Anwarter in jeder Lebenssituation
S Beginn Ende Referen- "'-?‘\'I »ohne Beschaftigung” — I-"';"\-I Anstellung
deriat W= " nach Referendariat Anstellung %'+ (Beamter auf Probe)

"k__.-' Referendariat -

« ,Option-auf-alles”: auch bisher nicht

+ Voller Zugriff auf ARAG Tarifbausteine
fiir Anwérter * 100% Stufe méglich, fiir bis zu 1 Jahr
* Voraussetzungen: nach Ende des Vorbereitungsdienstes und versicherte Bausteine abschlieBbar ohne
1. Alter: 16-39 Jahre Wegfall des Beihilfeanspruchs Risikopriifung und ohne Wartezeiten!
2. Dauer: bis zu 5 Jahre @ e @
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Optionen auf einen Blick

Option auf KT bei Umstellung
von Beihilfe auf
Vollversicherung

,,Olrljtlon—auf—alles" bei " Option zu Beginn des 6.
Umstellung von Anwa!'tertarl Versicherungsjahres
auf Beamtentarif
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Polizeianwarter ARAG

- Gleiche Leistungen wie Beamte, schon als Anwarter! Das ganze sogar zu geringeren

Beitragen als Beamte.

@ Flexibilitdt in jeder Lebenssituation
Freie Heilfiirsorge Elternzeit

. Start in die akti !
Ausbildungsphase Aestiung arD;:ns';;t ve Elternzeit

« Sonderregelung in Bund, BAY, BER, BRA, ME-VO

* Freie Heilfiirsorge deckt 100% der und SACHS-ANH: Wihrend der Elternzeit steigt
Krankheitskosten L der Beihilfesatz schon ab dem 1. Kind von 50%
+ Kleine Anwartschaft fiir spatere aktive FAE ARG Gl A i 2 Gl auf 70%

neue Gesundheitspriifung Umstellung in

Dienstzeit ndtig/sinnvoll! die ARAG-Beihilfe-Tarife Zusétzlich: Ubernahme bzw. Bezuschussung der

Zusatzlich Abschluss Tarif PVB! Krankenversicherungskosten wihrend der
Elternzeit in vielen Landern...
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Freie Heilflirsorge und Anwartschaften: ARAG
Sonderfall Polizeivollzugsbeamte in Bayern

Abschluss
. Abschl Bereitschafts- . q .
Ausbildung e Wechsel Einzeldienst frde aklver Pension
polizei Dienst

« Freie Heilfiirsorge + Freie Heilfiirsorge
* Esempfiehlt sich die kleine o emp.f.lel?lt s'c.h

Anwartschaft, sollte grundsétzlich eine groRe

beabsichtigt werden, CoreriE D, el « Beihilfeanspruch 50% « Beihilfeanspruch 70%

beabsichtigt werden,
mittel- und langfristig bei
der Bereitschaftspolizei zu
bleiben

zeitnah nach der
Ausbildung in den
Einzeldienst zu wechseln

Bei Abschluss einer kleinen Anwartschaft wahrend der Ausbildung sollte immer eine Anwartschaft auf eine 50%-Absicherung abgeschlossen werden. Bei Abschluss
einer groRen Anwartschaft (klein auch méglich, groR wird empfohlen) auf eine 30%-Absicherung wihrend der Zeit bei der Bereitschaftspolizei fehlt nach einem
maoglichen Wechsel in den Einzeldienst die Anwartschaft auf die 20%-Absicherung, da der Beamte im Einzeldienst nur 50% und nicht 70% Beihilfe erhilt. Dem
Beamten ist also unbedingt eine Anwartschaft auf eine 50%-Absicherung zu empfehlen, falls vor Eintritt in die Pension ein Wechsel in den Einzeldienst erfolgen
sollte. Sollte der Wechsel in den Einzeldienst nicht erfolgen und erst in der Pension erstmals ein Beihilfeanspruch entstehen, wirken sich die im Erwerbsleben “zu

viel” 1 Alterungsrii 1 beitr nd aus.
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Beitrage
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Beitragsiibersicht neue Beihilfe

Beamte, Beihilfeanspruch 50%,
nach Alter

BeihilfeBest 220,92
BeihilfeKlinik 12,12
BeihilfeEinbett 5,83
BeihilfeErganzungBest 11,48
PVB 27,75
Gesamtbeitrag 278,10

*Beitrage in €, inkl. GZ und Kurzstufen

235,13
13,15
6,37
12,56
29,39

296,61

246,27
13,99
6,81
13,66
31,37

312,10

Beamtenanwarter,

Beihilfeanspruch 50%,
nach Altersgruppen

BeihilfeBest A
BeihilfeKlinik A
BeihilfeEinbett A

BeihilfeErganzungBest A
PVB

Gesamtbeitrag

44,33
1,50
0,98
2,12

25,80

74,73

48,09
1,76
1,32
2,74

27,16

81,07

*Beitrage in € (bei PVB Alter 18,23,28,33,36)

53,83
2,15
1,39
2,82

28,70

88,89

60,14
2,64
1,97
3,12

30,53

98,40

66,40
3,21
2,20
3,90

31,82

107,53
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ARAG KV mit attraktivem BRE-Modell

2,5 MB fiir Kompakt-Tarife
2,5 MB fir BeihilfeBest und Beihilfeerganzung
3,5 MB fir Modular-Tarife (amb. & Zahn)

6 MB fiir Beamtenanwarter

Hohe BRE
im Marktvergleich

Volle BRE-HOhe* bereits ab dem ersten Jahr

o Einfach und fair fiir unsere Kunden

Neues BRE-Modell gilt auch fir Bestandskunden in Bisex und Unisex

Positive Botschaft auch fiir langjdhrige Kunden

BRE-Modell gilt fiir alle krankenvollversicherte Kunden ab dem ersten leistungsfreien Jahr

*) Anteilige BRE bei unterjahrigem Tarifbeginn

28

ARAG KV mit attraktivem BRE-Modell

BRE gibt es auch bei
Inanspruchnahme von
Leistungen aus dem Bereich
Vorsorge und Impfungen!
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Services
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Unsere Gesundheitsservices im Uberblick

Arzt-Video-Gesprach
medizinischer Rat am Telefon oder Video
L

Hilfe bei der Suche nach dem richtigen Arzt
jilly oder Einholung einer Zweitmeinung

L
? In der Schwangerschaft rund um versorgt

Q Schnelle Hilfe bei mentalen Beschwerden

z Hilfe bei der Umstellung des Erndhrungsverhaltens
Iﬁr Digitales Schmerztraining

w Coaching bei chronischen Erkrankungen

medgate_

BetterDoc.

B keeyo _ "'f
"
MindDoe
OV INVAS y medical
ON |\AX E ) medica
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ARAG goes DIGITAL

www.roodie-health.com/arag/#Home

ARAG GesundheitsApp

www.arag.de/service/kundenservice/gesundheitsapp/
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Eingebettete Rechts-Services
Kunden profitieren vom Know-How der ARAG

ARAG Online Rechts-Service
Antworten auf grundlegende
Rechtsfragen

Uber 1.000 rechtlich gepriifte
Musterschreiben &
Dokumente, z.B. Patienten-
verfiigung, Testament,
Musterkaufvertrag,
Mangelprotokoll, etc.

Fir alle ARAG Kunden

kostenfrei )
....................................................... Einfach unter

w'ww.ARAG-Rechtsservice. de
mit der Versicherungsnummer

e
E Mail-Adresse registrieren

ARAG Patienten-Rechtsschutz

Hilft bei Schadenersatz-
anspriichen aufgrund
arztlicher Behandlungs- und
Aufklarungsfehler

FUr alle Rechtsfragen rund um
die Uhr ein Anwalt telefonisch
erreichbar

Fur alle ARAG Kranken-
vollversicherte kostenfrei

Im Schadenfa// einfach anrufen:
. 0211 9899 1652 ‘
Wir helfen
arf mit einem Anw,
alt ode
empfehlen ejnen Spezialisten ‘

gerne weiter oger verbinden

Anwendungsbereiche

¢ Falsche Diagnose

* Therapiefehler

¢ Unzureichende
Aufklérung tber die
Risiken einer Operation

Kosteniibernahme
* bis 1 Mio. € europaweit

* bis 100.000 € weltweit
* Keine Selbstbeteiligung
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VIEL ERFOLG
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