
Kostenloses BU-Upgrade mit dem Zukunfts-Paket

Alles wird teurer. Da scheuen sich manche vor neuen Verpflichtungen. Doch mit der Absicherung der Arbeitskraft sollte keiner warten. 
Mit unserer BU-Aktion 2022 – Fit für die Zukunft – erhalten Ihre Kunden ein kostenloses BU-Upgrade mit dem Zukunfts-Paket.  
Das neue Paket enthält starke Extra-Leistungen und kann nur im Aktionszeitraum vereinbart werden. Der beste Zeitpunkt für  
die BU-Vorsorge ist also jetzt!

Mehr Schubkraft für Ihr BU-Geschäft 

BU-Aktion:
Gratis Zukunfts-Paket

nur bis 31.12.2022

Drei starke Extra-Leistungen gratis

Das kostenlose Zukunfts-Paket gibt Ihnen beste Argu-
mente für unentschlossene Kunden an die Hand und 
sorgt für zukünftige Beratungsanlässe.

	 Leistung bei Arbeitsunfähigkeit

	 „Gelbe-Schein-Regelung“: Für schnelle Leistung  
	 auch wenn noch keine Berufsunfähigkeit bestätigt ist. 

	 Qualifikationsbonus

	 Zukunftssicher: So kann der BU-Schutz später sogar  
	 noch günstiger werden.  

	 Duplex-Option

	 Noch ausbaufähiger: Klein starten, Gesundheits- 
	 zustand sichern und später die BU-Rente verdoppeln.

So einfach geht‘s

Wie üblich den Vorschlag berechnen und dann einfach im  
BU-Neuantrag unter besondere Vereinbarung folgendes  
vermerken:

•	 Das Aktionskennzeichen „00122“ und 
•	 Den Begriff „Zukunfts-Paket“ 

Fertig! Einen gesonderten Aktions-Antrag gibt es nicht. 

           00122    Zukunfts-Paket

Vertrauen, das bleibt.

LV-Vertriebsinfo



Die Rahmenbedingungen

Zeitraum 

•	 Antragsdatum: 08.09. bis 31.12.2022 

Spätester Versicherungsbeginn

•	 Versicherungsbeginn: 01.03.2023 

Tarife

Die Aktion gilt für die selbstständige BU-Versicherung:
•	 PremiumBU – Tarif PBU (nicht als Direktversicherung)
•	 PremiumBU Start – Tarif PBUS
•	 PremiumBU Start Schüler – Tarif PBUS 

Kombination mit anderen Paketen

Das Zukunfts-Paket kann auch kombiniert werden mit:
•	 Karriere-Paket 
•	 Pflege-Paket 
•	 Plus-Paket 

 
Zertifikat für Kunden

Natürlich geben wir Ihren Kunden die versicherten Extra- 
Leistungen auch schriftlich. Ihr Kunde erhält einen Vermerk in 
seiner Police und ein Zertifikat mit den genauen Leistungsbe-
schreibungen. Dieses wird  zusammen mit der Police versendet.  

Leistungen bei Arbeitsunfähigkeit

„Gelbe-Schein-Regelung“ für schnelle Leistung – auch 
wenn noch keine Berufsunfähigkeit bestätigt ist.
•	 Bis zu 24 Monate und bei voller Beitragsbefreiung. 
•	 Ist Ihr Kunde mindestens 6 Monate ununterbrochen 

fachärztlich bescheinigt arbeitsunfähig und  
beantragt die BU-Leistung, erhält er eine Rente in 
gleicher Höhe, wie die vereinbarte BU-Rente.  
Besonderheiten für Schüler stehen im Zertifikat  
„Zukunfts-Paket“ zur BU-Aktion 2022.  

Qualifikationsbonus

Qualifikationsbonus für mögliche Besserstufung: Hat sich 
Ihr Kunde beruflich weiterqualifiziert oder verändert? 
Dann prüfen wir auf seinen Wunsch, ob ein günstigerer 
Beitrag möglich ist – ohne erneute Risikoprüfung.

•	 Bei Weiterbildung: Jeweils innerhalb von 12 Mona-
ten nach erfolgreichem Abschluss von Ausbildung, 
Studium oder Meisterprüfung und entsprechender 
Berufstätigkeit.

•	 Bei Berufswechsel: Innerhalb der ersten 10 Jahre nach 
Versicherungsbeginn bzw. innerhalb der ersten 10 
Jahre nach erstmaliger Aufnahme einer beruflichen 
Tätigkeit – einmalig und bis Alter 40 möglich. 

Duplex-Option

Jetzt etwas „kleiner“ in den BU-Schutz einsteigen und 
später ausbauen! Mit dieser Option kann der Kunde seine 
BU-Rente auf bis zu 2.500 Euro ganz einfach verdoppeln:

•	 Innerhalb von drei Jahren nach Versicherungsbeginn.
•	 Ganz ohne Anlass und Altersbegrenzung.
•	 Ohne erneute Risikoprüfung – nur Prüfung der  

finanziellen Angemessenheit. 

Bei diesen Aussagen handelt es sich um Kurzfassungen, maßgebend sind die 
Regelungen im Zertifikat „Zukunfts-Paket“ mit der Nummer 3636/09.2022.

Zukunfts-Paket

      BU-Aktion 2022     
    Alle Informationen gibt es  
   auch im Maklerportal unter

   makler.continetale.de/bu-aktion-2022

Zertifikat
Zukunfts-Paket

Wird im Rahmen der BU-Aktion 2022 ein Antrag auf Berufsunfähigkeit nach Tarif PBU oder PBUS im Zeitraum  
zwischen dem 08.09.2022 bis 31.12.2022 gestellt und das Zukunfts-Paket mit dem Aktionskennzeichen 00122 im 

Antrag vereinbart, beinhaltet Ihr Versicherungsschutz wertvolle Extra-Leistungen und das ohne Mehrbeitrag. 

Drei starke Extra-Leistungen im Zukunfts-Paket

• Leistung bei Arbeitsunfähigkeit:  
Schnelle Leistung bis zu 24 Monate, auch wenn noch keine Berufsunfähigkeit bestätigt ist.

• Qualifikationsbonus:  
Günstigerer Beitrag möglich bei Weiterbildung oder bei Berufswechsel – ohne erneute Risikoprüfung.

• Duplex-Option:  
Verdopplung der BU-Rente auf bis zu 2.500 Euro innerhalb von drei Jahren nach Versicherungsbeginn  
– ohne erneute Risikoprüfung, ausgenommen finanzielle Angemessenheitsprüfung.

Ergänzend zu den 

• Allgemeinen Bedingungen für die  
Berufsunfähigkeits-Versicherung nach Tarif PBU 

und den

• Allgemeinen Bedingungen für die  
Berufsunfähigkeits-Versicherung nach Tarif PBUS

gelten für Ihren Versicherungsvertrag folgende Regelungen: 

A. Leistung wegen Arbeitsunfähigkeit

1 Vorliegen von Arbeitsunfähigkeit

Arbeitsunfähigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt vor, wenn die 
versicherte Person infolge Krankheit, Körperverletzung oder Kräf-
teverfalls ihre zuletzt vor Eintritt der Arbeitsunfähigkeit ausgeübte 
Tätigkeit nicht oder nur unter der Gefahr der Verschlimmerung der 
Erkrankung oder Verletzung ausführen kann. 

2 Versicherungsleistungen

2.1 War die versicherte Person während der vertraglichen Versi-
cherungsdauer der Berufsunfähigkeits-Versicherung sechs Monate 
ununterbrochen fachärztlich bescheinigt arbeitsunfähig und wer-
den Leistungen wegen Berufsunfähigkeit verlangt, erbringen wir die 
folgenden Versicherungsleistungen:

• Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht und 

• volle Zahlung einer Rente in Höhe der versicherten Berufsunfä-
higkeitsrente, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus.

2.2 Der Anspruch auf Leistungen wegen Arbeitsunfähigkeit ent-
steht mit Ablauf des Monats, in den der fachärztlich bescheinigte 
Beginn der Arbeitsunfähigkeit fällt. Bei Feststellung der Leistungs-
pflicht innerhalb einer Zahlungsperiode der Berufsunfähigkeitsrente 
leisten wir die erste Rentenzahlung anteilig.

Leistungen wegen Arbeitsunfähigkeit können nur dann verlangt 
werden, wenn zeitgleich Leistungen wegen Berufsunfähigkeit bean-
tragt werden.
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