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▪ Garantierte Treueboni

   Je länger ein Vertrag läuft, desto mehr zusätzliche Anteile gewähren wir als Treueboni. Das steigert das Rentenvermögen

▪ Garantierte Sicherheit

   Durch die Auswahl unseres einzigartigen UWP-Fonds zwischen 0 und 100 Prozent. Der Kunde entscheidet, wieviel Garantie er braucht  

▪ Automatisches Portfolio Management (APM)

   Durch die Auswahl unseres APM überlässt der Kunde das Anlagemanagement unseren Experten. Wählbar zwischen 0 und 100 Prozent

▪ Qualitativ hochwertige Fondsauswahl

   Für „Selbermacher“: Über 50 Fonds stehen zur Auswahl. Darunter Aktienfonds, ETFs, Mischfonds, Indexfonds, Rentenfonds und 

    Geldmarktfonds. Wählbar zwischen 0 und 100 Prozent

▪ Kombination der Kapitalanlage

   UWP-Fonds, Automatisches Portfolio Management oder Einzelfondsauswahl. Alles kann beliebig miteinander kombiniert werden  

▪ Flexibilität der Kapitalanlage

   Nichts ist in Stein gemeißelt. Die Zusammensetzung der Kapitalanlage lässt sich jederzeit ändern. Und das nicht nur einmal  
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▪ Startoption

   Nicht warten, sondern starten. Kleiner anfangen, aber dafür jetzt

▪ Automatisches Ablaufmanagement bei Einzelfondsauswahl

   Wir sorgen dafür, dass die Anteile an Einzelfonds beim Erreichen eines festgelegten Betrages automatisch umgeschichtet werden 

▪ Planmäßige Erhöhung

   Beliebiger voller Prozentsatz zwischen 1 und 10 Prozent. Kann jederzeit ein- oder ausgeschlossen werden

▪ Zuzahlungen und Einmalbeiträge

   Zuzahlungen in den bestehenden Vertrag sind ab 250€ möglich, Einmalbeiträge ab 2.000€  

▪ Zusatzoptionen

   Einschluss einer Berufsunfähigkeitsrente oder einer Beitragsbefreiung bei Berufsunfähigkeit 

▪ Gleiche Rechnungsgrundlage

   Zuzahlungen verbuchen wir immer mit den bei Vertragsbeginn gültigen Rechnungsgrundlagen 
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▪ Wahl des Rentenbeginns

   Der Rentenbeginn kann einmalig vorverlegt oder einmalig hinausgeschoben werden 

▪ Hohe mögliche Rentenzahlung

   Darauf kommt es an. Canada Life ist ganz weit vorne mit dabei. Unabhängige Vergleichsportale bestätigen das

▪ Flexibilität in der Rentenphase

   Rente mit oder ohne Hinterbliebenenabsicherung, Rente mit Restkapitalverrentung, Rentendynamik 
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