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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Damit ein Berater im Auftrag eines Arbeitsgebers dessen Daten im Firmenportal sehen
bzw. Verdnderungen dazu melden darf, ist eine Freigabe des Arbeitgebers notwendig.

Auf den nachfolgenden Folien wird dies in wenigen Schritten erklart.

- Sven Tilgner - ALH Firmenportal - Stand 08.04.2019




N 4
_ ALTE LEIPZIGER
Flrmenportal bAV ZUKUNFT BEGINNT HEUTE.

Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Zunéchst muB der Arbeitgeber im Portal in die Firma wechseln, fir den er einen Berater bevollméchtigen
maochte:

ALTE L?I:ZIGER bAV-Service-Portal
I
& Startsste Guten Morgen Herr Tester ArbeitgeberP (Arbeitgeber)
Ze Mein Benutzerprofil Willkommen im bAV-SERVICE-PORTAL, heute am Freitag, den 12.04.2019
I Persc rtrags ® Fiter Suchen_.

Arbeitgeber Berechtigung Arbeitnehmer Vertrige Aktionen /

Test Holding AG & Co. KGaA v 2ZB 14 18 Zum AG-Porta A/
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Unter dem MenUpunkt "Firmenkonto" am oberen Bildschirmrand gelangt der Arbeitgeber in die
Benutzerverwaltung:

~7 e e o v 9~ > Abmelden
ALTE LEIPZIGER \9‘ nenkonto * Qv o v €>Abmelde
I T

%S Benutzerverwaltung

18 Firmierung dndemn
43 Startseite TeSt HOIding AG & CO. KGaA %o Unternehmensstruktur

© bAV-Ubersicht Willkommen im ALTE LEIPZIGER Firmenportal Herr Tester ArbeitgeberP (ameitge == LOZO verwalten

> Daten synchronisieren

S+ Neuanlage = = - b
& Arbeitnehmer = Ubersicht bAV-Vertrage 22 Ansprechpartner

2 Anderungsauftrige @ ANmitzay @ ANowe 1z @ovise @Dvam
i : & e i ALTE LEIPZIGER -

HALLESCHE Konzern
Alte Leipziger-Platz 1
61440 Oberursel
Telefon 06171 / 66 -

O Sonderanfrage
S- Austritt melden
2086

Fax 06171 / 24434
firmenportal@alte-

i2: Massen-Ummeldung

Arbeitnehmer importieren leipziger.de
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Hier kann der Arbeitgeber neben eigenen Sachbearbeitern auch einen externe Berater flir seine Daten
freischalten. Dazu ladt er den Berater ein:

— i ierr Tester Arbeitgeber? 2> Firmenkonto ~ Q~ J~ Abmsiden
ALTE LEIPZIGER Test Holding AG & Co. KGaA Herr Tester Arbeitgebe £ Firmenkonto Q- J €3 Abmeide
————— |
> Benutzerverwaltung
£ e Benutzerverwaltung Neue Benutzer einladen bzw. deren Zugange verwalten
< bAV-Ubersicht
® Sachbearbeiter -

=- Neuaniage
2 Anderungsauftrige Einladung versendet: 0 Warten auf Alktivierung: 0 Einladung abgelehnt: 0 Altive Zugange: 0
© Somderanfrage

Austritt meiden
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Als erstes legt der Arbeitgeber fest, ob der Berater
Daten und Dokumente nur sehen ("Lesen™) oder auch
Vertragsveranderungen inklusive Neuanmeldungen
Uber das Portal verbindlich an die ALTE LEIPZIGER
melden darf ("Schreiben™).
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Berater einladen

Rolle
festlegen

2 3

Persdnliche Daten Uberpriifen
Angaben und senden

Rolle festlegen

Rolle: Berater

Rechte auswahlen:

) Lesen

Schreiben

Weiter
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber Berater einladen
Anschliel3end gibt der Arbeitgeber die Kontaktdaten a B ]
des Beraters ein. festegen rgaben  indsenden
Darunter hat er die Mdglichkeit, fur die Einladungs-
- - . - ersonliche Angaben

mail einen personlichen Text vorzugeben.

Vorname * Max

Mitteilung
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Nach Uberpriifung der Daten in der nachsten Maske
wird ein E-Mail an die vorgegebene E-Mail-Adresse
verschickt.

Sollte diese E-Mail-Adresse bereits bei einem
Beraterzugang hinterlegt sein, erscheint die
Einladung direkt im Portal des Beraters.

Ist dies nicht der Fall, muss sich der eingeladene
Berater zunachst im Portal registrieren.
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Berater einladen

[+ [z a
Rolle Persdnliche Daten Uberprifen
festlegen Angaben und senden
Rechte
Lesen
Schreiben
Persénliche Angaben
Firma: Berater AG
Anrede: Herr
Vorname: Max
Name: Musterberater
E-Mail Adresse: max.musterberater@tungshaus.de
Mitteilung:
Zurick Einladung senden
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Die Einladung ist nun beim Berater in der Menuleiste unter dem Punkt "Einladungen™ im Portal ersichtlich.
Uber den Eingang der Einladung wird der Berater per E-Mail informiert.

@ Starsete Guten Morgen Herr Max Musterberater (Berater)
Zs Mein Benutzerprofil Willkommen im bAV-SERVICE-PORTAL, heute am Freitag, den 12.04.2019
£» Benutzerverwaltung Sie haben eine offene Einladung. B Einladungen verwalten
[ Einladungen hd
Q, Arbeitnehmersuche 2 Betreute
B Neuen AG einladen Arbeitsverhiltnisse
offene Einladungen Mame / Personalnr. / Vertragsnr. (@ Filter Suchen..
& Betreute Arbeitgeber
Arbeitgeber Berechtigung Arbeitnehmer Vertridge Aktionen
Fiir Sie stehen derzeit noch keine Arbeitgeber zur Verfiigung. 0

Uber den Mentipunkt “Einladungen” kénnen Sie Arbeitgeber einladen.

Bitte nehmen Sie Ihre offenen Einladungen an.
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Der Berater kann nun die Einladung durch anklicken des Hakens akzeptieren:

startseite > offene Einladungen

< Startseite Offene Einladungen

Ze Mein Benutzerprofil _
Ubersicht offene Einladungen

&, Benutzerverwaltung

Nehmen Sie eine Einladung an, wird der Versender der Einladung informiert und kann lhren Zugang aktivieren.
Nach erfolgter Aktivierung werden Sie per E-Mail informiert.

[ Einladungen W

Falls Sie eine Einladung ablehnen, wird der Versender der Einladung tiber die Ablehnung informiert.

Name Vorname Firma E-Mail Verschickt am Aktionen

ArbeitgeberP Tester Test Holding AG & Co. KGaA & 12.04.2019 v X
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

AnschlieRend ist die Firma beim Berater in der Ubersicht der "Betreuten Arbeitgeber" ersichtlich. Der Zugang
bleibt jedoch noch gesperrt, bis der Arbeitgeber diesen noch einmal bestatigt. Uber die erforderliche Freigabe

wird er per E-Mail informiert.

Guten Morgen Herr Max Musterberater (Berater)

{2} Startseite

Willkommen im bAV-SERVICE-PORTAL heute am Freitag, den 12.04.201

Ze Mein Benutzerprofil

S, Benutzerverwaltung

O Einladungen >
’ P ar. / Vertragsnr ® Filter Suchen..

Arbeitgeber Berechtigung Arbeitnehmer Vertrige Aktionen

Test Holding -
14 18 Zugang gesperrt
AG & Co. KGaA
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber
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Der Arbeitgeber muss nun im Menipunkt "Benutzerverwaltung" am oberen Bildschirmrand den Berater

aktivieren.

7

ALTE LEIPZIGER
"

) Startseite

& bAV-Ubersicht

&+ Neuanlage

2 Anderungsauftrige
(O Sonderanfrage

S- Austritt melden

t:¢ Massen-Ummeldung

Test Holding AG & Co. KGaA

Willkommen im ALTE LEIPZIGER Firmenportal Herr Tester ArbeitgeberP (Arbeitge

Arbeitnehmer importieren

\p‘ﬁ"v’e"ko’ to v Q~ J~ [ Abmelden
%o Benutzerverwaltung | —

& Arbeitnehmer (3 Obersicht bAV-Vertrige

®Dyza

I8 Firmierung dndern
¥ Unternehmensstruktur
&8l Logo verwalten

& Daten synchronisieren

=2 Ansprechpartner

ALTE LEIPZIGER -
HALLESCHE Konzern
Alte Leipziger-Platz 1

61440 Oberursel
Telefon 06171 / 66 -
2086
Fax 06171 / 24434

firmenpontal @alte-

leipziger.de
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

In der Benutzerverwaltung des Arbeitgebers hat der Berater den Status "Warten auf Aktivierung".
Durch anklicken der Schaltflache "Warten auf Aktivierung"” gelangt man zur Freischaltung:
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Benutzerverwaltung Neue Benutzer einladen bzw. deren Zugange verwalten

te > Benutzerverwaltung

® Sachbearbeiter*

Einladung versendet: 0 Warten auf Aktivierung: 0 Einladung abgelehnt: 0 Aktive Zugange: 0 Gesperrte Zugange: 0

* Sachbearbeiter (Mitarbeiter lhres Unternehmens):
Mitarbeiter lhres Unternehmens
Diese Art des Zugangs eignet sich fiir einen Mitarbeiter Ihres Untemnehmens z.B. aus der Personalabteilung oder Lohnbuchhaltung

Dieser neue Zugang kann anschlieBend, im Rahmen der zugewiesenen Rolle, auf Ihr Portal und die darin verwalteten Arbeitnehmerdaten und Vertrage zugreifen.

Einladung versendet: 0 Warten auf Aktivierung: 1 Einladung abgelehnt: 0 Aktive Zugange: 1 Gesperrte Zugange: 0

* Berater:
bzw. Verm
Wenn Sie im Bereich der betrieblichen Altervorsorge von einem Berater betreut werdenmdchten, kdnnen Sie diesem hier einen Zugang gewahren

Dieser neue Zugang kann nach Freischaltung durch den Admin, im Rahmen der zugewiesenen Rolle, auf Ihr Portal und die darin verwalteten Arbeitnehmerdaten und

Vertrage zugreifen.
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Durch setzen des Hakens bestatigt der Arbeitgeber die Freigabe des Beraters:

situng > Zugangsverwaltung

Zugange fur Berater

Ubersicht der eingeladenen Berater nach Status

Einladung versendet o Einladung abgelehnt o Aktive Zugange 1 Gesperrte Zugange 0

Name Status Eingeladen v Aktionen
Musterberater, Max ol ® 12.04.2019 11:18:12 v 8
Zeige Zeile 1 bis 1 von 1 Zeile.
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Freischaltung des Beraters durch Arbeitgeber

Nun hat der Berater Zugriff auf die Daten des Arbeitgeber und kann ggf. im Auftrag des Arbeitgebers
Veranderungen und Policierungen tiber das Portal vornenmen:

Guten Morgen Herr Max Musterberater (Berater)

Willkommen im bAV-SERVICE-PORTAL, heute am Freitag, den 12.04.2019

Q, Arbeitnehmersuche &2 Betreute Arbeitsverhiltnisse

@ Filter Suchen..

o .
an Betreute Arbeitgeber £ Aktive Vertrige
Arbeitgeber Berechtigung Arbeitnehmer Vertrédge Aktionen 1 8
Test Holding AG & Co. KGaA ®@ 14 18 Zum AG-Portal
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Support und Fragen
Sie haben Fragen oder Probleme? Dann kdnnen Sie sich gerne an unseren Support wenden:

Telefon 06171/ 66 — 2086
E-Mail firmenportal@alte-leipziger.de

Far fachliche Fragen rund um das Firmenportal kbnnen Sie sich auch direkt an Ihren persénlichen
Ansprechpartner wenden:

Herrn Sven Tilgner
Telefon 06171/ 66 — 2227
E-Mail sven.tilgner@alte-leipziger.de
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Rechtliche Hinweise

Gerne Uberlassen wir Ihnen diese Présentation zu Informationszwecken. Bitte beachten Sie aber, dass die darin enthaltenen Informationen allgemeiner Natur sind und eine Beratung im konkreten
Einzelfall nicht ersetzen kénnen.

Diese Unterlage haben wir nach bestem Wissen erstellt und die Inhalte sorgfaltig erarbeitet. Gleichwohl kann man Fehler nie ganz ausschlieRen. Bitte haben Sie deshalb Verstandnis dafiir, dass wir
keine Garantie und Haftung fiir die Aktualitat, Richtigkeit und Vollstandigkeit ibernehmen. Infolgedessen haften wir nicht fur direkte, indirekte, zuféllige oder besondere Schaden, die Ihnen oder
Dritten entstehen. Der Haftungsausschluss gilt nicht fir vorsatzliches oder grob fahrldssiges Handeln oder bei Nichtvorhandensein zugesicherter Eigenschaften.

In die Zukunft gerichtete Aussagen sind naturgeméaR mit Ungewissheiten verbunden. Deshalb kdnnen die tatsdchlichen Ergebnisse von diesen abweichen. Eine Verpflichtung zur Aktualisierung von
Zukunftsaussagen wird nicht ibernommen.

Bei Kapitalanlage-Produkten gilt zusatzlich: Die Prasentation stellt keine Anlageberatung dar und sollte auch nicht als Grundlage fur eine Anlageentscheidung dienen. Aus den gegebenenfalls
dargestellten Wertentwicklungen der Vergangenheit kénnen keine Riickschliisse auf zukunftige Wertsteigerungen gezogen werden.

Unsere Marken und Logos sind international markenrechtlich geschiitzt. Es ist nicht gestattet, diese Marken und Logos ohne unsere vorherige schriftliche Zustimmung zu nutzen.

Inhalt, Darstellung und Struktur dieser Unterlage sind urheberrechtlich geschiitzt und eine Nutzung, Verwendung, Reproduktion oder Weitergabe an Dritte — ganz oder teilweise — ist nur mit unserer
ausdricklichen vorherigen schriftlichen Zustimmung zuldssig. Alle Rechte sind vorbehalten.

© ALTE LEIPZIGER - HALLESCHE Konzern
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