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= Die flir das Seminar ausgeschriebene Zeitdauer hinterlegen wir als Fortbildungsnachweis tiber lhre
Vermittlernummer. Sie kénnen jahrlich bei Erfillung nachstehender Voraussetzungen tiber |hren Betreuer einen
Bericht aller Webmeetings erhalten, an denen Sie erfolgreich teilgenommen haben.

= WWK Q Nummer, liber die Neugeschaft eingereicht wird, muss korrekt eingetragen werden!
= (Q gefolgt von 7 Ziffern ohne Sonderzeichen)

= Gerne akzeptieren wir alternativ lhre korrekt eingetragene ,gut beraten” Kontonummer

= (16 Ziffern inklusive 2 Sonderzeichen 88888888-666666-22) IHK Anforderungen von Teilnehmerzertifikaten kénnen wir
nachtraglich bei gut beraten nicht liefern! Webbeschreibung aus dem System wahrend des Webmeetings herunterladen und
fuir IHK Riickfragen mindestens 5 Jahre speichern.

= Liegt weder ,Q Nummer” noch ,gut beraten” vor, wenden Sie sich an ihren WWK Betreuer
= |DD Zeiten werden in diesem Fall nicht gutgeschrieben.

Besser. Weiter. Bilden.

= Selbstverstdndlich waren Sie piinktlich und entsprechend der angegebenen Dauer im Meeting, haben als einziger
Teilnehmer {iber ihre Mailadresse nur einmal am gleichen Webmeeting, gleichen Tages teilgenommen, haben ihren
Namen und Vornamen korrekt eingetragen, damit Sie eine Bestéatigung auch erreicht, sollten aus ihrem Haus mehrere
Teilnehmer dabei gewesen sein. Der Rechtsweg bleibt wie immer ausgeschlossen.




Hinweise Nutzung Webinarsystem

Datei Optionen Ansicht Hitte @@=

Teilnehmer im Wartemustand

[ Autzeichnung bei Beginn starten
1 | * Teilnehmeransicht [100%

= (bertragung
Pa nee' Aud iD = Angehalten Ihr Bildschirm wird nicht Gbertragen
ausklappbar

Optionen ° O @

Ubertragen (bertragen  Tastatur & Moderator
benden Maus andern
Bildsdn., ~  _
R freigeben

. BASCE -
.@ Aufreichnung starten \-lrf;;:r {} Emstellungen

Hier kbnnen Sie
Ihre Fragen oder |
Antworten S
EIngeben * Kurzumfragen (V2)

Hier finden Sie die

heutige Prasentation &) GoToWebinar



lhre heutigen Referenten

Wolfgang Peter Jost Thomas Huhn
Regionalleiter Partnervertrieb, Senior-Regionalleiter
Vertriebsdirektion Bayern Partnervertrieb, Vertriebsdirektion Bayern




Generation ETF - Der Ritt mit dem BuIIen

Referent: Wolfgang Peter Jost | Maklerbetreuer der WWK


https://unsplash.com/s/photos/pamplona?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
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MEGATREND ETF




Anzahl der weltweit verwalteten ETFs von 2005 bis 2021

10000
9000 8.553

8000

7.434
6.982
7000 6.530
6000
5.320
4.869
5000 4.486
4.010
4
000 3359 3625
3.044
3000 2503
1.974
2000 1 622
1.196
729
1000 453 l
., m

2005 2006 2007 2008 2009 2010 20 2012 2013 2014 2015 2016 20177 2018 2019 2020 2021

7 Quelle: Statista 2022 WWK
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Mega-Trend ETFs liber Online-Plattformen!

ING im Februar 2022 Frankfurter Allgemeine Zeitung v. 2. Februar 2022
eutschland: 0: Volmen e o Wi st 50 War

.. - Volumen steigt um 50 Milliarden auf fas illiarden Euro
= ETF-Vermdgen + 50 Mrd. Euro maf FRANKEURT g

= |nsgesamt 150 Mrd. Euro

Die borsennotierten Indexfonds, die sogenannten Exchange Traded Funds (ETF). werden unter deutschen Privatanlegern im-
mer beliebter. Wie die Direktbank ING Deutschland am Dienstag mitteilte, erhéhte sich das in ETF angelegte Vermdgen im ver-

Euroraum: gangenen Jahr um 50 Mllllarden auf fast 150 Milliarden Euro. Der Schwerpunkt liegt hier eindeutig bei Aktien-ETF mit 93 Pro-

u Se|t 20’]4 -= 400% fd F b 4 | - A | azlg ats rggmstelgerkgemelnsamen uaie
Lo auf die Finanzbranche spezia ISIe en Analyse- una berawungsalensts barkow.
= 2021: 1,38 Billionen Euro P y g

ETF-Bestand:
= 54% bei Direktbanken
= Vertriebsweg Internet

Ein Billionenvolumen weisen ETF im Euroraum auf. Hier hat sich das fiir private und institutionelle Investoren verwaltete Vermo-

gen nach Angaben der ING seit dem Jahr 2014 verwerfacht Ende 2021 bellef es SICh auf 1 38 B|I||onen Euro nach 4 03 Billio-

ken, zu denen auch d|e deutsche Elnhelt der mederlandlschen Grof&bank ING zahlt. Vom ETF Bestand entf el mit 81 Mllllarden
Euro mehr als die Halfte auf die Direktbanken, deren wichtigster Vertriebskanal das Internet ist. Traditionelle Banken, die auch

noch auf Filialen setzen, verwalten ein ETF-Vermégen von 54 Milliarden Euro. Anlageberater wie zum Beispiel Scalable Capital
folgen mit 13 Milliarden Euro auf dem dritten Rang.

: EinE Sia[ke GEI"B rSChah




Mega-Trend ETF
iiber Sparplédne!

0 Uber 3.155.925 ETF-Sparpline
werden derzeit in Deutschland
ausgefihrt

€© 181,59 EUR betrigt die durch-
schnittliche Sparplanrate pro
Monat

€© riir 7.440,81 Mio. EUR wurden
ETFs von Privatanlegern
gehandelt

e 2

!

I

€© 5.253 EUR betrug die durch-
schnittliche Ordergrofie

) .é

Stand: November 2021, Quelle: ETF-Marktstatistik von extraetf.com

Eine starke Gemeinschaft



Wertpapiersparen immer beliebter !

Deka Aktiensparplan nach Altersgruppen
= |nsgesamt 7 Millionen Fondssparpléane (in Millionen)
= 2021:1.060.000 neue (!) Wertpapiersparplane

Union Investment
= 2021: 584.000 neue (!) Wertpapiersparplane

+13%

+31%

+31%

+34%
+67%

2019 2020
m 14-29 Jahre m 30-39 Jahre m 40-49 Jahre m 50-59 Jahre m 60+ Jahre

10 Quelle: Tagesschau ARD - Die neue «Generation Aktie» vom 25.02.2021
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Eine starke Gemeinschaft

HERAUSFORDERUNG:
NEUE GENERATION



Welche Typen machen den Megatrend aus?

Generation ETF:
= |eder, der sich darin findet

Generation Y:
= Geboren zwischen 1980 und 1999
= Zwischen 20 und 40 Jahre alt

Geld:

= Geizist geil”

= Offline zahlen die Eltern

= Online ist gratis

IT-Affinitat:

= Mit PCs, Smartphones und
Internet aufgewachsen

Brauchen keine Beratung:

= _lch kann das googeln”
= Forderung ist oldschool
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Hat die Generation ETF wirklich das Know-how?

4 o - }»4
et nﬁn
Kirchen-
steuer

(1] —%
Finanzamt

Solidaritats-
zuschlag
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DIE LOSUNG:
DEN STIER ZAHMEN
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Vorteile fiir Sie:

= Echter Mehrwert fir die ,Generation ETF”

= Neue Zielgruppe, neue Kunden
= Zuklinftiger Beratungsbedarf fiir Versicherungen
= Wenn erfolgreich = finanzstark

= Zusatzliche Verdienstchancen

= Teilhabe an den Milliardenumséatzen, die mit
ETF's generiert werden

= Beispiel:
= Die PremiumFondspolice 2.0 der WWK

= Monatsbeitrag 100 € Vertragsdauer ot
35 Jahre = 42.000,- Beitragssumme

* Monatsbeitrag 150 € Vertragsdauer
35 Jahre = 63.000,- Beitragssumme

= Durchschnittliche Fonds-Sparrate mtl.: Gber 180 Euro

= Der Kunde kann Umschichten - keine Neuinvestition notig

: Ei“U 31H[ke GGI"E rS:'.af‘-
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Die PremiumFondsrente 2.0 der WWK
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INVESTMENT-STRATEGIEN



Das magische Dreieck der Geldanlage

Sicherheit

Liquiditat Rendite



Investment-Strategien

GO | gle Investment-Strategie

Q Alle [ News [4] Bilder ¢ Shopping »] Vi

Ungefahr 30.300.000 Ergebnisse (0,50 Sekunden)



Strategie und Taktik

= Die Taktik ist die Lehre vom Gebrauch der Streitkrafte im Gefecht,
= die Strategie die Lehre vom Gebrauch der Gefechte zum Zwecke des Krieges.

= Wenige haben eine Strategie, viele nur Taktiken

= Eine Strategie bedarf eines klaren Zieles:
= |Im Alter will ich das Leben geniefden

= |ch will soviel Geld zur Verfliigung haben wie kurz vor Renteneintritt
= Um das zu erreichen brauche ich eine Strategie




Investment-Strategien

= Es gibt unendlich viele Moglichkeiten und Risiken

= Jeder kann seine eigene Strategie entwerfen

= Viele haben nur eine Taktik und denken nicht an die Zukunft

* Es gibt kein richtig oder falsch - am Ende hat der recht, der rentabel investiert hat

= Die Erfahrung zeigt:

= Je weniger Geld zur Verfligung steht, desto weniger Fehler kann man sich erlauben, desto mehr
Beratung wird bend&tigt

= Eine Strategie ohne Aktien scheint wenig zielfiihrend



Umfrage




Umfrage

= Glauben Sig, dass es auch in Zukunft noch profitable Unternehmen geben wird?

08.06.2022 — 13:25

ADAC

Tankrabatt kommt nicht komplett an

ADAC Wochenvergleich zeigt: Kraftstoffpreise trotz
Preissenkung deutlich zu hoch



Strategiebeispiele

= An der Borse wird die Zukunft gehandelt

= Growth-Strategie
= Unternehmen bei denen weiteres Wachstum zu erwarten ist

= Value-Strategie
= Etablierte Unternehmen die eine langfristig stabile Gewinnentwicklung aufweisen

Prozyklische Strategie
= Unternehmen, die gerade einen signifikanten Kursanstieg aufweisen

Antizyklische Strategie
= Unternehmen, deren Kursverfall zu stark ausgefallen ist

= Dividendenstrategie
= Hohe zu erwartende Dividende

Index-Strategie
= Nachbildung von Indices

= Core-Satellite
= Kern und Satellit -> von Clausewitz: Strategie und Taktik




htt s://partnervertrieb.wwk.de/service-produkte/service-
ools/tools-rechner/morningstar-fondsanalyse/

VERSICHERUNGEN

Multi Quickrank

| WWK Premium FondsRente 2.0 (3. Schicht) ab Serie 22 v | Name, ISIN, WKN

A B C D EE G H I J1J KL M N OU&PQ R ST UV W X Y Z # Ale

Ubersicht

~ Indexfonds / ETF-Fonds (17) v Dividendenstrategien (3) ~ Rohstoffe (2) * Nachhaltigkeit / ESG (Umwelt, Soziales, Unternehmensfiihrung) inkl. ETFs (31)

Aktienfonds weltweit (10) Aktienfonds Europa (4) ~ Aktienfonds Asien (2) ~ Aktienfonds Schwellenlénder (1)

~ Passive Anlagestrategien (8)

-

Name =

WWHK Basket Digitale Zukunft
WWHK Basket Dividende

WWHK Basket Moderat aktiv
WWK Basket Moderat index
WWHEK Basket Nachhaltigkeit
WWHK Basket Offensiv aktiv

WWHK Basket Offensiv index

O 7
O B
O B’
O B8
O B’
O B8
O B
O 7’

WWHK Basket Vermdgensmanagement

Eine starke Gemeinschaft




Core-Satellite

Konzept Beispiel

Branchen Welt-
iel= portfolio




Core - Satellite

>, X

Staatlich
gefOrderte
Produkte :
* Basisrente
* Riester
* DAV

Fondsrente 2.0 im Kern
als flexibles,
lebensbegleitendes
Konzept - das moderne

Sparbuch

Mit einzelnen
Aktien zocken:

Biontech
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Premium FondsRente 2.0 - Highlights

= Fir alle von 7 bis 67

= Mindestlaufzeit nur 2 Jahre - sogar bis 90

= Schon ab 25 EUR pro Monat oder einmalig 3.000 EUR

= Zuzahlungen ab 500 EUR sogar bis maximal 200.000 EUR

= Entnahmen ab 500 EUR

» |n der Rente bis zu 50% in Fonds investiert bleiben

= Beitragsdynamik von1-10 %

= Rentendynamik1-3 %

= Garantierter Rentenfaktor - mit Besserstellungsoption

= Uber 100 Top-Fonds - gilinstigster mit nur 0,05 % Ifd. Kosten

= Shift - Switch jederzeit kostenlos

= Rebalancing kostenlos

» |nvestitionsmanagement bei Einmalzahlung - Ablaufmanagement - Rentenoptimierer
= Mit Berufs- Erwerbsunfahigkeits-Absicherung und Grundfahigkeitsversicherung kombinierbar.




Struktur
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Verkaufsgesprach mit einem Kunden der Generation ETF

= Struktur

= Wenn das Ziel ist, auch im Alter den Lebensstandard zu halten, braucht es eine Investment-Strategie
= Mindestens ein Teil dieser Strategie sollte langfristig und sicher sein
= Daflir eignet sich am besten die ,Core-Satellite”-Strategie
= Je nach Kunde:
= PremiumFondsrente 2.0 mit physischen ETF und Institutionellen-Tranchen
= Problem: synthetische ETF und Retail-Tranchen
= Basisrente
= Steuerrlickzahlungen in die 3. Schicht
= Riester
= Zulagen
= Andere Investments (Immobilien; Gold; etc.)




Steuern
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Verkaufsgesprach mit einem Kunden der Generation ETF

= Steuern

In Deutschland gilt steuerlich das Zugewinn-Prinzip
Beim Verkauf von Aktien (auch in Fonds) fallen Steuern an

= Die Abgeltungssteuer betragt derzeit 25 % des Zugewinns

= Das ist ein Viertel!

= Dazu muss zunachst der Solidaritatszuschlag abgefiihrt werden

= Das passiert automatisch durch z.B. die Bank oder die App.

= Fir Kirchenmitglieder kommt sogar Kirchensteuer dazu
Versicherungen sind staatlich geférdert

= 62/12

= Wenn der Vertrag erst mit 62 endet und davor 12 Jahre lief gilt:

= Halbeinkiinfteverfahren: Nur die Halfte des Zugewinns muss versteuert werden

Das ist unser ,Rund-um-Sorglos”-Paket
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Verkaufsgesprach mit einem Kunden der Generation ETF

= Disziplin:
= Schon ab 25 Euro pro Monat
= QOder ab einmalig 3.000 Euro
= Das Geld ist erstmal vor der eigenen Kauflust sicher
= Transparente und faire Fixkosten:
= Fondswechsel, Shift, Switch und Rebalancing KOSTENLOS

= Entnahmen 90-Euro fix
= Keine Prozentualen Kosten
= Aber: Lustkdufe werden verhindert




Qualitat

bester etf?

Q Alle [ News [V

e
= -
' Ungefahr 27.000 Erggl
T e
e -
i v ‘ ...“:
ﬂ.‘-u.- S - -
[ -
o . — :
Np—
B - iie i LS R - i
v-ab.iw ?l‘-:‘_“ o NS o
a2 ":_&T’ e -
g 5 X 2 .
= = =i -'«._b 2




Verkaufsgesprach mit einem Kunden der Generation ETF

Qualitat und Sicherheit:
= Weifd der Kunde wirklich bescheid?

= Die Werte in den Fonds sind bei der WWK Sondervermdgen und damit Insolvenzsicher
= Die Fonds werden sorgfaltig bewertet und ausgesucht

=  Wir haben keine Mogelpackungen wie in synthetischen ETF

= Banken vertreiben hauptsachlich lhre eigenen Produkte

= Trading-Apps sind erst kurz am Markt - die WWK hat 50 Jahre Fonds-Erfahrung

= Weif der Kunde:

= (Ob es sich bei seinen Fonds um physische oder synthetische ETFs handelt

= Synthetische ETFs haben ghar nicht die Werte des gewahlten Index im Portfolio. Das ist ein Geschéft von Fondsanbieter und Bank(en) mit Hilfe von
Swaps. Die hinterlegte Sicherheit kann eine ganz andere als gewlinscht sein.

= |st der abgebildete Index Teil einer Strategie? Regional? Nach Branchen?

= Welche Kosten fallen an?
= Es gibt Orderkosten (teilweise Prozentual, teilweise keine), ggf. zusatzliche Fremdspesen und eben die Steuer!
= Die Fondskosten sind bei Apps oft zu Retail-Preisen - Wir haben nur Insti-Tranchen zu besten Konditionen
= Bei der WWK gibt es mit 62/12 das Rund-Um-Sorglos-Paket

= Welches Volumen hat der Fonds?

. Fonds%esellschaften legen neue Fonds auf. Wenn diese nicht nach einiger Zeit ein gewisses Volumen (ca. 25 Mio €) erreichen, werden die Fonds
einfach wieder geschlossen

= Trend: Themen-ETFs: Modetrends verschwinden auch wieder -> Der Fonds kdnnte geschlossen werden - Steuer!
= Und dann fallt durch den Wechsel wieder Abgeltungssteuer an

=  Wie werden die Ertrdge verwendet?
= Ausschittend oder thesaurierend (wieder in Fonds investiert)?



Ein Fonds - 2 Kostenbeispiele

Wi Anlegerinft i n .
Gegenstand dieses D sind tliche | i fiir den /e B res
Anleger Uber diezen Fonds. Es handelt sich nicht um Werbematerial. Diese Fi "4 ) L™,

Informationen sind gesetzlich vorgeschrieben, um Ihnen die Wesensart dieses
flage in ihn zu edautern. Wir raten lhnen zur

Dws Akk um u I a dass Sie eine fundierte Anlageentscheidung

Aﬂtﬂi | kla SSe: Lc KN: 847402, Wihrung: EUR

¥ Ivitglied der DWS Gruppe.

Ziele und Anlagepolitik

Der Fonds wird akfiv verwaltet. Der Fonds wird unter Bezugnahme
auf eine Benchmark verwaltet. Ziel der Anlagepolifik ist es, einen

Anlegern einen Zugang zum Markt fur globale Emitienten.
Bezﬂgich der Benchmark kann die Fondspositionierung erheblich

nachhaltigen Werizuwachs gegeniiber dem ‘ergleichsr

(MSCI World TR Net) zu erzielen. Um dies zu emeichen, investiert
der Fonds hauptsachlich in Akfien, solider aufgesieliter und
wachstumsorientierter in- und auslandischer Untemehmen, die
nach den Gewinnerwartungen oder durch Ausnutzung auch
Kurziristig rikttechnisch Situai gine  gute
Wertentwicklung erhoffen lassen. In diesem Rahmen obliegt die
Auswahl der einzelnen Investments dem Fondsmanagement. Der
Uberwiegende Teil der WWerpapiere des Fonds oder deren
Emittenten wird voraussichtlich Bestandteil der Benchmark sein.
Das F it wird nach eig E in nicht in
dar Benchmar Werlpapiere und Sekd : jeren,
um besondere Anlagechancen zu nuizen Die Strategie bistet

Risiko- und Ertragsprofil

(z. B. durch eine Positionierung aulerhalb der
Benchmark oder erhebliche Unter- und Ubergewichtungen).
Aufgrund der bereits erwahnten Merkmale der Fondssirategie ist
die Abweichung des Portfolios von der Benchmark in der Regel
relafiv hoch. Auch wenn das Ziel des Fonds darin besfeht, mit
seinem Anlageergebnis die i der Benchmark zu
dbertreffen, kann die miagliche OCutperfformance je nach
vorherrschendem Marktumfeld (z.B. weniger  volafilen
Rahmenbedingungen) und der fatsachlichen Posifionierung
gegeniiber der begrenzt sein. Die g des Fonds
ist EUR. Die Erfrage und Kursgewinne werden nicht ausgeschitiet,
sie werden im Fonds wieder angelegt Sie konnen die Ricknahme
von Anteilen grundsatzlich taglich beantragen.

Hheres Rl

Potentisll hanens Rendie

(Kategorie 1) eingestuft wird, stellt keine wollig risikolose Anlage
dar. Der Fonds ist in die Kategorie 5 eingestuft, weil sein
Arteilnre: Altnésmalin stark und deshalb sowohi

| [« TSI 6 [ 7 ]
Die Berechnung des Risiko- und Edragsprofis beruht auf
historischen Daten, die nicht als verasslicher Hinweis auf das
kinflige Risikoprofil herangezogen werden konnen. Dieser
Risikoindikator gt \erand gen, die Einstufung des
Fonds kann sich im Laufe der Zeit verandern und kann nicht
garantiert werden. Auch ein Fonds, der in die niedrigste Kategorie

Kosten, die vom Fonds im Laufe des Jahres abgezogen werden.

Verlust- als auch Gewinnchancen relativ hoch sind. Insbesondere
folgende Risiken konnen fiir den Fonds von Bedeutung sein: Der
Fonds legt in Aktien an. Akfien unteriegen Kursschwankungen und
somit auch dem Risiko ven Kursrickgangen. Der Fonds kann auch
in \lermogenswerte anlegen, die nicht in Eurc denominiert sind.
Das kann dazu fihren, dass lhre Anlage im Wert fallt, wenn der
Eurckurs gegenuber diesen Wahrungen steigt.

Eine ausfiihrlichere Beschreibung der Risiken und weitere Hinweise

Anlegerinfor
Gegenstand dieses Dokuments sind wese
Anleger Uber -:igsen Fnrldg. Es handelt g

DWS Akkumula
mAnteilklasse: TFC,

BSTLIVYD IO, T

Ziele und Anlagepolitik

Der Fonds wird aktiv verwaltet. Der Fonds wird unter Bezugn3
auf eine Benchmark verwaltet. Ziel der Anlagepolitik d
machhaltigen Werzuwachs gegeniiber dem
(MSC1 World TR Met) zu erzielen. Um dies zu emeichen, inves
der Fonds hauptsachlich in Aklien, solider aufgestellter
wachstumsorienfieder in- und auslandischer Untemehmen,
nach den Gewinnerwartungen oder durch Ausnuizung a
kurzfristiger markttechnischer Situationen eine g
Wertentwicklung erhoffen lassen. In diesem Rahmen obliegt die
Auswahl der einzelnen Investmenizs dem Fondsmanagement. Der
iiberwiegende Teil der Werpapiere des Fonds oder deren

Emittenten wird vor ichtlich Bestandteil der Benchmark sein.
Das Fondsmanagement wird nach eigenem Ermessen in nicht in
der Benchmark enthaltene Weripapiere und S invesi

um besondere Anlagechancen zu nuizen. Die Strategie hieiei
Risiko- und Ertragsprofil

Gerngenes Riskn Heheres Rislin

Fotentiel geringere Rerdke Puotentiell hinene Fendte Antelpreis verBlinismaly

I I I A ) I A Verlust- als auch Gewinnchancen relanmg Resondere
folgende Risiken konnen fiir den Fonds von Bedeutung sein: Der

Die Berechnung des Risike- wund Erragsprofils berubt auf
simulierten Daten, die nicht als verasslicher Hinweis auf das
kunfige Risikoprofil herangezogen werden kinnen. Dieser
Risikoindikator unteriegt Veranderungen, die Einstufung des
Fonds kann sich im Laufe der Zeit verandern und kann nicht
garantiert werden_Auch ein Fonds, der in die niedrigste Kategorie

Fonds legt in Aktien an. Akfien unteriegen Kursschwankungen und
somit auch dem Risiko ven Kursriickgangen. Der Fonds kann auch
in Vermbgenswerte anlegen, die nicht in Eurc denominiert sind.
Das kann dazu fuhren, dass lhre Anlage im Wert fallt, wenn der
Eurckurs gegenuber diesen Wahrungen steigt.

Eine ausfiihrfichere Beschreibung der Risiken und weitere Hinweise

Laufende Kosten

Einmalige K = sEnen Ausgabes
Ausgabeaufschl 5,00 % R igen handelt es sich um Hochstbetrage.
Ricknahmeabschlage | Keine In einigen Fallen zahlen Sie gegebenenfalls weniger. Den

Anlage (Ausgabeaufschlag) oder vor der Auszahlung Ihrer Rendite
abgezogen wird (Ricknahmeabschlag).

Dabei handelt es sich um den Hochstbefrag, der von Ihrer Anlage vor der fur Sie giltigen Betrag erfahren Sie von  lhrem

Finanzberater oder lhrer ‘eririebsstelle. Die hier
angegebenen laufenden Kosten fielen im  letzien

Kosten, die vom Fonds im Laufe des Jahres al werden. Geschaftsjahr des Fonds an, das am 30.09.2019 endete
Laufende Kosten 1 45 % — | Sie kinnen sich von Jahr zu Jahr verandern. Die laufenden

Kosten, die der Fonds unter bestimmten Umstanden zu fragen hat 2“‘:_9" assen nicht “'*Iem'g*m"ﬂem Vergitung und
s r y -] 1, 1alls N

'::,‘:: Wie 1?&2‘;21:3:& Keine Weitere Angaben zu den Kosten sind den Kostensektionen

Vergiitung aus ierleihe 0,01% des prospekds zu :

Laufende Kosten

Die hier angegebérm laufenden Kosten fielen im letzien

EIna!gg .- vuraerage S
Ausgabeaufschlage Keine

Geschaftsjahr des Fonds an, das am 30.09.2019 endete.

Anlage (Ausgabeaufschlag) oder vor der Auszahlung lhrer Rendite
abgezogen wird (Ricknahmeabschlag).

Rucknahmeabschlage | Keine Sie kinnen sich von Jahr zu Jahr verandern. Die laufenden
Dabei handelt es sich um den Hochstbetrag, der von Ihrer Anlage vor der Kosten nicht die erfolgshezogene Vergitung und

die Transakti fa

s X
Weitere Angaben zu den Kosten sind den Kostensekfionan

Kosten, die vomn Fonds im Laufe des Jahres abgezogen werden. des Prospekls zu
|_Laufende Kosten 0,80 %

Kosten, die der Fonds unter bestimmten Umstanden zu tragen hat
An die Wertentwicklung des Keine

Fonds gebundene Gebiihren

Vergiitung aus ierleihe 0,01%

Eine starke Gemeinschaft
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Fondspolicen-Sieger
Verteidigung - Effektivkosten

Berechnungsgrundlagen:

Mann; geboren 1.02.1990; Beginn 1.02.2022; Laufzeit 35 Jahre; Monatsheitrag EUR 250,-; teildynamische Plusrente; individuelle
Rentengarantiezeit 23 Jahre; Todesfallmodell wahrend der Aufschubzeit: Vertragsguthaben; alternative RGZ = alternative RGF:
0 RGZ = 26,01; 5 RGZ = 25,99; 10 RGZ = 25,93; 15 RGZ = 25,78; 20 RGZ = 25,50; 23 RGZ = 25,19; Restkapitalisierung = 20,07

*zzgl. Performance Gebiihr (30 Sept. 2021) 1,06%

Wertung | Tarif | Investmentauswahl | OGC | Effektiv- Ablaufleistung bei angenommener WE
Produkt- | FV 22 | == == mkosten 0% 3% 6% 9%
Faktor Fonds/Basket [ l R
[ [
NT Basket 1 l,D?I 1,78 | 77.944,- % 125.517,-1 224.873,-| 425.559,-
1,0 Offensiv aktiv | i
NT Basket | l,DZI 1,74 | 75.909,- § 127.378,-1 228.585,- | 433.124,-
1,0 Digitale Zukunft | |
NT Flossbach von StorcHl | 0,88 || 1,94 | 77.639,- § 130.717,-% 235.247,- | 446.718,-
1,0 Multi Opportunities || |
NT DWS J| 0,80 F 1,49 | 76,651,- § 132.673,-§ 239.153,- | 454.695,-
1,0 Akkumula TFC 1 |
NT Basket | 0,63|] 1,35| 80.860,- § 136.949,-§ 247.702,- | 472.164,-
1,0 Nachhaltigkeit I I
NT | Basket j| 026 ] 0,92 85.955,—l 146.844,-§ 267.537,- | 512.747,-
1,0 Offensiv index I |
NT | Amundi j| 005|] 063 89.[}32,—: 152.843,-§ 279.589,- | 537.446,-
1,0 PRIME Global I ]

Eine starke Gemeinschaft



Komfort




Verkaufsgesprach mit einem Kunden der Generation ETF

= flexibles, lebensbegleitendes Konzept
* Teilauszahlungen mdglich (ab 500 Euro)
* |nvestmentmanagement bei Einmalbeitragen (Timing-Risiko)

= Anpassungen jederzeit moglich, ohne steuerliche Abstrafung (Shift, Switch,
Rebalancing)

= Verfligung und Investment bis zum 90. Lebensjahr
= Auch in der Rentenphase noch in Fonds investiert bleiben
= Kein finanzieller und organisatorischer Steueraufwand wahrend der Laufzeit



WWK Premium FondsRente 2.0 - Flexibilitat

Begleiter im Lebenszyklus

150.000

130.000

110.000

*‘] 8, Entnahme von 30.000 EUR

Zuzahlung von 20.000 EUR
wegen Erbschaft

'\ ,‘ : ’
fur Hausfinanzierung
70.000 . |
50.000 d
Beitragserhohung um mtl. 50 EUR
30000 wegen Gehaltssprung
’ I||||III
2 3 4 5 6 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 8 29 30

1 7 8 9

90.000

2

-10.000

| Vertragsguthaben

Eine starke Gemeinschaft




Backtest Schicht 3 FV22 - 37 Jahre Laufzeit

Premium FondsRente & Vanguard U.S. 500 Index Fund EUR
etz

Eintrittsalter Maximal: 01/2022 33467758 EUR 912 % 10,08 %

Endalter Minimal: 04/2020 20813860 EUR 717 % 817 %

Monatsbeitrag Durchschn_itt 268.708,25 EUR 821 % 9,20 %
aller Termine

Alle Werte entsprechen einem tatssch- Ablauftermin Ablaufleistung m Ablauftermin Ablaufleistung

lichen Vertrag” mit der tatsdchlichen

Entwicklung der Riicknahmepreise des 1 2017 285.560,08 EUR 8,48 % 9,49 % 8 2019 263.275,82 EUR 815 % 9,12 %
genannten Fonds. 2 2017 28152892 EUR 842 % 9,43 % 9 2019 25940199 EUR 8,08 % 9,06 %
: 3 2017 298.423,00 EUR 8,66 % 9,66 % 10 2019 26051030 EUR 810 % 9,08 %
::;:_fUzgf:::hdg:g;%i:irnagk:ﬂlf:'di . 4 2017 287.160,44 EUR 850 % 951 % 11 2019 26321358 EUR 814 % 912 %
Ablaufieistungen der letzten finf jahre 5 2017 28099331 EUR 841 % 9,42 % 12 2019 270953,13 EUR 8,26 % 9,24 %
dargestellt. & 2017 27487891 EUR 832 % 933 % 1 2020 27144161 EUR 827 % 9,24 %
7 2017 266.585,56 EUR 8,20 % 9,20 % 2 2020 27207295 EUR 828 % 9,25 9%
Der gezahlte Beitrag (z.B. ein Monats- 8 2017 25992834 EUR 8,09 % 9,10 % 3 2020 24942166 EUR 792 % 8,90 %
beitrag oder eine Zulage) zuziiglich der ;) 2017 255.796,80 EUR 8,03 % 9,03 % 4 2020 208138,60 EUR 717 % BA7 %
Uberschussbeteiligung, abziiglich der Kos- 10 2017 358541,49 EUR 8,07 % 9,08 % 5 2020 23482483 EUR 7,68 % 8,66 %
ten und eines eventuellen Risikobeitrags, 11 2017 266.423,53 EUR 8,19 % 9,19 % 6 2020 24890854 EUR 791 % 8,89 %
ergibt den Anlagebetrag. Auf Basis des 12 2017 26457745 EUR 8,17 % 9,16 % 7 2020 24929128 EUR 7.92 % 8,90 %
Anlagebetrags werden Wertpapieranteile 1 2018 262.038,02 EUR 813 % 912 % 8 2020 24753489 EUR 7.89 % 8,87 %
erworben. 2 2018 263.731,07 EUR 8,15 % 3,15 % 9 2020 262.087.93 EUR 813 % 9,10 %
) 3 2018 25397575 EUR 8,00 % 9,00 % 10 2020 25444289 EUR 8,01 % 898 %
Der unter ,Rendite” genannte Prozentsatz 4 2018 24575058 EUR 7,86 % 8,86 % 1 2020 24623482 EUR 7.87 % 8,85 %
gibt die durchschnittliche jahrliche Bei- 5 2018 251.093,79 EUR 7,95 % 8,95 % 12 2020 265.256,01 EUR 8,18 % 915 %
tragsrendite entsprechend zur aufgefihr- 6 2018 263.723,61 EUR 815 % 9,14 % 1 2021 265.747.73 EUR 818 % 9,15 %
ten Ablaufleistung an. 7 2018 25949247 EUR 8,09 % 9,08 % 2 2021 26853473 EUR 823 % 9,20 %
Der unter Wertentwicklung” genannte B 2018 266.323,02 EUR 8,19 % 9,18 % 3 2021 276.643,47 EUR 8,35 % 9,32 %
Prozentsatz gibt die durchschnittiiche [ahr- g 2018 27338030 EUR 830 % 9,29 % 4 2021 28997538 EUR 8,54 % 9,50 %
liche Anlagebetragsrendite entsprechend 10 2018 27428799 EUR 831 % 930 % 5 2021 292.457.03 EUR 8,57 % 9,54 %
2ur aufpefiihrten Ablaufleistung an. 1 2018 258.588,51 EUR 8,07 % 9,06 % 6 2021 287.02819 EUR 8,50 % 9,46 %
12 2018 259.825,88 EUR 8,09 % 9,08 % 7 2021 30225322 EUR 871 % 9,67 %
Es besteht keine Gewdhr dafilr, dass diese 1 2019 23155941 EUR 7,62 % 861 % 8 2021 305530,12 EUR 8,75 % 9,71 %
Ergebnisse auch in der Zukunft zu erzie- 2 2019 24678391 EUR 7,88 % 887 % 9 2021 312505,63 EUR 8,84 % 9,80 %
len sind. Vor allem die Wertentwicklung 3 2019 25507893 EUR 8,02 % 9,00 % 10 2021 305.689.26 EUR 8,75 % 9,72 %
des Fonds, aber auch die Uberschussbetei- 4 2019 26210123 EUR 813 % 9,11 % 1 2021 32179890 EUR 8,96 % 9,92 %
ligung der WWK Premium FondsRente 2.0 5 2019 264.140,69 EUR 8,16 % 9,14 % 12 2021 31997020 EUR 8,94 % 9,90 %
kénnen in der Zukunft anders ausfallen als 6 2019 248.456.27 ELUR 791 % 8,89 % 1 2022 33467758 EUR 912 % 10,08 %
hier dargestellt. 7 2019 260.651,51 EUR 8,10 % 9,08 %

Eine starke Gemeinschaft




Backtest Schicht 3 FV22 - 20 Jahre Laufzeit

Premium FondsRente & Vanguard U.S. 500 Index Fund EUR
s pviauttermin [ Ablauleistung | Rendite | Wertentw. |

Maximal: 01/2022 166.154,86 EUR 11,15 % 12,59 %
Minimal: 09/2017 92.077,11 EUR 6,09 % 748 %
Durchschnitt 113.252,47 EUR 7,78 % 919 %
aller Termine
Alle Werte entsprechen einem ,tatsach- Ablauftermin Ablaufleistung m Ablauftermin Ablaufleistung

lichen Vertrag” mit der tatsachlichen

Entwicklung der Riicknahmepreise des 1 2017 96.414,39 EUR 6,50 % 788 % 8 2019 111.686,28 EUR 7,78 % 9,19 %
genannten Fonds. 2 2017 95.759,02 EUR 6,44 % 782 % 9 2019 110.953,94 EUR 773 % 913 %
. 3 2017 102.252,37 EUR 7,01 % 840 % 10 2019 112.240,01 EUR 7,83 % 923 %
Eg;iﬁgf:::ﬂ:fgﬁéf‘;agk:\ﬁg eg:'di N 4 2017 99132.23 EUR 6.74 % 813 % 11 2019 11416738 EUR 7.97 % 9,38 %
Ablaufieistungen der letzten fnf Jahre 5 2017 97.732,35 EUR 6,62 % 8,00 % 12 2019 118.269,41 EUR 828 % 9,69 %
dargestellt 6 2017 96.432,18 EUR 6,50 % 7,88 % 1 2020 119.292,56 EUR 835 % 9,76 %
: 7 2017 94.322,16 EUR 6,30 % 7,69 % 2 2020 120.420,65 EUR 843 % 9,84 %
Der gezahlte Beitrag (z. B. ein Monats- 8 2017 92.763,34 EUR 6,16 % 754 % 3 2020 111.124,39 EUR 7,74 % 9,16 %
beitrag oder eine Zulage) zuziiglich der 9 2017 92.077,11 EUR 6,09 % 748 % 4 2020 93312,81 EUR 621 % 7,64 %
Uberschussbeteiligung, abziiglich der Kos- 10 2017 93.837,00 EUR 6,26 % 7,65 % 5 2020 105.981,54 EUR 733 % 8,75 %
ten und eines eventuellen Risikobeitrags, 11 2017 97.476,73 EUR 6,60 % 798 % [ 2020 113.013,88 EUR 7,88 % 9,30 %
ergibt den Anlagebetrag. Auf Basis des 12 2017 97.499,62 EUR 6,60 % 798 % 7 2020 113.832,22 EUR 7,95 % 937 %
Anlagebetrags werden Wertpapieranteile 1 2018 9722041 EUR 6,57 % 796 % 8 2020 113.62858 EUR 793 % 9,35 %
S 2 2018 98.516,37 EUR 6,69 % 807 % 9 2020 12094850 EUR 847 % 9,89 %
o 3 2018 95.512,44 EUR 6,42 % 7,80 % 10 2020 118.053,27 EUR 826 % 9,68 %
Der unter ,Rendite” genannte Prozentsatz 4 2018 93.050,43 EUR 6,18 % 7,58 % 11 2020 114.85339 EUR 8,02 % 9,45 %
gibt die durchschnittliche jahrliche Bei- 5 2018 95.727,07 EUR 6,44 % 7,83 % 12 2020 124.407,77 EUR 8,71 % 1013 %
tragsrendite entsprechend zur aufgefthr- 6 2018 101.211,61 EUR 6,93 % 831 % 1 2021 12526745 EUR 877 % 10,20 %
ten Ablaufleistung an. 7 2018 100.185,44 EUR 6,84 % 823 % 2 2021 127187,75 EUR 8,90 % 1033 %
Der unter ,Wertentwicklung” genannte 8 2018 103.467,31 EUR 712 % 851 % 3 2021 13164258 EUR 9,19 % 10,62 %
P e T R 9 2018 106.843,85 EUR 7,40 % 879 % 4 2021 138.683,86 EUR 9,64 % 11,06 %
e e e e 10 2018 107.824,75 EUR 7,48 % 887 % 5 2021 140.559,16 EUR 9,75 % 11,18 %
2ur aufgefihrten Ablaufleistung an. 11 2018 102.315,98 EUR 7,02 % 842 % 6 2021 138.602,94 EUR 9,63 % 11,06 %
12 2018 103.512,07 EUR 712 % 852 % 7 2021 14672224 EUR 10,11 % 11,54 %
Es besteht keine Gewahr daflr, dass diese 1 2019 92.904,70 EUR 6,17 % 7,58 % 8 2021 149.044,51 EUR 10,24 % 11,67 %
Ergebnisse auch in der Zukunft zu erzie- 2 2019 99.772,33 EUR 6,80 % 820 % 9 2021 15312281 EUR 10,47 % 11,90 %
len sind. Vor allem die Wertentwicklung 3 2019 103.921,00 EUR 7,16 % 856 % 10 2021 150.311,48 EUR 10,31 % 11,75 %
des Fonds, aber auch die Uberschussbetei- 4 2019 107.617,27 EUR 7,46 % 886 % 11 2021 158.704,63 EUR 10,77 % 12,20 %
ligiing der WWK Premium FandsRente 2.0 5 2019 109.300,39 EUR 7,60 % 9,00 % 12 2021 158.307,63 EUR 10,75 % 1218 %
konnen in der Zukunft anders ausfallen als 6 2019 103.648,09 EUR 713 % 854 % 1 2022 166.154,86 EUR 11,15 % 12,59 %
hier dargestellt. 7 2019 109.651,92 EUR 7,62 % 9,03 %

Eine starke Gemeinschaft




WWK Premium FondsRente 2.0 - Flexibilitat

Phasenmodell - Moglichkeiten werden vielfaltiger

®  Kapitalaufbau durch
Beitragszahlung oder
Einmalbeitrag

" Zuzahlungen und Entnahmen

" Beitragserhchung/-reduzierung

® | 8sungsmoglichkeiten im Falle
von Zahlungsschwierigkeiten

®  Dauer Grundphase bei
Vertragsabschluss wahlbar

Verfiigungsphase: _‘/_, / Rentenphase:

)




WWK Premium FondsRente 2.0 - Flexibilitat

Phasenmodell - Moglichkeiten werden vielfaltiger

Phase optional

Beitragszahlung moglich
Zuzahlungen und Entnahmen
Abhangig von der Schicht
Teilauszahlung oder Ubergang in
die Rentenphase moglich

_‘/_, / Rentenphase:

)




WWK Premium FondsRente 2.0 - Flexibilitat

Phasenmodell - Moglichkeiten werden vielfaltiger

Beginn der Rentenphase
spatestens zum 90. Lebensjahr
Wahl Auszahlungsvariante
Wahl der Rentenvariante

® Klassik

" |nvest
Entscheidung Uiber
Hinterbliebenenabsicherung
und Rentengarantiezeit
Entnahmen aus der
Fondsanlage




Wie sehen die Phasen im Angebotsrechner aus?

K

wanewt haft

Zusatz-Bausteine

() (2] (2]

BUZ-Komfort Erwerbsunfihigkeit Grundfahigkeit (GFZ)
(EUZ)
Geschlecht weiblich Geburtsdatum )
Tarifart ‘ NT v Beginn 01.04.2022
= Alternativer .
Ende Grundphase Dauer Jahre (1) Rentenbeginn 67 Jahre (1)

Gesamtbeitrag ‘ ‘ EUR

Uberschussbeteiligung ‘ Fondsanlage / Teildynamische Plusrente v

Zahlweise

jahrlich  halbjdhrlich

vierteljahrlich

Eine starke Gemeinschaft




WWK Premium FondsRente 2.0

Renditechancen: Auf Wunsch auch im Rentenbezug

_{‘,’f Rentenphase

/

_f,’f Rentenphase Klassik

N\

_f,’f Rentenphase Invest

: EinE 51a[ke Berne [ISChah .



WWK Premium FondsRente 2.0

Rentenphasen: Altbewdhrt - Rentenphase Klassik

_f,’f Rentenphase Klassik

)

= Fokus: Sicherheit

* Lebenslange garantierte Rente
= \ollstéandige Anlage des Rentenkapitals im Sicherungsvermdgen der WWK a.G.
= Dynamische Plusrente oder
= Teildynamische Plusrente

* Maximale Einstiegsrente
durch Verrentung des gesamten Rentenkapitals

= Rund-um-Sorglos-Paket”
= Keine kapitalmarktbedingten Schwankungen im Rentenkapital
= Keine Anlageentscheidungen
= Kein Management der Fondsauswahl




WWK Premium FondsRente 2.0

Rentenphasen: NEU! Rentenphase Invest

_f,’f Rentenphase Invest

= Chancenorientierung: Freie Fondsauswahl aus TOP 100 Fonds
» Bis zu 50% des Rentenkapitals moglich
= Fondsangebot wie in Ansparphase (ETF, Indexfonds, ESG-Fonds, usw.)

= Kapitalanlagemanagement
= Kostenloser Shift
= Flexibilitat
= Entnahmen aus dem vorhandenen Fondsguthaben jederzeit monatlich mdglich

* Lebenslange garantierte Rente
= Sichere Anlage im Sicherungsvermogen der WWK a.G.
= Teildynamische Plusrente
= Dynamische Plusrente




WWK Premium FondsRente 2.0 - Flexibilitat

Verlasslichkeit im Rentenbezug - Attraktiv und solide!

Einer der hdochsten garantierten
Rentenfaktoren am Markt

Garantierter Rentenfaktor bei
Vertragsabschluss giltig fir
gesamte Laufzeit

Garantierter

Rentenfaktor:

ein Argument fur die WWK!

Lebenslange garantierte Rente
auch bei Rentenphase Invest

Giinstigerprifung durch
Besserstellungsoption




WWK Premium FondsRente 2.0 - Fondsmanagement
Rebalancing

* Mit Rebalancing wird das Fondsvermdgen automatisch so umgeschichtet, dass es
wieder mit der urspriinglichen Anlagestrategie Ubereinstimmt.

= Durch die unterschiedliche Wertentwicklung der

Fonds ergibt sich nach einem Versicherungsjahr
[ 3

URSPRUNGLICHE ANLAGESTRATEGIE ZUSAMMENSETZUNG NACH EINEM JAHR eine andere prozentua |e Vertei | ung der Fonds im

Portfolio, als in der urspriinglichen Anlagestrategie
vereinbart.

10 %

50%

= Das Rebalancing schichtet das Fondsvermogen
jahrlich zum Versicherungsjahrestag so um, dass es
wieder der urspriinglich gewlinschten Aufteilung
der Fonds entspricht.

I Rentenfonds [ Aktienfonds [ Mischfonds

Automatisches Rebalancing

|+

= Der Wert des Fondsguthabens verandert sich
dadurch nicht. Lediglich die Zusammensetzung des
Fondsportfolios gemafs der urspriinglichen
Anlagestrategie angepasst.

\
Opt‘\oﬂa\" ohne N\e‘nrkOSteﬂ‘




WWK Premium FondsRente 2.0 - Fondsmanagement
Investitionsmanagement

* Mit dem kostenlosen Investitionsmanagement fiir Einmalbeitrage und Zuzahlungen
fliefSt das Kapital Schritt fur Schritt in die gewahlten Fonds oder Anlagestrategien.

FUNKTIONSWEISE v’ Das Risiko des falschen Investitionszeitpunkts wird
deutlich begrenzt.

A100% B Fonds mit geringer Schwankungsbreite
B Gewahlte Fonds oder Anlagestrategien v’ Der Kunden profitiert durch die monatliche
Umschichtung in die von Ihm gewahlten Fonds

oder Anlagestrategien vom Cost-Average-Effekt.

Zeit




WWK Premium FondsRente 2.0 - Fondsmanagement
Ablaufmanagement

= Mit dem kostenlosen Ablaufmanagement kann das angesparte Kapital gegen
eventuelle Marktschwankungen am Ende der Vertragslaufzeit abgesichert werden.

Periodisches Ablaufmanagement Performanceorientiertes Ablaufmanagement
e R fra— == ==
l
1.Monat  2.Monat 3. Monat Laufzeitende 1. Monat  2.Monat 3. Monat Laufzeitende
— “~ /
B Freie Fondsanlagen Kapital- Kapital- Kapital- M Freie Fondsanlagen
B Risikoarmer Fonds markt markt markt B Risikoarmer Fonds

»= Dem Kunden steht fiir das Ablaufmanagement eine Auswahl an risikodrmeren Fonds

zur Verfligung, aus der sich der Kunde fiir einen Fonds mit geringer Schwankungsbreite
entscheidet.

: EinE 51a[ke GEmEirSChah .




WWHK Versicherungen

VIELEN DANK FUR
IHRE AUFMERKSAMKEIT.



Rechtshinweis

Diese Prasentation wurde von der WWK Versicherungsgruppe erstellt und wir behalten uns samtliche Rechte daran vor.

Die im Rahmen dieser Prasentation verwendeten Folien geben unsere aktuelle Einschatzung auf der Basis der derzeit geltenden
Gesetze und ihrer Auslegung wieder (in Abhangigkeit des Zeitpunktes der Erstellung). Die Prasentation erhebt keinen Anspruch auf
Vollstandigkeit. Sie ist damit weder geeignet, eine Beurteilung im konkreten Einzelfall abzuleiten, noch kann sie als Basis ftir
vertragliche Vereinbarungen herangezogen werden. Durch die Uberlassung der Prasentation wird eine Haftung unseres
Unternehmens gegentiber dritten Personen in keiner Weise begriindet. Das Geltendmachen von Anspriichen jeglicher Art ist
ausgeschlossen.

WWK Lebensversicherung a.G. WWK Allgemeine Versicherung AG WWK Vermdgensverwaltungs WWK Pensionsfonds AG
Vorstand: Jiirgen Schrameier (V.), Vorstand: Jiirgen Schrameier (V.), und Dienstleistungs GmbH Vorstand: Karl Ruffing,

Rainer Gebhart (stv. V.), Rainer Gebhart (stv. V.), Geschaftsfuhrer: Karl Ruffing, Heinrich Schiippert

Dirk Fassott Dirk Fassott Stefan SedImeir Vorsitzender des Aufsichtsrats:
Vorsitzender des Aufsichtsrats: Vorsitzender des Aufsichtsrats: Registergericht Dirk Fassott

Dr. Frank Schindelhauer Prof. Dr. Peter Reiff Miinchen HR B 76323 Registergericht
Registergericht Registergericht St. Nr.143/108/40050 Miinchen HR B 146295
Mtinchen HR B 211 Minchen HR B 5553 Gl. Id. DE38WWK00000069125 St. Nr. 143/108/40034

St. Nr.143/108/40018 St. Nr.143/108/40026 Gl. Id. DE65WWK00000069124
Gl. Id. DE81TWWKO00000069127 Vst. Nr. 802/v908 0200 4423

Gl. Id. DE1MWWK00000069126

Bankverbindungen: Bayern LB Miinchen (BLZ 700 500 00), Kontonummer: 35 540, IBAN: DE96 7005 0000 0000 0355 40, BIC: BYLADEMMXXX
Hausanschrift: Marsstraf3e 37, 80335 Miinchen (Briefanschrift 80292), Telefon +49 (89) 5114-0, Fax +49 (89) 5114-23 37, E-Mail: info@wwk.de, wwk.de, info@wwk.at, wwk.at
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