
Ein Gewinn für alle: Neue Umsatzmöglichkeiten

mit dem Rundum-Schutz und nahtloser Schutz

für Ihre Kunden!

Information für Vertriebspartner.
Gothaer Krankentagegeld TG6 
Arbeitskraftabsicherung.

Krankentagegeld schließt die erste Einkommens-

lücke im Krankheitsfall.

Gesetzlich Versicherte erhalten ab der siebten

Krankheitswoche statt ihres Einkommens das

sogenannte Krankengeld. Dieses beträgt aber

nur ca. 80 Prozent des bisherigen Einkommens.

Das Gothaer Krankentagegeld ist der ideale

Schutz, um diese Einkommenslücke zu füllen.

So entstehen für Ihre Kunden auch bei länge-

rer Krankheit keine finanziellen Engpässe.

Wichtiger Schutz für Arbeitnehmer.

Im Tarif TG6 AKS zahlt die Gothaer ab dem

43. Tag der Arbeitsunfähigkeit das individuell

vereinbarte Krankentagegeld.

• Wählbar ist, in Ein-Euro-Schritten, ein Betrag

zwischen 5 und 30 Euro pro Tag bis zur Höhe

des monatlichen Nettoeinkommens.

• Leistung auch bei Wiedereingliederung nach

einer vollen oder teilweisen Arbeitsunfähigkeit

Die leistungsstarke Lösung – der Rundum-

Schutz zur Arbeitskraftabsicherung.

Empfehlen Sie Ihren Kunden das Krankentage-

geld Arbeitskraftabsicherung (TG6 AKS) in der 

Paketlösung mit dem Berufsunfähigkeitsschutz

(BU) oder Fähigkeitenschutz (FS). Mit dem

TG6 AKS überbrücken Ihre Kunden die erste 

finanzielle Leistungslücke. Die vereinbarte Rente

aus BU oder FS schließt die zweite Lücke.

Fähigkeitenschutz Berufsunfähigkeitsschutz

Krankentagegeld Krankentagegeld

Gothaer Einkommensschutz

Gothaer 
Fähigkeitenschutz-Paket

Gothaer Berufs -
unfähigkeitsschutz-Paket

Einkommenslücken durch Verlust der Arbeitskraft.
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6 W. bis zu 78 Wochen

ca. 30 %
Erwerbsminde-
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Lücke 1

bis zum Beginn 
der Altersrente

Ich werde
mich für jeden Krank -
heitstag absichern.

Die Gothaer sorgt für finanzielle 
Sicherheit, wenn Ihre Kunden für
längere Zeit nicht arbeiten können.

Sicher mit
Krankentage-

geld!



Vorteile des Rundum-Schutzes 

zur Arbeitskraftabsicherung.

• Unkomplizierter Abschluss 

von BU mit TG6 AKS oder 

FS mit TG6 AKS

• Keine zusätzlichen Gesundheitsfragen. 

Risikoprüfung erfolgt auf Basis des BU- 

oder FS-Antrags

• Krankentagegeld ist für alle Berufe versicher-

bar, die im BU oder FS versicherbar sind –

ohne Berufszuschlag*

Klare Annahmerichtlinien für das Krankentagegeld TG6 AKS.
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Schutz im 
AKS-Paket.

Garantierter lückenloser Übergang.

Ihre Kunden erhalten das Gothaer Kranken -

tage geld TG6 AKS bis zur Feststellung einer

Berufs un fähigkeit. Wenn gleichzeitig eine 

Gothaer Berufsunfähigkeitsversicherung be-

steht, erfolgt der Übergang von der Zahlung

des Kran ken tage  geldes TG6 AKS zur Berufs -

unfähigkeitsrente garantiert lückenlos. Falls 

ein Fähig keitenschutz besteht, ist auch eine 

parallele Krankengeldzahlung möglich.

Einkommensschutz ohne Leistungslücke.

Durch den Rundum-Schutz der Gothaer ent-

steht keine Lücke zwischen der Krankengeld-

zahlung und vereinbarten Rentenzahlung.

• Verlängerte Nachleistung von 3 auf 6 Monate

bei bestehender BU und erfolgter Antrag -

stellung. Bei längerer Prüfungsdauer wird 

das Krankentagegeld TG6 AKS bis zu 6 Mo-

nate weiter gezahlt.

• Nahtloser Leistungsübergang, wenn bei der

Gothaer TG6 AKS und BU versichert sind.

Die Kranken tagegeldzahlung erfolgt bis zum

Abschluss der BU-Prüfung.

• Bei Verlust einer Grundfähigkeit und gleich -

zeitiger Arbeitsunfähigkeit zahlt die Gothaer

parallel zum Krankentagegeld die verein-

barte Fähigkeitenrente.

Abschluss mit Berufsunfähigkeitsschutz (BU)

BU wird ohne Erschwerung angenommen.
TG6 AKS wird ohne Erschwerung angenommen – 
es erfolgt keine gesonderte Risikoprüfung.

BU wird abgelehnt.

BU wird mit Erschwerung angenommen.
TG6 AKS wird angenommen – es erfolgt eine Risiko-
prüfung auf der Grundlage der im BU-Antrag angege-
benen Vorerkrankungen.

TG6 AKS wird abgelehnt – es erfolgt keine weitere
Risiko prüfung.

Alle Gesundheitsfragen werden verneint und FS wird 
ohne Erschwerung angenommen.  

TG6 AKS wird ohne Erschwerung angenommen – 
es erfolgt keine gesonderte Risikoprüfung.

FS wird abgelehnt. 

FS wird angenommen.
TG6 AKS wird auf der Grundlage der im FS-Antrag 
an gegebenen Vorerkrankungen geprüft (alle An nahme -
entscheidungen möglich).

TG6 AKS wird abgelehnt – es erfolgt keine weitere 
Risikoprüfung.

Abschluss mit Fähigkeitenschutz (FS)

Für alle aufgeführten Leistungsaussagen gilt:
Der vollständige Leistungsumfang ergibt sich aus den Allgemeinen Versicherungsbedingungen, die wir Ihnen auf Wunsch gerne zusenden.  
Gothaer Krankenversicherung AG, Arnoldiplatz 1, 50969 Köln
© Gothaer Marketing: Trotz sorgfältiger Prüfung kann eine Gewähr für die Richtigkeit nicht übernommen werden.

* Außer Flugpersonal


