Betriebliche Krankenversicherung (bKV)

Am Markt behaupten -
auf Gesundheit bauen.

Nur fir Versicherungs-
beginn in 2022

Binden Sie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und gewinnen Sie
Fachkrdfte: mit einer bKV der DKV.

DKV

Deutsche Krankenversicherung

In der Baubranche stehen Sie tdglich im Wettbewerb mit der Konkurrenz. Das gilt nicht nur, wenn Sie Auftrdge an Land ziehen -

sondern vor allem beim Kampf um die kompetentesten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf dem Markt. Denn im Bauge-
werbe ist der Fachkréiftemangel das groRte Risiko. Die DKV bietet Ihnen mit einer bKV ein attraktives Rundum-Paket: fiir ein
starkes Image. Fiir zufriedene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Und damit fiir den entscheidenden Wettbewerbsvorteil.

Fit fiir Fachkrafte - mit glinzend kombinierten Losungen.

Wir haben fir Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vier verschiedene Pakete im Angebot.! Dabei profitieren Sie von attraktiven
Preisen und vorteilhaften Konditionen. So verzichten wir bspw. auf Zahnstaffeln und bieten eine Beitragsbefreiung bei langfristiger
Arbeitsunfdhigkeit oder Eltern- und Pflegezeit. Und das in allen Paketen.

Gold Gold Plus
ronennas schuzimpfungen
Ambulant
Zab  Vorsorgeuntersuchungen

Reise/Service

Silber

Krankenhaustagegeld

Refraktive Augenchirurgie

Alternativmedizin

Krankenhaustagegeld

Horgerdte, sonst. Hilfsmittel

Heilmittel

Horgerdte, sonst. Hilfsmittel

Krankenhaustagegeld
Refraktive Augenchirurgie
Alternativmedizin
Heilmittel

Horgerdte, sonst. Hilfsmittel

Bronze Arznei- und Verbandsmittel Arznei- und Verbandsmittel Arznei- und Verbandsmittel
Arznei- und Verbandsmittel Sehhilfen Sehhilfen Sehhilfen
Sehhilfen Zahnbehandlung/PZR Zahnbehandlung/PZR Zahnbehandlung/PZR
Zahnersatz (70 %) Zahnersatz (70 %) Zahnersatz (70 %) Zahnersatz (85 %)

Auslandsreise

Gesundheitstelefon

Auslandsreise

Gesundheitstelefon

Auslandsreise

Gesundheitstelefon

Auslandsreise

Gesundheitstelefon

Fair und kostengiinstig - die Beitrage fiir Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (MA) in

der Ubersicht:
Durchschnittsalter der MA in Jahren

Bronze ab 10 MA 15,00 € 17,00 € 17,00 € 23,50 € 23,50 €
Silber ab 10 MA 25,00 € 25,00 € 25,00 € 35,00 € 35,00 €

10-99 MA 33,00 € 37,00 € 39,00 € 43,00 € 47,00 €
Gold ab 100 MA 29,00 € 34,50 € 37,00 € 41,00 € 44,00 €
Gold 10-99 MA 41,00 € 45,00 € 47,00 € 49,90 € 55,00 €
Plus ab 100 MA 37,00 € 42,00 € 45,00 € 48,90 € 49,90 €

Beitrdge gultig flir Vertragsbeginn bis 1. Dezember 2022. Angaben ohne Gewdhr.

1 Teilnahmeberechtigt sind Unternehmen ab 10 GKV-Versicherten mit den folgenden (Schwerpunkt-)Tatigkeiten: Baumdrkte, Hoch- und Tiefbau, Abbrucharbeiten und vorbereitende Baustellen-
arbeiten, Bauinstallation, Elektroinstallation, Gas-, Wasser-, Heizungs- sowie Liftungs- und Klimainstallation, Herstellung von Glas und Keramik, Grundstticks- und Wohnungswesen, Architektur-
und Ingenieurbiros, Maler- und Lackiergewerbe, Schornstein-, Feuerungs-und Industrieofenbau.

Die genauen Rahmenbedingungen erfahren Sie bei Ihrem Berater.



Stabiles Win-win-Verhaltnis: Ihre Vorteille,

Fiir Ihr Unternehmen

« Positives Image: Mit einer bKV iibernehmen Sie soziale Ver-
antwortung. Das wirbt und bindet Fachkrdfte.

« Mebhr Leistungsfahigkeit: Ihre Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter sind motivierter und die Ausfallzeiten geringer.

« Starker Partner: DKV ist Marktfiihrer bei Firmengruppen-
und Krankenzusatzversicherungen.

« Uberzeugender Rundumschutz: Sie profitieren von einem
umfassenden und innovativen Produktangebot.

«/ Einfache Verwaltung: Schnelle Prozesse sorgen fiir nur ge-
ringen Aufwand.

Fiir Ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

« Mebhr Leistungen: Der Gesundheitsschutz schlieft Liicken
der gesetzlichen Krankenversicherung.

« Einfacher Zugang: Vorerkrankungen und laufende Behand-
lungen sind eingeschlossen - ohne Gesundheitspriifung.

« Keine Wartezeiten: Der Versicherungsschutz gilt ab dem
ersten Tag.

« Uber das Berufsleben hinaus: Der Versicherungsschutz
ldsst sich auch beim Verlassen des Unternehmens zu den
Bedingungen der Einzelversicherung weiterfiihren.

DKV setzt immer noch was drauf...

Erstklassiger Service fiir Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — rund um die Uhr.

DKV Gesundheitstelefon.

Hier erhalten Ihre Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter Hilfe bei der Suche nach einem Spezia-
listen. Fachkundige Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner erldutern Diagnosen und be-
raten individuell zu Gesundheitsthemen.

&

Meine Versicherungen.

- Im Online-Kundenbereich der DKV kdnnen

Ihre Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

viele praktische digitale Angebote nutzen.

Dazu gehdren z.B.:

- die beleglose Sehhilfenabrechnung, fiir die
sie keine drztliche Verordnung brauchen

« die Anderung persénlicher Daten

« die Beantragung von Hilfsmitteln

- exklusive Einkaufsvorteile und Rabatte bei
namhaften Partnern

« Befundiibermittlung ,,Was habe ich?“

w‘w
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»,Meine DKV* App.
Q Alle relevanten Gesundheitsdaten im Blick haben
und Leistungsbelege digital einreichen? Oder Or-
ganisatorisches rund um die Versicherung erledi-
gen? Ihre Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
nutzen einfach unsere ,Meine DKV“ App. Daten-
schutz, der neueste gesetzliche Standards erfiillt
(E-Health-Gesetz), ist bei uns selbstverstdndlich.
* Rechnungen einreichen
» Zugang zum Kundenportal ,,Meine
Versicherungen*“

* Adress-/Bankdatendnderung

+ Arzneimittel-Preisvergleich

* Arztsuche

« Elektronische Gesundheitsakte (eGA) - digital,
sicher, selbstbestimmt. Mit allen relevanten
Gesundheitsdaten (z.B. medizinische Doku-
mente, Arztbesuche, Impfungen, Medikamen-
te, Vorsorgeuntersuchungen).

Was zdhlt, sind Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Zeigen Sie es ihnen — mit einem
starken Gesundheitsschutz. Wir bieten Ihnen und Ihren Beschdftigten Leistungen, auf die

Sie sich immer verlassen konnen. Fiir ein individuelles Angebot sprechen Sie uns einfach an!
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