Berufsunfahigkeits-
versicherung

Die wichtigste Versicherung
lhres Lebens

Leistungsstark
und flexibel

/[HANNOVERSCHE



Diagnose: Berufsunfahig.
Wenn Sie arbeiten wollen,
aber nicht mehr konnen.

»Berufsunfahigkeitsversicherung? Brauche ich nicht.”

Vor allem junge Menschen denken so. Doch die Gefahr ist real
und die Folgen sind gravierend: Im Fall der Félle fehlt Ihnen mit
einem Mal Monat fiir Monat Ihr gesamtes Einkommen. Wenn
es schlimm kommt, bis zur Rente. Dabei sind Sie dringend auf
laufende Einnahmen angewiesen, um monatliche Kosten wie
Miete & Co. zu bedienen.

»,Doch was ist mit dem Staat?“

Ehrlich gesagt: leider fast nichts. Die Erwerbsminderungsrente
bewegt sich etwa auf Hartz-IV-Niveau. Und wer noch keine fiinf
Arbeitsjahre in die gesetzliche Rente eingezahlt hat, bekommt
nicht einmal die. Wenn einem also Krankheit oder Unfall pas-
sieren, ist man nicht nur berufsunféhig, sondern noch dazu ein
Sozialfall.

JAber es trifft doch eher andere!”

Die Zahlen zeigen etwas anderes: Egal, ob jung oder alt,
Manager oder Student, Hausmann oder Powerfrau — Berufs-
unféhigkeit kann jeden treffen — im Beruf genauso wie in der
Freizeit und beim Sport. Schon heute wird jeder Vierte im
Laufe seines Lebens nachweislich berufsunfahig. Das wissen
auch Verbraucherschiitzer. Sie empfehlen deshalb jedem, eine
Berufsunfahigkeitsversicherung (BU) abzuschlieRen.

Darum werden wir berufsunfahig:

Skelett/Riicken Psyche
20% — . 32%
Sonstige Unfélle
5% — - 8%
Herz/Gefale Krebs
7% — - 18%

Quelle: Werte verifiziert durch MORGEN & MORGEN GmbH,
M&M Office Version 3.92.000, Abb. D V21025, Stand: 05/2021



lhr Einkommen. Ein Millionenwert.

Kaum jemand denkt dariiber nach, was iiber das Erwerbsleben
hinweg an Gehalt flieBt. Geld, das im Fall der Fille fehit. Die BU
schiitzt Sie in einer gesundheitlich eh schon angespannten Lage
vor den groBten finanziellen Engpassen.

Wie hoch absichern?

Ein guter Richtwert lautet: in Hohe von 60 % Ihres Brutto-
einkommens. Mit der Dynamik-Option steigt die Rente
auBerdem jahrlich um 3 %, was die Inflation und normale
Gehaltssteigerungen sozusagen automatisch ausgleicht.

Wie lange schiitzen?

Idealerweise sichern Sie sich bis zum geplanten Renteneintritt
ab. Das stellt sicher, dass Sie auch im hdheren Alter keinen
finanziellen Engpass bewiltigen miissen. Maximal ist eine
Absicherung bis zum 67. Lebensjahr mdoglich.

Wann genau abschlieBen?

Am besten: jetzt gleich! Denn je friiher Sie sich absichern,

desto gesiinder sind Sie in der Regel. Und wer gesiinder ist,
zahlt niedrigere Beitrdge — iber die gesamte Laufzeit hinweg.
Sie profitieren Ihr Arbeitsleben lang.

Unsere neuen Highlights fiir Selbststandige,
Schiiler und Studienabsolventen

» Umorganisationshilfe bei Selbststandigkeit
Bei Selbststandigen beteiligen wir uns einmalig an den
Umgestaltungskosten bei Umorganisation des Betriebs
mit einem Betrag in H6he von bis zu 20 Monatsrenten
(insgesamt maximal 30.000 Euro).

+ Besserstellung fiir Schiiler und Studienabsolventen
Studenten, die ihr Vollzeitstudium abgeschlossen
haben und erstmalig in die Berufswelt einsteigen
oder Schiiler, die erstmalig eine Berufsausbildung, ein
Studium oder eine Berufstatigkeit beginnen, haben bei
uns die Moglichkeit eine neue Berufsgruppeneinstu-
fung ohne erneute Gesundheitspriifung vornehmen zu
lassen. Dadurch kann sich der monatliche Zahlbeitrag
verringern.



Einer passt perfekt: Alle Tarife auf einen Blick.
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Unterstiitzung im
Leistungsfall

Weltweiter
Versicherungsschutz

Flexible Beitragszahlung

Besserstellungs-
garantie

Starter-Tarif

Kapitalhilfen

Zusatzleistung ,Unfall”
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Leistung bei
Arbeitsunfahigkeit
(Krankschreibung)
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Leistung bei schwerer
Krankheit
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Anwartschaft auf
eine Risikolebens-
versicherung

v

Zusatzabsicherung: Dynamik-Option oder Leistungsdynamik

Die Produktbeschreibungen sind stark verkirzt wiedergegeben.

MaRgebend ist ausschlielich der Wortlaut der Versicherungsbedingungen.

Unser Tipp fiir junge Leute: die BU zum Vorzugspreis.
Menschen unter 35 sparen im Starter-Tarif die ersten fiinf
Jahre durchschnittlich 50 %. Und wer nach der fiinfjah-
rigen Startphase noch in Ausbildung oder Studium ist,
spart weiter: Wir verldngern den Rabatt um fiinf Jahre.



lhr personlicher Kontakt
hilft lhnen weiter:

lhr Ansprechpartner

Stempel des Vermittlers

Sie und lhr Ansprechpartner ermitteln den fiir Sie
passenden Tarif — fiir Ihre BU ganz nach Bedarf.
Nach Vertragsabschluss brauchen Sie sich um
nichts weiter zu kiimmern.

—

:: 1. Einfach Tarif auswahlen.
Wenn Sie mochten, Beitragsdynamik
und Leistungsdynamik wéhlen.

=4 2. Einfach Antrag unterschreiben.
—_ 3. Einfach kostenfrei zuriicksenden.

Direkt ab Antragseingang sind Sie
bei uns abgesichert!



Das Beste fiir
unsere Kunden.
Immer.
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