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Berufsunfahigkeit

fir Maxxellence Invest als private Vorsorge

Vermogen aufbauen und Berufsunfahigkeit absichern

Berufsunfahigkeit (BU) kann jeden treffen. Deshalb ist es so wichtig, sich fiir den Ernstfall abzusichern.
Maxxellence Invest bietet Ihnen eine Kombination aus Vermdgensaufbau und Berufsunfahigkeits-
absicherung. So konnen Sie Kapital fiir lhren Ruhestand aufbauen und gleichzeitig finanzielle Risiken,
die durch den Verlust der Arbeitskraft entstehen kénnen, absichern.

BU-Risiken absichern - Silent Power

Ihre Optionen Mit einer Berufsunfdhigkeitsrente kénnen Sie

e Berufsunfihigkeitsrente — fiir ein regel- im Ernstfall eine Einkommensliicke schliefen,

miBiges Einkommen bei Berufsunfihigkeit. die eventuell aus dem Verlust der Arbeitskraft
entsteht. Mindestens ebenso wichtig ist es, im
BU-Fall die Altersvorsorge weiter aufzubauen.
Mit den Optionen Beitragsbefreiung und
Silent Power sichern Sie sich dynamischen
e Silent Power — bei gleichzeitig Vermogensaufbau trotz Berufsunfahigkeit.

eingeschlossener Beitragsbefreiung erhéhen

wir im Leistungsfall die fiir Sie gezahlten

Beitrdge um 1 bis 10 Prozent pro Jahr. Fur

einen dynamischen Vermégensaufbau trotz

Berufsunfahigkeit.

e Beitragsbefreiung — im Falle einer Berufs-
unfdahigkeit zahlen wir Ihre Beitrdge: Der
Vermogensaufbau geht ungehindert weiter.

Im BU-Fall steigen die investierten Beitrdage
und erhdhen so lhre Altersvorsorge

Schema der Auswirkung von Beitragsbefreiung und Silent Power im BU-Fall*

Illustrierte Kapitalabfindung bei Einschluss von Silent Power
— lllustrierte Kapitalabfindung bei konstantem Beitrag
—— Beitrdge bei Einschluss von Silent Power

Konstanter Beitrag

Euro

1
Vertragsabschluss BU-Fall* Rentenbeginn

Aus dieser beispielhaften Darstellung lassen sich keine Hinweise auf den tatsdchlichen Verlauf des Vertrags ableiten.

'Falls die Berufsunfdhigkeit bis zur Kapitalabfindung bestehen bleibt.
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Pay-as-you-go-Verfahren M M R AT | NG

Wenn Sie sich gegen das Risiko Berufsunfahigkeit
absichern, fallen fiir den von Ihnen gewahlten
Berufsunfdhigkeitsschutz Kosten an. Das
sogenannte Pay-as-you-go-Verfahren bedeutet,

Berufsunfahigkeit

TEILRATING BU-BEDINGUNGEN

dass Sie fiir jedes Versicherungsjahr Risikokosten Standard Life Versicherung
unter Beriicksichtigung individueller Risiko- BUZ
faktoren, wie z. B. des Alters, zahlen. Somit sind .
die Kosten, die wir beim Pay-as-you-go-Verfahren Sancoonon b D2 eemm e
entnehmen, kein Durchschnittsbeitrag. MORGEN & MORGEN

\ — J
Da die Wahrscheinlichkeit, dass Sie berufsunfahig
werden, altersbedingt in der Regel in den ersten 5-Sterne-Schutz
Versicherungsjahren geringer ist als spater, sind Das Analysehaus Morgen & Morgen hat
die Risikokosten in den ersten Jahren niedriger. unsere BU-Bedingungen mit der Bestnote
Eine konstante Risiko-Durchschnittspramie ware sausgezeichnet” (5 Sterne)* bewertet.
daherin den Anfangsjahren teurer. Da beim Das Teilrating Bedingungen bewertet die
Pay-as-you-go-Verfahren in der Regel am Anfang BU-Tarifvariante anhand von 29 Leistungs-
weniger Kosten anfallen, kann mehr Kapital fragen.

investiert werden und durch den Zinseszinseffekt

kraftig wachsen.

*Aktuelles Rating 2021 fiir Standard Life International DAC.
Mehr unter: https://www.morgenundmorgen.com/magazin/
marktblick/pressemitteilung-berufsunfaehigkeit-2021

Pluspunkte unserer Berufsunfihigkeitsabsicherung im Uberblick*

Beitragsbefreiung

Silent Power

Berufsunfdhigkeits-
rente

Bei dieser Option iibernehmen wir im Falle einer Berufsunfahigkeit
die Beitragszahlung. Der Sparprozess wird nicht unterbrochen.

Die Beitragsbefreiung lasst sich bei uns ganz einfach und effektiv
mit einer vereinfachten Gesundheitserkldrung beantragen. Das heif3t,
das Ausfiillen des vollstdandigen Gesundheitsfragebogens kann
entfallen, wenn die folgenden Voraussetzungen erfiillt sind:

e Maximaler Beitrag fiir Versicherungsbeginn 2022: 432 Euro monatlich
e Beitragsdynamik maximal 5 Prozent pro Jahr

e Keine Berufsunfahigkeitsrente

e Keine garantierte Todesfallsumme

e Die, Erklarung zur Gesundheit* kann von der versicherten Person
abgegeben werden.

Im Leistungsfall ibernehmen wirim Rahmen der Beitragsbefreiung
die Zahlung der Beitrdage und erhéhen diese bei Silent Power jahrlich
um 1 bis 10 Prozent. Ein verstdrkter Kapitalaufbau bleibt so weiterhin
moglich.

Diese Option sichert Ihnen im Falle einer Berufsunfahigkeit ein regel-
maBiges Einkommen. Bei laufender Beitragszahlungsweise ist

fuir die Vereinbarung einer Berufsunfahigkeitsrente die gleichzeitige
Integration der Option Beitragsbefreiung erforderlich.

*MaRgeblich fiir den Versicherungsvertrag sind immer die jeweiligen Versicherungsbedingungen.
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Pluspunkte unserer Berufsunfihigkeitsabsicherung im Uberblick

Dynamisierung der
Berufsunfdhigkeits-
rente vor Eintritt
des Leistungsfalls

Dynamisierung
der Berufsunfahig-
keitsrente

im Leistungsfall

Unterschiedliche
Versicherungs- und
Leistungsdauer

Flex Up

Low Start

BU fiir Auszubildende

und Studierende

Karenzzeiten

Zinslose
Beitragsstundung

Prognosezeitraum
6 Monate

Riickwirkende
Anerkennung

Riickwirkende
Zahlung

Falls eine Beitragsdynamik gewdhlt wurde, kann auch eine Erhéhung
der Berufsunfahigkeitsrente (Dynamisierung) vor Eintritt des
Leistungsfalls vereinbart werden. Diese betrdgt dann maximal

60 Prozent der Beitragsdynamik.

Bei Einschluss dieser Option wird im Leistungsfall die Berufsunfahig-
keitsrente jahrlich gemas dem im Versicherungsschein dokumentierten
Prozentsatz erhdht. Diese Erhdhung kann 1 bis 5 Prozent pro Jahr
betragen.

Der Zeitraum fiir den Versicherungsschutz und die Leistungsdauer
ist maximal bis zum Alter von 65 Jahren frei wahlbar. Dabei darf das
Enddatum fiir die Leistungsdauer, also der Zeitraum, fiir den im Falle
der Berufsunfahigkeit von uns Leistungen erbracht werden, maximal
15 Jahre nach dem Enddatum des Versicherungsschutzes liegen.

Die Nachversicherungsgarantie bis zum Alter von 50 Jahren der
versicherten Person sorgt dafiir, dass bei Eintritt bestimmter Ereignisse
die Berufsunfdhigkeitsrente je Ereignis um maximal 50 Prozent der nach
Versicherungsbeginn vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente erhéht
werden kann. Von der Erh6hungsmaglichkeit kann mehrfach ohne
erneute Gesundheitspriifung Gebrauch gemacht werden, insgesamt
darf die Summe aller Nachversicherungen jedoch maximal 100 Prozent
der bei Vertragsabschluss vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente
beantragen. Weitere Einschrankungen finden sie in den AVB.

In der Low Start Phase zahlen Kunden verringerte Beitrdge (bis zu
70 Prozent reduziert), genieBen aber vollen Schutz fiir den Fall der
Berufsunfahigkeit.

Standard Life stuft nach dem jeweils angestrebten Beruf ein — fair und
ohne Einschrankung durch eine Klausel. Auszubildende kdnnen sich
so eine jahrliche Berufsunfahigkeitsrente bis zu 9.000 Euro und Studie-
rende — in fast allen Studienrichtungen — bis zu 24.000 Euro sichern.

Die Karenzzeit ist der Zeitraum zwischen dem Eintreten des
Versicherungsfalls und dem Beginn unserer Leistungspflicht. Es kann
ein Zeitraum von 0, 3 oder 6 Monaten mit uns vereinbart werden.

Im Falle eines Antrags auf Leistungsauszahlung stunden wir auf
Wunsch zinslos die Beitrdge fiir die Dauer unserer Leistungspriifung.
Sollte keine Leistungspflicht bestehen, sind die gestundeten Beitrdage
nachzuzahlen.

Die Leistung erfolgt bereits, wenn die Beeintrachtigung voraussichtlich
6 Monate andauern wird.

Wir erkennen unsere Leistungspflicht riickwirkend zum Ablauf des
Monats an, in dem die Berufsunfahigkeit eingetreten ist, wenn die
Berufsunfahigkeit bereits 6 Monate ununterbrochen bestanden hat.

Wurde es versaumt, uns frithzeitig tiber den Fall der Berufsunfahigkeit
zu informieren, zahlen wir — unter Beriicksichtigung einer eventuell
vereinbarten Karenzzeit — die versicherte Leistung riickwirkend zum
Ablauf des Monats, in dem die Berufsunfdahigkeit eingetreten ist.
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Pluspunkte unserer Berufsunfihigkeitsabsicherung im Uberblick

Weltweiter
Versicherungsschutz

Pflegebediirftigkeit
Verzicht auf
abstrakte Verweisung

Uneingeschrankter
Versicherungsschutz

Anerkennung der
gesetzlichen Erwerbs-
minderungsrente

Beitrige
aussetzen

Unsere Leistungspflicht besteht unabhangig davon, wo es zur
Berufsunfahigkeit gekommen ist.

100 Prozent Leistung erfolgt bereits ab 1 Pflegepunkt gemas der
Bewertung nach der Punktetabelle unserer Bedingungen.

Unabhdngig von Beruf und Alter verzichten wir darauf, den Kunden
abstrakt auf andere Berufe zu verweisen.

Wenn Sie wahrend der Laufzeit des Vertrags eine risikoreiche Tatigkeit
oder ein risikoreiches Hobby aufnehmen, besteht keine Meldepflicht.

Hat ein gesetzlicher Rentenversicherungstrager ausschlieBlich
aus medizinischen Griinden eine unbefristete Rente wegen voller
Erwerbsminderung gewahrt, so erkennen wir diesen Zustand mit
Beginn der gesetzlichen Leistungen als Berufsunfahigkeit an.

Bei einem finanziellen Engpass kdnnen Sie fiir Ihren Vertrag unter be-
stimmten Voraussetzungen fiir bis zu 2 Jahre Beitragsferien beantragen.
Trotz Aussetzen der Beitragszahlung bleibt der Berufsunfahigkeits-
schutz bestehen. Gleiches gilt fiir eine eventuell mitversicherte Todes-
fallsumme. Alternativ konnen Sie eine Beitragsfreistellung beantragen.
Hier wiirde sich der Versicherungsschutz im Fall der Berufsunfahigkeit
oder im Todesfall der versicherten Person jedoch reduzieren oder
wegfallen.

Wir mochten Menschen jeden Geschlechts gleichermafien ansprechen und wahlen daher neutrale
Schreibweisen, wo es uns moglich ist. Jedoch bitten wir um lhr Verstandnis, dass wir teilweise aus
Platzgriinden oder dem Lesefluss zuliebe nur die bindre oder auch nur die mannliche Schreibweise

verwenden.

www.standardlife.de

Standard Life Versicherung, Zweigniederlassung Deutschland der Standard Life International DAC
Lyoner StraBBe 9, 60528 Frankfurt am Main, Telefon: 0800 2214747 (kostenfrei), Fax: 069 66572110

kundenservice@standardlife.de

© 2022 Standard Life. Alle Rechte vorbehalten.

Schutz bei Berufsunfahigkeit 4/4



