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Frank Hahn
Vertriebsleiter Stuttgarter Lebensversicherung a.G.
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Trends in der Gesellschaft () Die Stuttgarter

Sensibilitat fur die Gesundheit

Preissensibilitat



Auch fur Schiiler

e

Nur beider  Beitragsbefreiung bei
Stuttgarter: Tod des Versorgers.




Ein Kinderspiel

Einkommensschutz fur
Kids und Schuler

o Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer




Attraktiver Zielmarkt: ,Junge Leute” O DieStuttgarter

Verteilung der Zielgruppen in %

m Schiler
m Studenten
Auszubildende

Quelle: Statistisches Bundesamt: Bildung und Kultur — Berufliche Bildung 2019, Stand: 12.08.2020
Bundesinstitut fiir Berufsbildung ,Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2021



Klarer Rat vom Verbraucherschutz () Die Stuttgarter

27 % 25V
Schutz fur Schilerin T
im kunftigen Beruf

@ Bereits im Schulalter sinnvoll |y

@ Beitragsuberprufung auf Antrag

@ Vorteil bei Berufseinstufung

Quelle: Finanztest: 06/2021



Aufschieben lohnt sich nicht ) Die Stuttgarter

 Neukalkulation (z.B. Rechnungszins)

« Neuer Raucherstatus (deutliche Pramienzuschlage fir Raucher)
* Risikoerhohung BMI (Gewichtszunahme, Bewegungsmangel)

- Risikoerhohung Freizeitverhalten (risikoreiche Hobbys)

* Neue ungiinstige Berufsgruppeneinstufung

 Verschlechterter Gesundheitsstatus (Risiko-Zuschlage oder Ausschliisse)



Zivilisationskrankheiten () Die Stuttgarter

« Allergien (20 % der deutschen Bevoélkerung / Tendenz steigend)
 Klimawandel (Hautkrebs / neue Infektionskrankheiten)

« Psyche (Cybermobbing / Spielsucht / Scheidung / hausliche Gewalt)
- Bewegungsmangel - fuhrt haufig bei Kindern auch zu ...

- Ubergewicht / Essstorungen / Bluthochdruck und Diabetes
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Ein Kinderspiel:

Einkommensschutz
fur Kids und Schuler

Einkommensschutz bereits
ab dem 5. Lebensjahr
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easilife: Ein Berufsleben lang

Abschluss (Zweit-)Studium
Vertragsbeginn Ausbildungs-/ oder einer staatlich anerkannten
(ab 5 Jahren) Studienbeginn Aufstiegsfortbildung Heirat

o Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer

Neues Vertragsende
Gehaltssprung (70 Jahre)

ge

easl switch easl switch
&/
easli switch
] :

o =15 G

Erreichen der Oberstufe Erstmaliger Gehaltssprung Geburt
(Klasse 11) Berufsstart eines Kindes

v

:
|
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Kauf Erhohung der gesetzlichen Vereinbartes Vertragsende
einer Immobilie Regelaltersgrenze (67 Jahre)
auf 70 Jahre



Verbesserte Grundfahigkeiten () Die Stuttgarter

Sehen <(O)>

Héren @
Sprechen @

Gleichgewicht halten

Eigenverantwortliches Handeln

o @ =p

Pflegebediirftigkeit/Demenz

Riechen und Schmecken é\é

Benutzung eines Smartphones oder Tablets

Gebrauch eines Arms

&
(o
Sitzen L%
Stehen [ljl @ Gebrauch einer Hand
Gehen ﬁ @3 Greifen und Halten
Treppensteigen _|—|_ @ Schreiben




Verbesserte Zusatzpakete () Die Stuttgarter

Zusatzpaket fit

Zusatzpaket drive

GrundSchutz+

Zusatzpaket ride

Zusatzpaket smart




Verbesserte Zusatzpakete

@ Zusatzpaket fit

Fur Menschen, die ihren
Korper starker belasten
und ihm viel abverlangen.

o .
‘__({% Knien und Erheben

o
ﬁ\l\j Biicken und Erheben

o

KEI Heben und Tragen

O

Zusatzpaket smart

Fur Menschen, die

auch ihre geistige
Leistungsfahigkeit und
Psyche absichern wollen.

Einschriankung geistiger
Leistungsfihigkeit
s
Q Schwere Depression

@ Schizophrenie

Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer



Zusatzpakete: Mobilitat neu gedacht

Zusatzpaket drive

Fur Menschen,
deren Alltag von
uneingeschrankter
Mobilitat mit dem
Pkw abhangig ist.

Auto fahren

HeiBRt: Aufgrund kérperlicher
Einschrankungen wird die Fahr-
erlaubnis entzogen, freiwillig
abgegeben oder bis zum Alter
von 30 Jahren nicht erteilt.

O

Zusatzpaket ride

Fur Menschen, die auf
ihr Fahrrad oder die
Nutzung von offentli-
chen Verkehrsmitteln
angewiesen sind.

(% Fahrrad fahren

Nutzung des
offentlichen Personen-
nah- und Fernverkehrs

Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer



Neu: optionale Leistung bei AU

GrundSchutz+

Zusatzpaket fit

Zusatzpaket drive

Zusatzpaket ride

Zusatzpaket smart

0 Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer

Arbeitsunfahigkeits Zusatzversicherung
oder
e Schwere Krankheiten Zusatzversicherung
oder

Todesfall Zusatzversicherung



Leistung bei Arbeitsunfahigkeit () Die Stuttgarter

Die AUZ zahlt fir maximal 24 Monate eine Rente,
wenn die Arbeitsunfahigkeit ...

bereits seit 3 Monaten oder seit 6 Monaten vorliegt
vorliegt und fiir weitere 3 Monate
prognostiziert wird



Pramienbeispiele

Pramien im Vergleich

Nettopramie

Kombination

GrundSchutz+

GrundSchutz+ mit fit und drive

GrundSchutz+ mit fit und ride

GrundSchutz+ mit smart

GrundSchutz+ mit AUZ

33,03€

43,79€

41,90€

52,18€

43,64€

o Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer

25-jahriger Elektroinstallateur

Nichtraucher, Endalter 67,

1.000 € Monatsrente, monatliche Zahlweise,
keine Dynamik, Karenzzeit, garantierte
Rentensteigerung, Zusatzversicherungen,
Uberschussverwendung: Verrechnung



Einkommensschutz fur Kids & Schuler () Die Stuttgarter

Pramienvergleich: GrundSchutz+ (fit + drive) versus BUV-PLUS (T. 91)

Schulform Eintrittsalter Rentenhohe GrundSchutz+ BUV-PLUS

Grundschule 6 Jahre 1.000 € 39,54 € ---
Hauptschule 12 Jahre 1.000 € 41,79 € 68,98 €
Realschule 12 Jahre 1.000 € 41,79 € 52,46 €
Gymnasium 12 Jahre 1.000 € 4179 € 47,98 €
(Sek. 1)
Gymnasium 17 Jahre 1.000 £ 4413 €

(Sek. 1)



Apfel mit Apfel vergleichen () Die Stuttgarter

Pramien im Wettbewerbsvergleich: GrundSchutz+ mit fit und drive

Versicherer Tarif Nettopramie
Canada Life Premium Grundfahigkeitsschutz 36,66 €
Stuttgarter GrundSchutz+ mit fit und drive 43,79 €
Dortmunder Plan D — Die 1 (+ Fiihrerschein) 44,27 €
Signal Iduna S| WorkLife Komfort-PLUS 44,29 € 2§'Jah”ger Elektroinstallateur
Nichtraucher, Endalter 67,
Allianz KorperSchutzPolice 45,36 € 1.000 € Monatsrente,
monatliche Zahlweise,
Nirnberger Grundfahigkeit4Future Komfort 4571 € keine Dynamik, Karenzzeit,
) ) ) garantierte Rentensteigerung,
Swiss Life Vitalschutz Power 46,15 € Zusatzversicherungen,
Ubersch dung:
Alte Leipziger Grundfahigkeitsversicherung Komfort 46,18 € Veﬁffh#jﬁgerwen e

Quelle: Eigene Recherche, Stand 6/2022.



Der GrundSchutz+

Fazit: Umfangreiche Flexibilitaten

SN INIKNKIKKIIS

Kids ab 5 Jahre versicherbar

Mit easiswitch — der BU-Wechseloption

Befristete Beitragsfreistellung moglich

Dynamik auch mit 4 % oder 5 % maoglich
Garantierte Rentensteigerung auch mit 3 % maoglich

Endloser Dynamik-Widerspruch

Zinslose Beitragsstundung fur selektive Anlasse

Nachversicherung bis 200 % der Ursprungsrente



Der GrundSchutz+ ( Abschlielbar ab 5 Jahre)

Wichtige Details zur BU-Wechseloption

Einschluss moglich bis zum vollendeten 24. Lebensjahr,
wenn keine Risikozuschlage vergeben wurden

Einschluss nur bei Beantwortung der smart-Gesundheitsfrage
Wechsel in BUV-PLUS und BUV-PLUS premium maoglich

Wechsel bis max. 1.500 € monatliche Rente

Ausubung bei staatlich anerkannter Aufstiegsqualifizierung
moglich (z. B. Fachwirt, Techniker, Meister)



Fazit zum GrundSchutz+ O Die Stuttgarter

@ Einfach zu kombinieren. @ Einfach nachhaltig.
@ Einfach zu finanzieren. @ Einfach ohne Wenn und Aber.

@ Einfach anzupassen. @ Einfach auch fur Kinder.



Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer

Die neue Stuttgarter BU PLUS ab 10 Jahre 7}
(also auch fiir Schiiler )




Die BU PLUS fiir Schiiler.

Fazit: Top-Leistungen auch fur Schuler

SN INIKNKIKKIIS

Kids ab 10 Jahre versicherbar

Optional: Beitragsbefreiung bei Tod des Versorgers
Befristete Beitragsfreistellung moglich

Dynamik auch mit 4 % oder 5 % maoglich
Garantierte Rentensteigerung auch mit 3 % maoglich

Endloser Dynamik-Widerspruch

Zinslose Beitragsstundung fur selektive Anlasse

Nachversicherung bis 200 % der Ursprungsrente



easi im Uberblick
und
Pramienbeispiele =




easi im Uberblick () Die Stuttgarter

i BUPLUS
W | schonab
> | 10Jahren

Ausbildungs-
jahre

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 28



easl —

Kindheit / Jugend

GrundSchutz+ |
1.545,35 € Rente
Grundschuler 7 Jahre

GrundSchutz+ |
1.500 € Rente
Grundschuler 6 Jahre

Pramienbeispiel 1

Ausbildungsjahre

GrundSchutz+ |
1. 545 35 € Rente

Karriere und Familie

GrundSchutz+ |
2.045,35 € Rente
Tischler, 30 Jahre

-—————

Wiederaufnahme Dynamik

GrundSchutz+ |
2.086,26 € Rente
T|schler 40 Jahre

Beste Jahre

Dynamik

Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer

O

Letzte Arbeitsjahre

GrundSchutz+ |
3.181,97 € Rente
Tischler, 67 Jahre

pEEmEEEses A Y
) 156,87 € !
. 4

GrundSchutz+ mit mobil-Paket, Endalter 67, 1.500 € Monatsrente, 3 % Dynamik, Uberschussverwendung: Verrechnung, monatliche Nettopramie

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 29



easi — Pramienbeispiel 2

Kindheit / Jugend

GrundSchutz+ |
1.500 € Rente
Grundschiiler, 6 Jahre

l4

| 5431€ |

Ausbildungsjahre

BUV-PLUS |
1.500 € Rente

Ausbildungsende Bankkaufmann,
19 Jahre

BU-Wechseloption

Karriere und Familie

BUV-PLUS |
1.500 € Rente

Teamleiter, 24 Jahre
------ =N

! 40,64€ |

Nachversicherung

BUV-PLUS |
2.000 € Rente

| 5943€ |

Beste Jahre

>

Anpassungsoption

BUV-PLUS |
2.000 € Rente

Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer

O

Letzte Arbeitsjahre
4| »l
1 1
1 1
(Bisheriges Neues
Endalter Endalter
67 Jahre) 70 Jahre

GrundSchutz+ mit mobil-Paket und BU-Wechseloption, Endalter 67, 1.500 € Monatsrente, Uberschussverwendung: Verrechnung, monatliche Nettopramie
* unter Beriicksichtigung des aktuellen Rechnungszins

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 30



easi — Pramienbeispiel 3

Kindheit / Jugend

BUV-PLUS I
1.544,75 € Rente

! 80,60€ !
S )
BUV-PLUSI

1.500 € Rente

Ausbildungsjahre

BUV-PLUS |

1.544,75 € Rente
Ausbild. Industriekfm., 16 Jahre

T T T A Y

| 47,21€ |

A 4
BUV-PLUS |

1.544,75 € Rente
Studium Wirtschaftswiss., 19 Jahre

At N
| 3886€ !
. ;

Karriere und Familie

BUV-PLUS |
2.044,75 € Rente

Wirtschaftswissenschaftler, 27 Jahre

BUV-PLUS |
2.556,68 € Rente

Wirtschaftswissenschaftler, 35 Jahre

pm——————— \ pm——————-— \

| 5495€ | | 72,49€ |

A ) . ;
Wiederaufnahme

Nachversicherung Dynamik

|
|
© © '
|
!
Nachversicherung
BUV-PLUS |

2.500 € Rente

Wirtschaftswissenschaftler, 30 Jahre

Die Stuttgarter

Der Vorsorge-Versicherer

Beste Letzte
Jahre | Arbeitsjahre
Dynamik

IBUV-PLUSI

4.601,31 € Rente

Wirtschaftswissenschaftler, 67 Jahre

pgEmEmEEss= N
! 160,99 € !
. 4

BUV-PLUS (Tarif 91), Nichtraucher, Endalter 67, 1.500 € Monatsrente, 3% Dynamik, Uberschussverwendung: Verrechnung, monatliche Nettopramie

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 31



Die Stuttgarter
BU PLUS



Top-Bedingungswerk aller BU-Varianten.

KKK KNENKK IS

Voller Versicherungsschutz ab 50 % Berufsunfahigkeit
oder ab einem Pflegepunkt

Infektionsklausel fur alle Berufe
6-monatiger Prognosezeitraum
Verzicht auf abstrakte Verweisung

Verzicht auf konkrete Verweisung bei mehr als 20 %
Einkommensreduzierung (Basis: Einkommen der letzten 3 Jahre)

Leistung ab Eintritt der BU, auch ruckwirkend
Keine Meldefrist
Weltweiter BU-Versicherungsschutz

Anpassungsoption bei Erhohung der gesetzlichen Regelaltersgrenze

_/

Arbeitskraftsicherung

30.08.2022/ 33



Die BU PLUS premium zahlt bei:

v/

Arbeitsunfahigkeit

Die Stuttgarter zahlt die vereinbarte Rente schon bei langerer

Arbeitsunfahigkeit ab sechs Monaten.
Und das ruckwirkend

vom ersten Tag der Arbeitsunfahigkeit an und bis zu 24 Monate.

Berufsunfahigkeit

Tatigkeitsverbot wegen Infektionsgefahr

Pflegebedurftigkeit ab 1 Pflegepunkt

_/

Arbeitskraftsicherung

30.08.2022/ 34



Stuttgarter BU PLUS @ D Stutgarter

Uberschussverwendung FondsPlus: Renditeorientiert und steueroptimiert sparen

Markus
20 Jahre, Bankkaufmann
1.000 € BU-Rente, Uberschussverwendung FondsPlus

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

monatlicher Zahlbeitrag
51,21 € :

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Bankkaufmann, 100 % Birotéatigkeit, Berufsausbildung (kfm.), 20 Jahre, Nichtraucher, Endalter 67, BUV-PLUS (Tarif 91),
1.000 € Monatsrente, monatliche Zahlweise, Uberschussverwendung: FondsPlus

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 35



Stuttgarter BU PLUS () Die Stuttgarter

FondsPlus: Vertragsguthaben bei 6% jahrlicher Wertentwicklung

(Fondsprius)

Vertragsbeginn Ablauf*

20 Jahre 40 Jahre 67 Jahre

* Maximal verfligbarer (Teil-)Entnahmebetrag zum jeweiligen Alter ohne vorherigen Abruf
Bankkaufmann, 100 % Bdrotatigkeit, Berufsausbildung (kfm.), 20 Jahre, Nichtraucher, Endalter 67, BUV-PLUS (Tarif 91),
1.000 € Monatsrente, monatliche Zahlweise, Uberschussverwendung: FondsPlus

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 36



Stuttgarter BU PLUS () Die Stuttgarter
FondsPlus: Vorteile auf einen Blick <Fond§mus)

e Entnahmen jederzeit einkommensteuerfrei moglich

e Uberbriickung temporéarer Zahlungsschwierigkeiten aus dem Fondsguthaben
e Beitragsreduzierung aus dem Fondsguthaben maglich

e Erhohung der BU-Rente aus dem Fondsguthaben maoglich

Bei einer Enthnahme aus dem Fondsguthaben fallen keine Kosten oder Abzige an

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 37



Stuttgarter BU PLUS () Die Stuttgarter

Eine gute Einkommensabsicherung zeigt sich auch in der Annahmequote

92,2 % Annahme’

Die Stuttgarter
Annahmequote
in der BU
2020

7,8% Ablehnung, Zuriickstellung,
\ vom Kunden nicht angenommen

'Normalannahme und Annahme mit Klausel/Risikozuschlag

Quelle: Die Stuttgarter, eigene Statistik, 2021

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 38



Stuttgarter BU PLUS () Die Stuttgarter

Die Stuttgarter uberzeugt mit einer sehr guten BU-Leistungsquote

66,50 %*

Bei der Leistungsquote handelt es sich um den Anteil der bewilligten BU-Rentenzahlungen
im Verhaltnis zu den beantragten

* Quelle: MORGEN & MORGEN GmbH, Stand: M&M Office 4.60.00, 5/2021

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 39



Stuttgarter BU PLUS @ D Stutgarter

BU-Preispositionierung 2022

43 Mal
23 Mal P?6t IVI1a|5
Platz 29 Mal S
Platz 1-3

Stuttgarter M&M- ***** Tarif-Positionierung Top-111 Berufe (Angestellte)

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 40



Stuttgarter BU PLUS () Die Stuttgarter

Ausgewahlte Berufsbilder unter den Top 3

Koch Monteur Rechtsanwaltsgehilfe
Bickereifachverkauferin Controller Metallbauer
Vermogens-
berater Einkaufer
Verkaufer i :
PrOJektmanager Landwirt
Industriekaufmann Tierarzt IT-Berater
Fachinformatiker Vertriebsleiterin Technischer Zeichner

Steuerfachangestellte

GroR-/AuRenhandelskaufmann /-frau . L Arzthelfer/in
Abteilungsleiter/in

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 41



Stuttgarter BU PLUS () Die Stuttgarter

Neue Berufsbilder unter den Top 3

Grof3-/AuRenhandelskaufmann /-frau

Chemikant

Berufskraftfahrer Finanz- Metallbauer
berater

Kfm. Angestellter

Friseur (75 % Biiro)

Rechtsanwaltsfachangestellter

Produktionsarbeiter

Fachinformatiker Monteur

Musterabsender | Erfolgsprodukte der Stuttgarter | T.M.JJJJ | Seite 42
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Arbeitskraftsicherung fiir Kinde

Zukunft machen wir aus Tradition.

Die Stuttgarter

Der Vorsorgewversicherer

e S et

r , Schiiler und alle Berufe.

Arbeitskraftsicherung

30.08.2022/ 43



Frank Hahn
Vertriebsleiter Stuttgarter Versicherungen




Vielen Dank fur
lhre Aufmerksamkeit

lhre Stuttgarter
Frank Hahn

frank.hahn@stuttgarter.de
01726221575



