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Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen für alle Geschlechter gleichermaßen.
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Vertriebsinformation
Überschussbeteiligung für 2026

Die NLV hält Ihre Überschussbeteiligung für das Jahr 2026 konstant. 
Auch die Überschüsse der Produkte des Einkommensschutzes bleiben auf einem 
konstant hohen Niveau und sichern die Beitragsstabilität.

Konventionelle und fonds-
gebundene Renten mit 
Garantie

Bei laufender Beitragszahlung:

Gesamtverzinsung ohne Schlussüberschuss 2,95 %

Schlussüberschuss* (nur bei konventionellen Tarifen) 0,43 %

Gesamtverzinsung inkl. Schlussüberschuss ca. 3,38 %
*  Beispielhaft für einen konventionellen Tarif mit Rechnungszins 1,00 % mit folgenden Vertragsdaten be-
rechnet: Beitragszahlungsdauer 25 Jahre, garantierte Kapitalabfindung 50.000 EUR, jährlicher Beitrag, 
Eintrittsalter 35 Jahre, Rentengarantiezeit 5 Jahre.

Gesamtverzinsung für Einmalbeiträge und Zuzahlungen ab 2026

in der Anwartschaftsphase:  2,95 %

Im Folgenden ist die Überschussbeteiligung für die Tarifgeneration 3300 dargestellt. Für ältere Tarifgenerationen können 
die Sätze abweichen. 

DAX®-Renten Zinsüberschuss bei laufender Beitragszahlung, 

sowie bei Einmalbeiträgen und Zuzahlungen für 2026 und 2027  2,95 %

Konzept-Tarife Gesamtverzinsung für 2026 +4,40 %

Rentenbezugsphase Gesamtverzinsung von Rentenversicherungen 3,20 %
bAV, Basis-Renten und Schicht 3-Renten (konventionell und fondsgebunden) einschließlich 
sofortbeginnender Renten

Bei teildynamischer Bonusrente wird eine Gesamtverzinsung von 3,0 % für den konstanten Teil 
zugrunde gelegt, die übrigen 0,2 % sind für die dynamische Rentenerhöhung vorgesehen.

Beitragsdepot Der aktuelle Zinssatz für das Beitragsdepot 1,5 %

Leben

Erscheinungsdatum: 18.11.2025

Empfänger: Makler/MGA, GA/HA, AH, 
FA, AD-FK, AD-VK
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Einkommensschutz:  
Berufsunfähigkeit,  
Grundfähigkeit und  
Dread Disease

Für die Tarifgeneration 3300 gelten 2026 weiterhin folgende Überschusssätze: 

SBU/SDU (Schicht 3) und BUZ  33 % des Bruttobeitrags

NGF (Schicht 3)  28 % des Bruttobeitrags

NES  25 % des Bruttobeitrags

Die Überschusssätze für Bestandsverträge bleiben ebenfalls konstant.

Im Leistungsfall beträgt die Rentenerhöhung für die Tarifgeneration 3300 aufgrund der Über-
schussbeteiligung für 

SBU/SDU und BUZ  2,05 %

NGF 1,95 %

Fazit Die NÜRNBERGER Lebensversicherung bietet für das Jahr 2026 eine konstante Überschuss-
beteiligung.

Die Deklarationen bei den Produkten des Einkommensschutzes liegen 2026 ebenfalls auf 
einem gleichbleibenden hohen Niveau.

Die hohe Substanzkraft der NÜRNBERGER ermöglicht es, eine attraktive Gesamtverzinsung 
für ihre Kunden zu gewähren. 

Die NÜRNBERGER bleibt daher auch in Zukunft ein zuverlässiger Partner.

Ansprechpartner
Bekannte Ansprechpartner im Marktmanagement Leben privat und Marktmanagement Leben bAV
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