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Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen für alle Geschlechter gleichermaßen.
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Vertriebsinformation
Mit der neuen NÜRNBERGER Kindervorsorge heute schon an morgen denken 

Ab 07.2022 erwartet Sie unsere neu gestaltete NÜRNBERGER Kindervorsorge. 
Sie vereint den Vermögensaufbau mit den Vorteilen eines frühzeitigen Ein-
kommensschutzes (EKS) und bietet so eine lebensbegleitende und gleichzeitig 
flexible Absicherung – und das bereits ab Geburt.

Unsere Neurungen auf einen 
Blick

Die Biene Maja Kindervorsorge wurde umfassend überarbeitet und präsentiert sich nun unter 
dem neuen Namen „NÜRNBERGER Kindervorsorge“.

Mit dem Vermögensaufbau4Kids  lässt sich schon ab einem Monatsbeitrag von 25 EUR ein 
sicheres finanzielles Polster scha�en und den Grundstein für das spätere Leben des Kindes 
legen. Ein Highlight ist die kostenlose EKS-Option.

Für die Einkommensabsicherung, die sowohl aus der EKS-Option aber auch „Stand-Alone“ 
abgeschlossen werden kann, besteht für Schüler ab 5 Jahren die Wahl zwischen der Schul-
unfähigkeitsversicherung (SU4Future) oder der Grundfähigkeitsversicherung (GF4Future). 
Für Schüler ab 10 Jahren, die bereits eine weiterführende Schule besuchen, bieten wir nun 
"echten BU-Schutz" in der Berufsunfähigkeitsversicherung (BU4Future) an. 

Erweitert werden kann der Versicherungsschutz noch zusätzlich mit dem Kinder-Unfallschutz 
Kompakt und/oder der Kinder-Krankenzusatzversicherung. 

Vermögensaufbau4Kids Neuer Trägertarif für den Vermögensaufbau4Kids ist unsere fondsgebundene Rentenpolice 
(NFX) – mit oder ohne Pflegeoption. Optional kann eine garantierte Mindestleistung zu 
Rentenbeginn vereinbart werden. Die kostenlose EKS-Option ermöglicht den so wichtigen 
Schutz der späteren Arbeitskraft. Eine Risikoprüfung durchlaufen die Kinder dabei im Idealfall 
nur 1 Mal bei Abschluss in jungen und meist gesunden Jahren. 

Weitere Neuerungen/Highlights:

 ✔ Beitrag schon ab 25 EUR – mit Option auf Erhöhung oder Reduzierung je nach Lebens-
situation

 ✔ Zuzahlungen (z. B. Geldgeschenk e) und Entnahmen während der gesamten Laufzeit möglich

 ✔ Garantiehöhe während der gesamten Laufzeit anpassbar

 ✔ Kostenfreie Anwartschaft auf spätere EKS-Option. Ganz gleich ob Berufsunfähigkeit (BU), 
Dienstunfähigkeit (DU), Grundfähigkeit* (GF) oder schon Schulunfähigkeit (SU) zur 
Grundschulzeit - ohne erneute Risikoprüfung.

 ✔ Ab Alter 5 Jahre bzw. Einschulung: Absichern der Schulunfähigkeit oder Grundfähigkeit 
bis max. 1.000 EUR Monatsrente möglich

 ✔ Ab Alter 10 und erstmaliger Übertritt auf weiterführende Schule: Abschließen einer 
Berufsunfähigkeitsabsicherung bis max. 1.000 EUR Monatsrente

 ✔ Alternativ erst zu Beginn einer Berufsausbildung oder eines Studiums bzw. bei Start ins 
Arbeitsleben eine BU oder GF absichern bis max. 1.000 EUR Monatsrente

 ✔ EKS-Option Plus: 15 Jahre nach Versicherungsbeginn des NFX ist eine max. monatliche 
Rentenhöhe bei der BU und GF von bis zu 1.500 EUR möglich

*  ohne BU-Wechseloption, wenn die Grundfähigkeitsversicherung durch die EKS-Option (Plus) im Rahmen 
des Vermögensaufbau4Kids abgeschlossen wurde
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 ✔ Optional Versorger-Schutz: Bei Tod des Versorgers zahlt die NÜRNBRGER die Beiträge 
weiter bis zum Ende der Versorgungsphase (längstens bis zum Alter 27 Jahre Kind). Der 
Versorger muss bei Antragsstellung keine Gesundheitsfragen beantworten (Wartezeit 
36 Monate).

 ✔ Optional Ernstfallschutz Kids: leistet bei 55 Erkrankungen, 8 zusätzlichen spezifischen 
Kinderkrankheiten, bei Schwerbehinderung ab einem GdB 50 und im Fall einer Pflege-
bedürftigkeit ab Pflegegrad 2 im Sinne des SGB XI. Spätere Option auf selbstständigen 
Ernstfallschutz-Anschlussvertrag ab Alter 27 Jahre – ohne erneute Gesundheitsprüfung.

 ✔ Und noch vieles mehr. Mehr Informationen erhalten Sie im Vertriebsportal.

Einkommensschutz4Future 
für Schüler

Mit dem flexiblen Einkommensschutz4Future profitieren Kinder frühzeitig von den Vorteilen 
eines umfassenden BU-Schutzes für ein ganzes Arbeitsleben. Die Gesundheitsfragen werden 
nur 1 Mal bei Abschluss beantwortet. Es stehen verschiedene Absicherungsmöglichkeiten zur 
Wahl:

 ✔ Für Schüler ab 5 Jahren  Grundschule

• Schulunfähigkeitsversicherung4Future die u. a. folgenden Highlights bietet:

 – Max. versicherbare Rente bei Abschluss: 1.500 EUR

 – Wechsel in eine Schüler-BU ab 10 Jahren möglich   
bei erstmaligen Übertritt in eine weiterführende Schule

 – Spezielle Erhöhungsoption bei Umstellung auf Schüler-BU bzw. Ausbildungs- oder 
Studienbeginn

 – Flexibilität bei der Wahl des Zieltarifs  SBU, IBU, BU mit DU-Schutz oder Einsteiger-BU

 – Optional: mit dem Krankheits-Baustein „Ernstfallschutz“ kombinierbar

• Grundfähigkeitsversicherung4Future

 ✔ Für Schüler ab 10  Weiterführende Schule

• „Schüler“-BU4Future, die u. a. folgende Highlights bietet:

 – „Echte BU“ bereits für Schüler, keine Umstellung bei Berufseinstieg erforderlich

 – Bis zu 1.500 EUR monatliche Rente für alle Schulformen

 – Optional: Leistungsdynamik auch für Schüler

 – Optional: AU-Schutz und Pflege-Schutz auch für Schüler 

 – Optional: mit dem Krankheits-Baustein „Ernstfallschutz“ kombinierbar

Zudem wurden die Versicherungsbedingungen für die Zielgruppe Schüler optimiert:

 ✔ Definition der zuletzt ausgeübten Tätigkeit als Schüler als Prüfungsgrundlage  
erweiterte Schülerklausel

 ✔ Abstrakter Verweisungsverzicht auf eine andere Schulform

 ✔ Mitberücksichtigung des Schulwegs

 ✔ Mitberücksichtigung der Schulgebäude-Bescha�enheit und Hausaufgabenbewältigung

 ✔ Günstigerprüfung bei Wechsel der Schulform oder Versetzung in die gymnasiale Ober-
stufe. Die Option kann während der Vertragslaufzeit auch mehrmals in Anspruch ge-
nommen werden.

Bei allen Tarifen ist der Abschluss mit einer max. monatlichen Rentenhöhe von 1.500 EUR 
sowie der Einschluss einer Beitragsdynamik bis zu 5 % möglich.
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Verkaufsunterstützung Weitere Informationen rund um die neue NÜRNBERGER Kindervorsorge finden Sie im 
Vertriebsportal. Dort sind auch die entsprechenden Verkaufsunterlagen in aktuellster Form 
hinterlegt.

Provision Es gelten die gleichen Provisions- und Haftungsregelungen, wie für die bestehenden Bio-
metrie-Tarife bzw. für Tarife der fondsgebundenen Rentenversicherung der Schicht 3.

Übergangsfristen für 
Biene Maja Anträge

Anträge zur bisherigen Biene Maja Kindervorsorge, die sich bereits in Anbahnung befinden, 
können noch bis spätestens 31.07.2022 eingereicht werden. Der spätestmögliche Ver-
sicherungsbeginn für diese Verträge ist der 01.10.2022.

Ansprechpartner
Ihr zuständiger Vertriebsleiter bzw. Maklerbetreuer oder 

für Fragen zum Antrag
Telefon 0911 531−65478

für fachliche Fragen
Das Kindervorsorge-Team des Marktmanagements Lebens

Marco Sommer
Telefon 0911 531−3859
marco.sommer@nuernberger.de

Andrea Wolf
Telefon 0911 531−2687
andrea.wolf@nuernberger.de
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