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Vorstellung der inpunkto AG

Norbert Gabriel, Prokurist,
Leiter Kompetenz-Center

Kaufmann fur Versicherungen und
Finanzen (IHK), Fachmann fir
Finanzanlagen (DVA)

Seit 2008 in der
Versicherungsbranche

Bei der inpunkto seit 2016




iNnpuNkto

Der normale KV-Beratungswahnsinn

..Berater

akquiriert Termin= Berater Berater

Kunden fir . - reicht
K= - vere;nbaru - Rbuenr('jaetn - Antrag - Antrag bei
Vollberatun g VU ein
g

Berater VU braucht

. dtzliche Info . .
Risikopriif reicht Kunde hat atseee e Risikopriif
ung - Unterlagen - Aufwand - Gesundheitszusta - ung
Berater Zweitbeste Beraten

ein nd (Arezttctie)richte
berit Lésung SRR Risikopriif
Ablehnung W) Kunden D vird =)  Antrag + ) ung
erneut verkauft

ein
kein
Zuschlag

Vertrag / Berater
- kein - Frust - informiert
Cross- Kunden
Selling




Kundenakquise

Risikovorab-
anfrage

Live-Tracking via
inpunkto cloud

iNnpuNkto

Der KV-
Prozess

Bestandaufnahm
e
(Gesundheits-
fragen)

Angebots-
erstellung

Leistungswiinsc
he festlegen

Antrags-
aufnahme




iNnpuNkto

Fragen uber Fragen.
Wir Kennen die Antwort.

° Wir vergleichen unabhangig die Tarife und Leistungen
von uber 30 Privaten Krankenversicherungen

* Wir bieten eine mafl)geschneiderte
Gesundheitsversorgung, die sowohl den optimalen Tarif
als auch die gesundheitliche Vorgeschichte mit
einbezieht

* Wir prasentieren stets machbare Losungen, die nach
Antragstellung auch zu 100 % angenommen werden

. professione standardisie strukturiert
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Zielgruppen der PKV

» Selbststandige und
Freiberufler

* Angestellte Personen
uber JAEG

(2025: 6.150 €
mtl./73.800 € p.a.)

* Personen mit
Beihilfeanspruch

e Beamte
« Soldaten
« Richter

« Arzte/Medizine




Aktuelle Zahlen zur Sozialversicherung (Monatswerte) 2025 (vorl.) 2024 2023 (ab 01.07.2023)

Alte Neue Alte Neue Alte Neue
1. Krankenversicherung Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes-
lander lander lander lander lander |ander
Jahresarbeitsentgeltgrenze ,Neufalle" 2) 6.150,00 € 5.775,00 € 5.650,00 € 1) Jahrliche Beitragsbemessungsgrenzen:

Jahresarbeitsentgeltgrenze ,Alifalle” 2) 5.612,60 € 5.175,00 € 4.987,50 € — Kranken- und Pflegeversicherung:
Beitragsbemessungsgrenze (BBG) 1 5.512,50 € 5.175,00 € 4.987,50 € 66.150,00 € (auch

Allgemeiner Beitragssatz (§ 241 SGB V) — mit Krankengeldanspruch 14,60% 14,60% 14,60% e - "
ErméBigter Beitragssatz (§ 243 SGB V) - ohne Krankengeldanspruch 14,00% 14,00% 14,00% versicherungspflichtgrenze Bestandsfalle)
Beitragssatz fiir Studenten (§ 245 SGB V) 10,22% 10,22% 10,22% — Renten- und Arbeitslosenversicherung:
Durchschnittiicher Zusatzbeitragssatz (§ 242 a SGB V) 1,70% 1,70% 1,60% 96.600,00 €

Kassenindividueller Zusatzbeitragssatz (§ 242 SGB V) 4) individuell individuell individuell 2) Jahresarbeitsentgeltgrenzen (auch

Héchstarbeitgeberzuschuss zur PKV (gemai § 257 SGB V) Versicherungspflichtgrenzen):

449,27 4217 403, . :
(Allgemeiner Beitragssatz + Durchschnittlicher Zusatzbeitragssatz) x BBG x 50 % H e Lo Fir Personen, die am 31.12.2002 als
Mindestbeitragsbemessungsgrundlage flr hauptberuflich Selbststéndige (1/3 der BezugsgroBe) 1.248,33 € 1.178,33 € 1.131,67 € Arbeitnehmer wegen Uberschreitens der
Mindestbeitragsbemessungsgrundiage flr sonstige freiwillige Mitglieder (z. B. Kinder; fur Jahresarbeitsentgeltgrenze
Haugfmrauen Enepart benfalls GKV ichert ist) ebenfalls 1/3 der Bez 0 1.24833 € 1.178,33 € 1.131,67 € versicherungsfrei und PKV-versichert
nur dann, wenn Ehepartner ebenfalls -versichert ist) el S er Bezugsg It die G 66.150.00 € i
Beitragsbemessunasarundlage fiir pflichtversicherte Studenten (§ 236 SGB V) 873,83 € 824,83 € 792,17 € }’;irre('gegs'tanéifélrl‘z')‘z‘;a’r";‘”e e m
Freibetrag fiir Versorgungsbeziige (§ 226 Abs. 2 SGB V — 1/20 der BezugsaroBe) 187,25 € 176,75 € 169,75 € SEAERCHELI)
Einkommensgrenze in der Familienversicherung (Neu.falle) gilt d|e.
- .normal* 1/7 der BezuasaroRe 535,00 € 505,00 € 485,00 € Versicherungspflichtgrenze von 73.800,00
— fr gerinafligia Beschéftigte und gerinafligiq Beschéftigte im Privathaushalt 556,00 € 538,00 € 465,00 € €im Jahr.

PKV-Zuschuss vom Rentenversicherungstrager auf den Zahlbetrag einer gesetztlichen Rente: 8.15% 8.15% 8.10% 3) Der gesetzliche Beitragssatz ist zum 1.
Allgemeiner Beitragssatz 14,6 % + Durchschnittlicher Zusatzbeitragssaiz 1,3 % x 50 % ' ' ' Juli 2023 von 3,05 Prozent auf 3,4 Prozent
. Alte Neue Alte Neue Alte Neue gestiegen. In Sachsen bestehen in der
2. Pflegeversicherung Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes- Pflegeversicherung bei der
lander lander lander lander lander lander
Beitragsbemessungsgrenze 1) 5.512,50 € 5.175,00 € 4.987,50 €
Beitragssatz (ab 01.07.2023 gilt der Satz fur Personen mit 1 Kind; fur jedes weitere Kind 0,25 % 3.40% 3.40%
Abschlag bis max. 1 % Abschlag. ’ ’ : ; -~ )
Beitragssalz fir Kinderlose nach Vollendung 23. Lebensiahr 3) 4,00% 4,00% 4,00% zahlen in Sachsen einen hoheren Anteil als
Héchstarbeitgeberzuschuss (geméB § 61 SGB Xl); fiir Sachsen: 51,12 € 93,71 € 87,98 € 76,06 € die Arbeitgeber. Eltern mit mehr als einem

Beitragsverteilung auf Arbeitgeber und
Arbeitnehmer Unterschiede zu den
3,40% anderen Bundesldndern. Die Arbeitnehmer

Mindestbeitragsbemessungsgrundlage fir hauptberuflich Selbststéndige analog KV analog KV analog KV Kind werden entlastet. Der Beitrag wird ab
Mindestbeitragsbemessungsgrundlage fur sonstige freiwillige Mitglieder analog KV analog KV analog KV dem zweiten Kind um 0,25 Prozent pro
Beitragsbemessungsgrundlage pflichtversicherte Studenten analog KV analog KV analog KV Kind gesenkt. Die Entlastung wird auf
Einkommensgrenze in der Familienversicherung analog KV analog KV analog KV maximal 1,0 Prozent begrenzt. Ab dem
Alte Neue Alte Neue Alte Neue fiinften Kind bleibt es bei einer Entlastung

Bundes- Bundes- Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes-
lander |ander lander lander l&nder |ander

3. Rentenversicherung

in Hohe eines Abschlags von insgesamt bis
zu 1,0 Prozent. Der Abschlag gilt nur bis

Beitragsbemessungsarenze 1) 8.050,00 € 8.050,00 € 7.550,00 € 7.450,00€ 7.300,00€ 7.100,00 € .

Beitragssatz 18,60% 1860%  1860%  1860%  18,60%  18,60% |Rasiiaeichli s UE ULy
Hochstbeitrag 1,497,830 € 1.497,80 € 1.404,80 € 1.385,70 € 1.357,80 € 1.320,60 € BEASILCAUELESPERICUBENIATIICE:
Regelbeitrag fir Selbstandige 657,51 € 644,46 € 657,51 € 644,46 € hat.

Akueller Rentenwert 37,60 € 3760€ 37,60€ 37,60€ 4) Seit dem 1. Januar 2015 muss jede
Verdienstgrenze fur geringflgige Beschéftigung 538,00 € 328,00 € 538,00€ 328,00 € Krankenkasse — abhangig von ihrer
Alte Neue Alte Neue Alte Neue Finanzlage — einen individuellen
4. Arbeitslosenversicherung Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes- | zusatzbeitragssatz erheben (§ 242 SGB V).
lander |&nder l&nder l&nder l&nder |&nder
Beitragsbemessungsgrenze 1) 8.050,00 € 8.050,00€ 7.550,00€ 7.450,00€ 7.300,00€ 7.100,00€
Beitragssatz 2,60% 2,60% 2,60% 2,60% 2,60% 2,60%
Héchstbeitrag 209,30€ 209,30€ 196,30€ 193,70€ 189,80€ 184,60 €
Alte Neue Alte Neue Alte Neue
Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes- | Bundes- Bundes-

lander lander lander lénder lander |l&nder
AusgangsgroBe flr die Ermittlung vieler Grenzwerte in der Sozialversicherung 3.745,00 € 3.745,00 € 3.535,00 € 3.465,00 € 3.395,00 € 3.290,00 €
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Entwicklung Beitragsbemessungsgrenze und

Hochstbeitrag in der gesetzlichen

6.000,00€ 1.100,00 €

1.000,00 €

000,00
5.000,00€ 900,00€

800,00€

4.000,00€
700,00€

600,00€
3.000,00€

500,00€

400,00€
2.000,00€

300,00€

Beitragshemessungsgrenze (BBG)

1.000,00 € 200,00€

100,00€

Hochstbeitrag in der gesetzlichen Krankenversicherung

0,00 € 0,00¢€

B Beitragshemessungsgrenze

—=Hochstheitrag der gesetzlichen Krankenversicherung (inkl. Zusatzbeitrag und Pflegepflicht)
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Vorteile der PKV

Beitrag

1.150€
1.100 €
1.050€
1.000 €
950 €
900 €
850 €
800 €
750 €
700 €
650 €
600 €
550 € .
500 €
450 €

400 €
30 33 35 53 55 61 65 67
Geburt 1. Kind Geburt Wegfall 1. Kind  Wegfall 2. Kind Wegfall Wegfall KTG  Renteneintritt -
——PKV —o—GKV 2. Kind Alter gesetzlicher Anteil RV
Zuschlag
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Neugeschaft

Allianz 30.04.2026 01.01.2025 Allianz 30.04.2026

ARAG 31.12.2025 01.01.2025

AXA 31.12.2025 01.01.2025

Barmenia 31.12.2025 01.01.2025 Barmenia 31.12.2025 01.01.2025
BBKK 31.12.2025 01.01.2025 BBKK 31.12.2025

Concordia 01.01.2025

Continentale 01.01.2025 Continentale 01.01.2025
Generali 01.01.2025

Gothaer 31.12.2025 01.01.2025

Hallesche 01.01.2025

HanseMerkur 31.12.2025 01.01.2025

INTER 31.12.2025 01.01.2025 INTER 31.12.2025

LVM 01.01.2025

NURNBERGER 31.12.2025 01.01.2025 NURNBERGER 31.12.2025

ottonova 31.12.2025

R+V 01.01.2025

SDK 31.12.2025 01.01.2025

SIGNAL IDUNA 31.12.2025 01.01.2025 SIGNAL IDUNA 31.12.2025

UKV 31.12.2025 01.01.2025 UKV 31.12.2025

uniVersa 31.12.2025 01.01.2025 uniVersa 31.12.2025

Wiirttembergische 01.01.2025
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Qualitatsberatung in der PKV Das Konzept der Einkommenssicherung

6 Wochen
Lohn-
fortzahlung
durch den
Arbeitgeber

Angestellte Personen

Krankengeld
zu 100 %
abgesichert

zeitlich
unbegrenzt

Volle EMR
ca. 54 % vom Netto

unter 3 Std. arbeitsfahig Altersrente
ca. 60 % vom Netto

Halbe EMR
ca. 27 % vom Netto
unter 6 Std. arbeitsfahig

Krankheit

Berufs- bzw. Rente
Erwerbsunfahigkeit
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Qualitatsberatung in der PKV Das Konzept der Einkommenssicherung
Selbststandige Personen

100 % des Nettoeinkommens

PKV Beitragssenkung
im Alter mit BET

: Einkommensverlust
Einkommensverlust .
von bis zu Einkommensverlust

von bis zu 100 % ohne :
Fivate Vorsc:r . 100 % ohne private von bis zu
> Z Vorsorge 100 % ohne private

Vorsorge

Krankheit Berufs- bzw.
Erwerbsunfahigkeit




Formulardaten zuricksetzen
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Anlage Hinzufugen

Erfassungsbogen

Liegt eine Datenschutzrechtliche Einwilligung zur Verarbeitung der Kundendaten vor? {siehe Anlage]
Angaben zum Interessenten

marmiich Vorname Nachname Geburtsdatum |08oz2002

Berufsstatus [angestell Beruf [Prafitandbalier seit wann Beihilferecht (bei Beamten) keine Beihilfe

Nationalitat |deutsch Aufenthaltstitel (giltig bis) seit wann in BRD

Vorversicherung | GKv Vorarsichenung sintragan | Aktueller Beitrag |0.00€

Ihre Griinde fiir die PKV

Vversicherungsbeginn |01.05.2024

Warum haben Sie sich damals fr Ihren PKV-Tarif entschieden bzw. warum sind Sie noch in der GKV versichert? Was hat Sie bisher
abgehalten in die PKV zu wechseln?

Aus welchem Grund mé&chten Sie in die private Krankenversicherung bzw. lhre private Krankenversicherung wechseln?
Ist Ihr Ziel eine Leistungsverbesserung oder machten Sie Beitage sparen?

Leistungswiinsche

1. Essenzielle Leistungen der privaten Krankenversicherung

Welche Selbstbeteiligung ist fur Sie vorstellbar? Empfehlung: Angestelite mit geringem oder keinem
5 {da sich der Ar an der PKY betefligt), Selbstandige mit Selbstbehalt

bitte wahlan cder eingaben

Welche Erstattungssétze der Gebithrenordrung sind gewiinscht? Empfehlung: mind. Héchststitze der GOA/GOZ [ailla wanien oder cingeban

Welcher Leistungsumfang fur Arznei- und Hilfsmittel ist gewlnscht? bitte wahien oder eingehen

Empfehtung: Empfehienswert sind Tarife ohne einschrinkende Klausein wie 2.8. Generika-Klausein oder Heil- und Hiffsmittelverzeichnissen

Wie wichtig ist flir Sie das Thema Zahne? Zahnbehandlung mit Zahnreinigung? |bitte wahlen Zahnersatz? |bitte wihlen

Empfehlung: Aufgrund der Kostenintensivitdt von Implantaten ist eine hohe Absicherung empfehlenswert

KT Ermittlung
Berechnungformel KT Angestellte: Nettoeinkommen + AG-Anteil PKV + 80 % der RV Beitrige / 30 Tage
Berechnungformel KT Selbstandige: Gewinn/ 30 Tage

Ihr Bruttoeinkommen Ihr Nettoginkommen Ihv PKY Beitrag [0.00€

Daraus ergibt sich ein zu versicherndes Krankentagegeld TiH.v. :

KT berech

Karenz wahlen

0,00 €

Ab welchem Tag erhalten Sie keine Lohnfortzahlung durch lhren Arbeitgeber und bendtigen ein KT? (Karenz)

chh bin mir den Risiken einer fehlenden Krankentagegeld Absicherung bewusst und verzichte ausdriicklich auf den Versicherungsschutz

2. Wichtige Leistungen der privaten Krankenversicherung

Machten Sie direkt zum Facharzt gehen oder ist Ihr Hausarzt der direkte Ansprechpartner? bille: waihlen

Machten Sie sich im Kr is Ihren Arzt/s 1 selbst auswiihlen? bitte: weéhlen

Welche Unterbringung im Krankenhaus ist Ihnen wichtig? bitte: wihlen

wie wichtig ist Ihnen der ersicherungsschutz auRerhalb der EU? bitte wahlen ader eingeben

M&chten Sie lhren Beitrag im Alter garantiert senken? Empfehlung: In der Regel werden 50% des  |bitie wahlen ader eingeban

Beitrages abgesichert, vor allem bei Angestellten, wenn Arbeitgeberzuschuss noch nicht ausgeschépft ist.

3. Zusitzliche Leistungen der privaten Krankenversicherung

Legen Sie Wert auf Alternative Hellmethoden oder einen Heil praktiker? bille wahlen

Welche Leistungen bengtigen Sie bei Sehhilfen? bitte: veihlen

Wilnschen Sie ein

rtagegeld, wenn ja welche Hhe? bitte: wahlen oder gingeben

Winschen Sie ein Pflegetagegeld, wenn ja welche Hihe? (Pflegestufe 5) bitte wahlen eder eingeben

Wilnschen Sie ein Krankenhaustagegeld, wenn ja welche HShe? bitte wahlen odar eingehen

Wie wichtig ist lhnen das Thema Beitragsriickerstattung? bitte wihlen eder eingeben

Anlage Hinzufugen

Formulardaten zuricksetzen

Risikovoranfrage - Gesundheitsangaben

inouNkto

Angaben zum Gesundheitszustand

Korpergrife und Karpergewicht 175 75,00 BV ~ormalgewicht

Bestanden in den letzten 3 Jahren oder hestehen derzeit Krankheiten, Beschwerden, Anomalien, Unfallfolgen, Kérperimplantate und/oder Prathesen, Stérungen oder
Eingchrankungen kiwpe licher und/oder geistiger Ark (auch wenn sie mcht behandelt wurden) undfoder Fanden in diesem 2gitraurm Behandlungen, (Kontroll-)
Untersuchungen, Beratungen von Arzten und/oder anderen Therapeuten statt unc/oder sind angeraten und/oder beabsichtigt? (fir Wirttembergische die letzten 5
Jahre)

1b |Fanden in den letzten 5 Jahren stationare Untersuchungen, Operationen [auch armbulant} oder ainer Rehakinik
undfader ciner Heilstatte statt, nder wurden sciche angeraten oder sind beabsichtigt? (fiir AXA ActiveMe hitte e letzien § ahre angetien, fur Wiirttembergische
bitte die letzten 10 Jahre)

1c |Fanden indenletzten 5 Jahren Untersuchungen, Therapien, Beratungen {auch probatorische) und/oder Behandlungen psychiatrischer, psychischer oder
psychosomatischer Erkrankungen und/oder Beschwerden oder Suchterkrankungen statt, und/oder wurden solche angeraten ader sind beabsichtigt? (bei A%A
ActiveMe die letzten 8 Jahre, bei ARAG, Barmenia, BK, Hallesche, INTER, NORNBERGER, SDK, SIGNAL IDUNA, UKV, universa, Wirttembergische die letzten 10 Jahre}?

2a | Bestent eine Fenlsichtigkeit? (nicht zu beantworten bel HanseMerkur und Wirttembergische; Bioptrien- Angaben
bei Allianz und Barmenia nicht notwendig) ks 0.00 Rechts 0,00

2b | Besteht eine Sterilitat oder Infertiitit oder hahen Beratungen, Unlersuchungen und/ader Behandlungen aufgrund unerfiiliten Kinderwunsches statigefunden?

2¢ | Besteht oder bestand in den letaten 5 Jahren eine £ de/wird diese beantragt ader ist
eine solche Beantragung beabsichtigt? (bei ARAG, DKV und ancetlirian ohne zeitithe BEgrenzung) Wenn Ja bitte enlspre[hende Bascheide beifiigen.

3d | Bestehtundfoder bestand in den lekzten 3 Jahren eine Alkohol-, Drogen- oder Medikamentanabhangigkeit [AXA/DBY ohne zeitliche Begranzung/nicht zu
beantworten bei Inter und HanseMerkurf oder wurden in diesem 2eitraum regelmiRig Medikamente, Betdubungsmittel oder Drogen verordnet ader anndhernd
taglich Alkohel eingenommen? {bei Allianz in den letzten 5 Jahren, bei Nirnberger, SDK, SKSNAL IDUNA, universa und Wiirttembergische in den letzten 10 Jahren,
bt AXA/DEV in den letzten 10 Jahren fur linger als b Wochen, bei HanseMerkur oine zeitiche Bogrenzung)

2@ | Wurde jemals eine HIV-Infektion festgestell, L5t ain HIV-Test angeraten oder Steht ein Testergabnis aus?

3a | Fanden in den letzten 3 Jahren und/oder finden derzeit zahnarztiiche, Kieerchirurgisehe oder Kieferarthopa [ statt
und/ader sind solche fiir die 2ukunt angeraten oder beabsichrigt? Besteht oder bestand in den etzien 3 Jahren (bel INTER 2 Jahre) eine Parodontoseerkrankung?

3b | Fehlen Zahne und sind nicht ersetat? {iWeisheitszahne gelten nicht als fehlende Zahne) |0 Nicht-Raucher? Ja

3€ | wio iale dime wrcen ersatat b tei-iheckron:? 0 N 5
(Bel INTER: such Inlags und Einays, bel ARAG sind rur 2u beantwarten k=i Allianz/B</Cantinentale [ arsetzt aberkrant
SUrch Protsen aoctrie 22hne s shre- narar o Selbur (e 2tk e INTER
Fahriersite] ar cugek T Miinchansr Varsin/NURNSERGER ¢ 5IGHAL Datum des ZE (ML

3d | wannsriolgts der Zahnarsat: brw. cis Uberronungi DUNA/UKY, warttemaerzische atum des ZE (MM/1LL)

3e |Fiir ARAG: Sind Zdhne durch Prothesen crsctar? herausnchmbarcr Zohnersata)

Angaben zum Gesundheits

RVA Bogen an KC senden RVA Bogen an KC senden
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Weiterverarbeitung i
Anfragen durch die inpunkto AG
— Fallbeispiel

RVA Eingang

« Zwei Zahnfillungen im Mai 2021

* Reizung der Sehne am rechten Schultergelenk, keine AU,
nur Physiotherapie

RVA Ausgang

« In 2019 Akute Reizung der Supraspinalsehne (Schulter)
aufgrund Uberanstrengung, behandelt mittels Phy51o
anschlieflend behandlungs—- und beschwerdefrei sowie
folgenlos ausgeheilt, erst- und einmalig, kein KH/KUR,
keine OP, keine Bewegungs— und
Belastungseinschrankungen, keine weiteren Behandlungen
geplant und angeraten;

ahnarztliche Kontrolluntersuchung
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Weiterverarbeitung Antragen
durch die inpunkto AG

Folgende Gesellschaften/ Tarife sind gewiinscht (alle gewiinschten Tarife angeben, KT nicht vergessen)
Gesellschaft Tarife Gesellschaft Tarife

) EXKLUSIV-PLUS 1, PVN, ESP-VS 43 /100, ARAG . MBEDD, PVN, KTVA2 1100, PINS /55, PIN4 /45,
Signal - Pflege TOP /55, KurPLUS /130

Ergebn' [Anahme maglich. | |ergebnis/Annahme maglich |
Herr Hamacher, 07.10.2021, ds Rivo ID: RIVO202110070033 07.10. 2021 ds

PIN3 135, PIN2/15, PIM1 .'5

Antragsstellung 23.12.

Den Versicherungsschutz kdnnen wir mit folgenden
Vereinbarungen anbisten Annahme o.E.

EXKLUSIV-PLUS 1: 9%
PVN: -

ESP-VS 43: 22%
Pflege TOP: -

KurPLUS: 8%

Gesellschaft Tarife Gesellschaft Tarife

BBKK J RT3 £3/100. PRegeeRNAT Frm 5 Kt 186 Barmenia J einsA expert2+, PVN, T42+ /100, EPM /55
Ergebnis Weitere Unterlagen erforderlich Ergebnis [Ainahme moglich e |
08.10.2021, ds Maklervorgang 236235 Frau Torbeck, 14.10.2021, ds

Policierung am 04.01.20

Zur Einschatzung des gesundheitlichen Risikos
brauchen wir eine Selbstauskunft iiber die genaue
Diagnose der Schultererkrankung im Jahr 2019 . .
und welche Seite betroffen war. Die Angabe seit Nach den bisher vorliegenden

wann der Kunde behandlungs- und beschwerdefrei Informationen kann eine Annahme ohne
ist sollte bitte mit Monat/ Jahr erfolgen. Erschwernis erfolgen.

RiVo Nummer: 104714
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Weiterverarbeitung der Anfragen

durch die inpunkto AG - Fallbeispiel

Vorschlagsaniorderung
fiar eine priva

RVA Eingang

0 Voll-Kost icherung

E-Mall: kv@max pool.de Fax: 040! 29 93 40 -9320

\)L\}\w (TP

maxpool

sptestens |DanrmJrrzs:

Die Anfrage ging bei uns wie in der ;T BIEE Dt TG

e\ F67indite i

= "j S PAN (‘),_:lm:_.&(aw-\

Kunmansatan

Anlage ein. Ein anderer Anbieter hatte

fBonry b\?\..

cccccc 2 Geazhieeht WY

bereits versucht den Kunden zu versichern
mit folgenden Ergebnissen:
* Signal Iduna => Ablehnung

%M,l

mmmmmmmmmmmmmmm

L Mdnches 7
Be

LA R |
[, 1 Deuzchiand seil:

* Hallesche => Risikozuschlag von 73,17 T

Euro angeboten
« INTER und Barmenia =>
Selbstauskiinfte/Fragebdgen gefordert
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Weiterverarbel
Anfragen durch die inpunkto
AG — Fallbeispiel

RVA Ausgang

« 07.2017, Schulterluxation links mit Hill Sachs Delle und
Kapsel Labrum Lasion, Arthroskopie der linken Schulter mit
Labrum Refixation (bio push look Anker, resorbierbar, zum
Verbleib im Korper bestimmt) und Kapselraffung, im
Anschluss ambulante Reha mit Krankengymnastik und
Bewegungsibungen bis 10.17, seit 10.17 folgenlos
ausgeheilt, keine Bewegungs— und Belastungseinschrankung

RVA Ergebnis

« Signal, 05.08.2019, Annahme mit Leistungsausschluss
Fremdmaterialentfernung

« Allianz, 25.07.2019, Annahme o.E.
« AXA, 25.07.2019, Annahme o.E.

 uniVersa, 24.07.2019, Annahme o.E., Nachweise EK bei
agsstellung
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Antragsstellung - Vorteile
Einheitsantrag

v'Unkompliziert

vOptimierte
Gesundheitsfragen fur 19
Versicherer

Antrag auf...

Private Krankenversicherung

vWeniger
Nachbearbeitungen

vFiur die elektronische
Signierung vorbereitet

v'Zusatzprodukte durch
einfaches anklicken

inpunkto




08.10.2024 | 10:00-11:30 Uhr

PKV-PKV Wechsel -
Tarifhighlights mit der
uniVersa

Inhalte

In dem Seminar PKV-PKV Wechsel mit der
uniVersa besprechen wir folgende Themen:

« Rechtliche Grundlagen und
Kiindigungsfristen

« Kiindigungsregelungen und
Mindestvertragslaufzeiten

» Beitragsanpassungen im Markt

« Alterungsriickstellungen und lhre
Portabilitat

« Tarifwechsel nach §204

« Beitragskalkulation und Tariffindung

« Tarifhighlights der uniVersa

Sprecher:

Ralf Schéafer und Bianca Wiesenborn
Norbert Gabriel

[ Jetzt anmelden

SCHULUNGSPLAN
AKTUELLE ONLINE SCHULUNGEN

25.10.2024 | 10:00-11:30 Uhr

Argumentationshilfe fiir die
PKYV - Tarifhighlights mit der
Allianz

Inhalte

In dem Seminar Argumentationshilfe fur die
PKV mit der Allianz besprechen wir folgende
Themen:

« Angste der Kunden

« Beitragsbemessungsgrenze

« Vorteile der PKV

o Highlights der PKV

o Leistungsorientiert vs.
Beitragsorientiert

« Tarifhighlights der Allianz

Sprecher:

Marko Miillenholz
Norbert Gabriel

[ Jetzt anmelden

07.11.2024 | 10:00-11:30 Uhr

Beitragsanpassungen in der
PKV - mit der HanseMerkur

Inhalte

In dem Seminar Beitragsanpassungen in der
PKV mit der HanseMerkur besprechen wir
folgende Themen:

« Beitragsanpassungen in der PKV
o Aufbau und Zusammensetzung
des Beitrags
Griinde fir eine
Beitragsanpassung
> Rechtliche Grundlagen
> Chancen durch einen Wechsel

« Tarifhighlights der HanseMerkur

Sprecher:

Gabriele Kleipass
Norbert Gabriel

[ Jetzt anmelden

19.11.2024 | 10:00-11:30 Uhr

Beitragsentlastung im Alter -
Tarifhighlights mit der Signal
Iduna

Inhalte

In dem Seminar Beitragsentlastung im Alter
mit der Signal Iduna besprechen wir folgende
Themen:

« Beitragskalkulation in der PKV

« Beitragsentwicklung der GKV

« Vor- und Nachteile von
Beitragsentlastungstarifen in der PKV

« Tarifhighlights der Signal

Sprecher:

Ronald Flechtner
Norbert Gabriel

[ Jetzt anmelden
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Kontaktdaten
Kompetenz-Center

Tel +49 (8233) 79450 - 411
Fax +49 (8233) 79450 - 413
\ET kv@inpunkto24.de

Cloud Zugang: Fordern Sie jetzt Ihren Online Zugang
bei der inpunkto an!

Vorname * Nachname *

Ihr Vorname Ihr Nachname

Sie erhalten umgehend lhre
Zugangsdaten und konnen sofort Email * Telefonnummer *
IOSIegen. mai Ihre Telefonnummer




